
ATTI DELLA GIUNTA COMUNALE

Seduta del giorno  13.09.2016

Deliberazione n. GC-2016-482 

Prot. Gen. n. PG-2016-101377

Proposta di Delibera di Giunta n. PDLG-2016-514

Sono intervenuti i Signori:

Tiziano Tagliani Sindaco
Massimo Maisto Vice Sindaco
Ferri Caterina Assessore
Roberta Fusari Assessore
Serra Roberto Assessore
Vaccari Luca Assessore
Chiara Sapigni Assessore
Aldo Modonesi Assessore
Merli Simone Assessore

Hanno giustificato l’assenza i Signori:

Felletti Annalisa Assessore

Assiste il Segretario Generale Dott.ssa Ornella Cavallari

Essendo gli intervenuti in numero legale il Presidente dichiara aperta la seduta

Oggetto

Variazione obiettivi di P.E.G. 2016 – 2018.

La presente deliberazione rimarrà in pubblicazione per 15 gg. consecutivi all’Albo Pretorio di questo Comune. 
Firme autografe sostituite da indicazione a stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, D. Lgs n. 39/1993.



OGGETTO: Variazione obiettivi di P.E.G. 2016-2018

LA GIUNTA

PREMESSO:

− che il Consiglio Comunale nella seduta del 21/03/2016 ha approvato con propria deliberazione 
P.G. n. 19116/16 il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2016/2019;

− che nella seduta del 24/03/2016 ha approvato con propria deliberazione P.G. n. 15695/16 il 
Bilancio di Previsione 2016/2018, 

− che la Giunta Comunale nella seduta del 26/04/2016 ha approvato con propria deliberazione 
P.G. n. 47680/16, il Piano Esecutivo di Gestione relativo all’anno 2016, predisposto dall’Ufficio 
Programmazione e Controllo di gestione in collaborazione con il Servizio Contabilità e Bilancio,  
con il quale sono stati  assegnati  a ciascun dirigente gli  obiettivi  di  gestione che s’intendono 
conseguire nell’anno;

− che  sono  stati  assegnati  degli  obiettivi  aziendali  come  specificato  nell’allegato  A  della 
sopracitata delibera di approvazione del P.E.G. del 26/04/2016 avente P.G. n. 47680/16;

− che il P.E.G., dal punto di vista contabile, rappresenta un’articolazione per capitoli delle voci di 
entrata  e  di  uscita  del  bilancio,  le  cui  fasi  di  acquisizione  ed  impiego  sono  affidate  alla 
responsabilità dei dirigenti;

− che  la  Giunta  nella  seduta  del  28/06/2016  ha  approvato  con propria  deliberazione  P.G.  n. 
73889/16, delle variazioni agli obiettivi di PEG 2016;

− che  nel  frattempo  l’amministrazione  ha  ritenuto  opportuno  intervenire  con  modifiche  e/o 
integrazioni di alcuni obiettivi;

VISTA:

− la delibera di G.C. n. 79438 del 12/7/2016 ad oggetto “Riorganizzazione struttura comunale, 
modifica articolazione  Area  Risorse,  Area  del  Territorio  e  dello  Sviluppo Economico,  Area 
Servizi  alla  Persona  e  Corpo  di  Polizia  Municipale  Terre  Estensi.  Istituzione  di  due  nuove 
posizioni  organizzative  nell’ambito  dell’Istituzione  Servizi  Educativi,  Scolastici  e  per  le 
Famiglie  e  nel  Corpo  di  Polizia  Municipale  Terre  Estensi.  Definizione  delle  retribuzioni  di 
posizione di alcune posizioni organizzative.”;

− la  necessità  di  provvedere  alla  pesatura  degli  obiettivi  affidati  ai  Dirigenti,  alle  posizioni 
organizzative e alle alte professionalità mediante l’attribuzione di un peso ponderato condiviso 
con i responsabili;

− l’esigenza  di  precisare  ulteriormente  le  fasi,  i  tempi,  le  responsabilità,  gli  indicatori  degli 
obiettivi aziendali assegnati ai Dirigenti, alle posizioni organizzative e alle alte professionalità;

VISTI:



il conferimento dell’incarico di Posizione Organizzativa denominata “U.O. Sostituto commissario 
gestione  sanzioni”  all’Ispettore  Superiore  Grazzi  Maria  Angela,  PG  n.  82225  del  18/07/2016; 
l’incarico di Posizione Organizzativa denominata “U.O. Accesso e tariffazione” alla Sig.ra Succi 
Marinella, PG n. 82116 del 18/07/2016; di Posizione Organizzativa denominata “U.O. sismica e 
risparmio energetico” all’Ing. Simone Monari;

CONSIDERATO: 

− che la Giunta Comunale è competente per le variazioni agli Obiettivi di  P.E.G;

RIBADITO:
− che nel Piano Esecutivo di Gestione sono individuati i responsabili dei servizi dell’ente, cui 

vengono affidati gli obiettivi da raggiungere;

VISTI:
− i  pareri  favorevoli  espressi  dal  Direttore  Operativo  (responsabile  dell’Ufficio 
Programmazione  e  Controllo)  e  dal  Responsabile  del  Servizio  Finanziario  in  ordine, 
rispettivamente, alla regolarità tecnica e contabile (art. 49, 1° comma, D.Lgs. n. 267/2000);

con il voto favorevole di tutti i presenti

DELIBERA

DI APPROVARE:

− per le motivazioni di cui in premessa le schede di pesatura (allegato A) degli obiettivi assegnati  
ai singoli Dirigenti, Posizioni organizzative e Alte professionalità, ai quali sono stati attribuiti dei 
pesi ponderati affinché possa essere riconosciuta ai responsabili pari opportunità relativamente al 
conseguimento  del  punteggio  massimo  di  100,  in  caso  di  pieno raggiungimento  di  tutti  gli 
obiettivi assegnati;

− il dettaglio degli obiettivi aziendali assegnati ai Dirigenti, alle posizioni organizzative e alle alte 
professionalità (allegato B);

DI RECEPIRE
− le modifiche alla struttura organizzativa di cui alla Delibera di G.C. n. 79438 del 12/7/2016 e di 

riassegnare la responsabilità degli obiettivi secondo le nuove articolazioni organizzative, così 
come specificato nelle schede di pesatura (allegato A);

DI ASSEGNARE
− Gli  obiettivi  alle  nuove  Posizioni  Organizzative  al  fine  di  determinare  la  retribuzione  di 

risultato;

DI PRECISARE: 
− che  il  Responsabile  del  presente  procedimento  è  il  Segretario  Generale,  dott.ssa  Ornella 
Cavallari;

DI DICHIARARE:



− la presente deliberazione immediatamente eseguibile con il voto favorevole di tutti i presenti, 
ai sensi dell’art. 134 – comma 4 – del D. Lgs. n. 267/2000, per consentire l’immediato avvio 
della gestione secondo le modalità e forme sopra descritte.

        Il Sindaco                                        Il Segretario Generale
Tiziano Tagliani                                       Ornella Cavallari



Allegato A)

SCHEDE DI PESATURA



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-005G35       
Aggio Sara - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Obiettivi aziendali Aggio Sara (25)

307 - Servizio 
Commercio, attività 
produttive e sviluppo 
economico

5

307-13
Continuazione della messa a regime dello Sportello Unico 
Attività Produttive on line

Obiettivi di P.E.G. Aggio Sara (25)

307 - Servizio 
Commercio, attività 
produttive e sviluppo 
economico

50

307-14 Continuazione obiettivo 2014 integrazione SUAP SUE Obiettivi di P.E.G. Aggio Sara (25)

307 - Servizio 
Commercio, attività 
produttive e sviluppo 
economico

45

100

Aggio 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-006A1   Andreotti Angelo - Valutazione corretta applicazione codice dei contratti Obiettivi aziendali Andreotti Angelo (13)
503 - Servizio Musei Arte 
Antica e storico scientifici

2

800-005C13      Andreotti Angelo - Aggiornamento processi e formalizzazione procedure Obiettivi aziendali Andreotti Angelo (13)
503 - Servizio Musei Arte 
Antica e storico scientifici

5

800-003A1-1    
Musei arte antica e storia naturale - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli 
investimenti

Obiettivi aziendali Andreotti Angelo (13)
503 - Servizio Musei Arte 
Antica e storico scientifici

2

800-004AA1-1    
Musei arte antica e storia naturale - Predisposizione piano di 
razionalizzazione e riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Andreotti Angelo (13)
503 - Servizio Musei Arte 
Antica e storico scientifici

15

200-003A01
Andreotti Angelo - Applicazione adempimenti in tema di trasparenza, 
anticorruzione e sistema dei controll

Obiettivi aziendali Andreotti Angelo (13)
503 - Servizio Musei Arte 
Antica e storico scientifici

2

503-14 Il museo del comune come bene comune Obiettivi di P.E.G. Andreotti Angelo (13)
503 - Servizio Musei Arte 
Antica e storico scientifici

34

503-001 Il museo come bene relazionale Obiettivi di P.E.G. Andreotti Angelo (13)
503 - Servizio Musei Arte 
Antica e storico scientifici

40

100

Andreotti 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

200-002D020 Revisione regolamenti anno 2016 Obiettivi aziendali Ansaloni Andrea

304 - Servizio 
pianificazione 
territoriale 
progettazione

5

800-005G32     Ansaloni Andrea - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 14001:2015 Obiettivi aziendali Ansaloni Andrea

304 - Servizio 
pianificazione 
territoriale 
progettazione

5

319-001 POC produttivo E PUA produttivi

319-001B
Verifiche ambientali con inserimento delle nuove attività previste con 
relativo impatto sulle principali matrici ambientali

Obiettivi di P.E.G. Ansaloni Andrea
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

90

100

Ansaloni 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-001 Avviare la contabilità economico patrimonial e dell’ente Obiettivi di P.E.G. Tommasini Moreno

800-001A
Attivazione nella procedure contabile del modulo della partita 
doppia per la registrazione delle prime note

Obiettivi di P.E.G. Baldi Letizia
800 - Settore personale 
e sistemi di gestione

100

100

Baldi 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-005G36        
Baraldini Vittorio - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Obiettivi aziendali Baraldini Vittorio
303 - Servizio qualità 
edilizia

5

303-09 Riorganizzazione e miglioramento dei servizi offerti dal servizio qualità edilizia

303-09D
Mantenimento dei tempi delle procedure inerenti la cancellazione dei 
vincoli di cui agli articoli 7 e 8 L.10/77 e della L.R. 31/02 Art. 30

Obiettivi di P.E.G. Baraldini Vittorio
303 - Servizio qualità 
edilizia

45

303-09E      Miglioramento/mantenimento dei tempi di rilascio degli atti dello SUE Obiettivi di P.E.G. Baraldini Vittorio
303 - Servizio qualità 
edilizia

50

100

Baraldini 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-006B01 Barillari Antonio - Valutazione corretta applicazione codice dei contratti Obiettivi aziendali Barillari Antonio (43)
302 - Servizio Ufficio 
di Piano 

5

800-005 Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Sistema di Gestione Integrato

800-005C01 Barillari Antonio - Aggiornamento processi e formalizzazione procedure Obiettivi aziendali Barillari Antonio (43)
302 - Servizio Ufficio 
di Piano 

5

800-005G34 Barillari Antonio - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 14001:2015 Obiettivi aziendali Barillari Antonio (43)
302 - Servizio Ufficio 
di Piano 

5

800-003C1-1 
Servizio ufficio di piano - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e 
agli investimenti

Obiettivi aziendali Barillari Antonio (43)
302 - Servizio Ufficio 
di Piano 

5

800-004AC1-1
Servizio ufficio di piano  - Predisposizione piano di razionalizzazione e 
riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Barillari Antonio (43)
302 - Servizio Ufficio 
di Piano 

5

200-003A02
Barillari Antonio - Applicazione adempimenti in tema di trasparenza, 
anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Barillari Antonio (43)
302 - Servizio Ufficio 
di Piano 

5

302-002 Adeguamento 1° Piano Operativo Comunale Obiet tivi di P.E.G. Barillari Antonio (43)
302 - Servizio Ufficio 
di Piano 

20

302-003 Variante classificazione acustica Obiettivi di P.E.G. Barillari Antonio (43)
302 - Servizio Ufficio 
di Piano 

15

302-01 Adeguamento Regolamento Urbanistico Edilizio Obiettivi di P.E.G. Barillari Antonio (43)
302 - Servizio Ufficio 
di Piano 

15

302-02 2° Piano Operativo Comunale Obiettivi di P.E.G. Barillari Antonio (43)
302 - Servizio Ufficio 
di Piano 

20

100

Barillari 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di 
Costo di 
Riferimento

Peso

200-002D005 Revisione regolamenti anno 2016 Obiettivi aziendali
Benedetti 
Donato (40)

801 - Servizio 
Personale

10

200-003A03
Benedetti donato - Applicazione adempimenti in tema di trasparenza, 
anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali
Benedetti 
Donato (40)

801 - Servizio 
Personale

5

800-006C02
Benedetti Donato - Valutazione corretta applicazione codice dei 
contratti

Obiettivi aziendali
Benedetti 
Donato (40)

801 - Servizio 
Personale

5

701-003CM Procedimenti amministrativi - Servizio Personale Obiettivi aziendali
Benedetti 
Donato (40)

801 - Servizio 
Personale

5

800-003B4-1
Personale - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della 
spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali
Benedetti 
Donato (40)

801 - Servizio 
Personale

10

800-004AB4-1
Personale  - Predisposizione piano di razionalizzazione e riduzione 
della spesa

Obiettivi aziendali
Benedetti 
Donato (40)

801 - Servizio 
Personale

15

800-005C23
Benedetti Donato - Aggiornamento processi e formalizzazione 
procedure

Obiettivi aziendali
Benedetti 
Donato (40)

801 - Servizio 
Personale

5

801-009 Progetto digitalizzazione Obiettivi di P.E.G.
Benedetti 
Donato (40)

801 - Servizio 
Personale

15

801-010 Revisione istituti contrattuali alla luce dei decreti attuativi L. 124/2015 Obiettivi di P.E.G.
Benedetti 
Donato (40)

801 - Servizio 
Personale

15

801-003 Piano triennale delle azioni positive Obiettivi di P.E.G.
Benedetti 
Donato (40)

801 - Servizio 
Personale

15

100

Benedetti 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento Peso

800-006B08
Benvenuti Evelina - Valutazione corretta applicazione codice 
dei contratti Obiettivi aziendali

Benvenuti Evelina 
(41)

307 - Servizio Commercio, 
attività produttive e sviluppo 
economico 5

800-005G23
Benvenuti Evelina - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 Obiettivi aziendali

Benvenuti Evelina 
(41)

307 - Servizio Commercio, 
attività produttive e sviluppo 
economico 5

800-003C3-1

Commercio - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti Obiettivi aziendali

Benvenuti Evelina 
(41)

307 - Servizio Commercio, 
attività produttive e sviluppo 
economico 10

800-004AC3-1
Commercio  - Predisposizione piano di razionalizzazione e 
riduzione della spesa Obiettivi aziendali

Benvenuti Evelina 
(41)

307 - Servizio Commercio, 
attività produttive e sviluppo 
economico 15

701-014 Controllo società

701-014-A12
Benvenuti Evelina - Definizione procedure di controllo delle 
società Obiettivi aziendali

Benvenuti Evelina 
(41)

307 - Servizio Commercio, 
attività produttive e sviluppo 
economico 2

701-014-C01 Benvenuti Evelina - Report di controllo Obiettivi aziendali
Benvenuti Evelina 
(41)

307 - Servizio Commercio, 
attività produttive e sviluppo 
economico 3

200-002D014 Revisione regolamenti anno 2016 Obiettivi aziendali
Benvenuti Evelina 
(41)

307 - Servizio Commercio, 
attività produttive e sviluppo 
economico 10

701-003CA Procedimenti amministrativi - Servizio Commercio Obiettivi aziendali
Benvenuti Evelina 
(41)

307 - Servizio Commercio, 
attività produttive e sviluppo 
economico 10

Benvenuti 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento Peso

Benvenuti 2016

200-003A04
Benvenuti Evelina - Applicazione adempimenti in tema di 
trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli Obiettivi aziendali

Benvenuti Evelina 
(41)

307 - Servizio Commercio, 
attività produttive e sviluppo 
economico 5

307-002 Valorizzazione e promozione commercio e artigianato Obiettivi di P.E.G.
Benvenuti Evelina 
(41)

307 - Servizio Commercio, 
attività produttive e sviluppo 
economico 10

307-001 Festa del Regalo Obiettivi di P.E.G.
Benvenuti Evelina 
(41)

307 - Servizio Commercio, 
attività produttive e sviluppo 
economico 10

307-08

Valutazione degli atti regolamentari del Servizio, alla luce dei 
nuovi principi di liberalizzazione e in un’ottica di 
semplificazione Obiettivi di P.E.G.

Benvenuti Evelina 
(41)

307 - Servizio Commercio, 
attività produttive e sviluppo 
economico 6

307-10
Monitoraggio delle funzionalità del programma informatico e 
conseguente adattamento alle necessità del servizio Obiettivi di P.E.G.

Benvenuti Evelina 
(41)

307 - Servizio Commercio, 
attività produttive e sviluppo 
economico 6

319-014
Verifica Urbanisitico-Edilizia Chioschi esistenti e  nuovo 
Regolamento di gestione Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide

319-014C Definizione Nuovo Regolamento Obiettivi di P.E.G.
Benvenuti Evelina 
(41)

319 - Settore Pianificazione 
Territoriale 3

100



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-006C03
Bergamini Lucia - Valutazione corretta applicazione codice 
dei contratti

Obiettivi aziendali Bergamini Lucia (22/23)
701 - Settore sistemi 
informativi e 
partecipazioni

5

800-005 Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Sistema di Gestione Integrato

800-005A06   
Settore sistemi informativi e partecipazioni - Analisi del 
contesto e dei rischi

Obiettivi aziendali Bergamini Lucia (22/23)
SETTORE SISTEMI 
INFORMATIVI E 
PARTECIPAZIONI

2

800-005C10
Bergamini Lucia - Aggiornamento processi e formalizzazione 
procedure

Obiettivi aziendali Bergamini Lucia (22/23)
701 - Settore sistemi 
informativi e 
partecipazioni

3

800-005G24   
Bergamini Lucia - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Obiettivi aziendali Bergamini Lucia (22/23)
701 - Settore sistemi 
informativi e 
partecipazioni

5

800-003B3
Settore Sistemi informativi e partecipazioni - Garantire 
l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali Bergamini Lucia (22/23)
SETTORE SISTEMI 
INFORMATIVI E 
PARTECIPAZIONI

10

800-004AB3
Settore Sistemi informativi e partecipazioni - Predisposizione 
piano di razionalizzazione e riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Bergamini Lucia (22/23)
SETTORE SISTEMI 
INFORMATIVI E 
PARTECIPAZIONI

15

701-014 Controllo società Obiettivi aziendali Bergamini Lucia (22/23)
701 - Settore sistemi 
informativi e 
partecipazioni

5

200-002D021 Revisione regolamenti anno 2016 Obiettivi aziendali Bergamini Lucia (22/23)
701 - Settore risorse 
umane, organizzazione e 
controllo

5

200-003A05
Bergamni Lucia - Applicazione adempimenti in tema di 
trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Bergamini Lucia (22/23)
701 - Settore risorse 
umane, organizzazione e 
controllo

5

400-001A01
Bergamini Lucia - Aggiornamento documento unico in 
materia di sicurezza 

Obiettivi aziendali Bergamini Lucia (22/23)
701 - Settore risorse 
umane, organizzazione e 
controllo

5

806-001 Censimenti permanenti Obiettivi di P.E.G. Bergamini Lucia (22/23)
701 - Settore risorse 
umane, organizzazione e 
controllo

\

Bergamini 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

Bergamini 2016

806-01
Raccolta e/o analisi di informazioni socio-economiche a 
supporto della programmazione degli interventi dell'ente 
finalizzati alla valutazione d'impatto delle politiche pubbliche

Obiettivi di P.E.G. Bergamini Lucia (22/23) 806 - Ufficio Statistica \

806-02 Indagini di customer satisfaction Obiettivi di P.E.G. Bergamini Lucia (22/23) 806 - Ufficio Statistica \

701-012
Razionalizzazione delle Società Partecipate e perimetro di 
attività

Obiettivi di P.E.G. Bergamini Lucia (22/23)
701 - Settore sistemi 
informativi e 
partecipazioni

10

701-013
Assicurare il contenimento degli oneri di personale 
mantenendo inalterato o migliorando il valore aggiunto per 
addetto delle aziende controllate

Obiettivi di P.E.G. Bergamini Lucia (22/23)
701 - Settore sistemi 
informativi e 
partecipazioni

10

701-008 Impostazione del Bilancio di genere Obiettivi di P.E.G. Bergamini Lucia (22/23)
701 - Settore sistemi 
informativi e 
partecipazioni

5

701-009
Interventi formativi a contrasto degli stereotipi dell’immagine 
femminile e sulle discriminazioni basate sull’orientamento 
sessuale nelle scuole

Obiettivi di P.E.G. Bergamini Lucia (22/23)
701 - Settore sistemi 
informativi e 
partecipazioni

5

701-010 Attivazione di percorsi partecipativi sui temi dei nuovi diritti Obiettivi di P.E.G. Bergamini Lucia (22/23)
701 - Settore sistemi 
informativi e 
partecipazioni

5

701-011
Rinnovo del protocollo d’intesa per la definizione di azioni e 
strategie di intervento in materia di discriminazione basate 
sull’orientamento sessuale e identità di genere

Obiettivi di P.E.G. Bergamini Lucia (22/23)
701 - Settore sistemi 
informativi e 
partecipazioni

5

612-003

Coordinamento per la revisione delle convenzioni del Settore 
Servizi alla Persona nell’ambito dell’Associazione Terre 
Estensi e potenziamento sistemi d’interconnessione tra le 
amministrazioni coinvolte

Obiettivi di P.E.G. Bergamini Lucia (22/23)
701 - Settore sistemi 
informativi e 
partecipazioni

0

612-006
Case famiglia per anziani - definizione di linee guida idonee 
per una maggiore tutela degli anziani ospiti e  per agevolare i 
soggetti che attivano e gestiscono le case famiglia 

Obiettivi di P.E.G. Bergamini Lucia (22/23)
701 - Settore sistemi 
informativi e 
partecipazioni

0

612-009
Approvazione Pianta Organica Esercizi Farmaceutici ex L.R. 
n. 2/2016

Obiettivi di P.E.G. Bergamini Lucia (22/23)
701 - Settore sistemi 
informativi e 
partecipazioni

0



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

Bergamini 2016

612-010

Attività Produttive Bionaturali (Tuina) - Applicazione 
Regolamento di igiene relativamente alla mappatura e alla 
verifica requisiti degli immobili che svolgono la disciplina bio-
naturale

Obiettivi di P.E.G. Bergamini Lucia (22/23)
701 - Settore sistemi 
informativi e 
partecipazioni

0

100



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Pesi

800-006B05    Blasi Patrizia - Valutazione corretta applicazione codice dei contratti Obiettivi aziendali Blasi Patrizia (19)

401 - Servizi 
Amministrativi ed 
espropri - 
programmazione 
OO.PP.

10

800-003C1-2   
Servizio amministrativo espropri - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli 
investimenti

Obiettivi aziendali Blasi Patrizia (19)

401 - Servizi 
Amministrativi ed 
espropri - 
programmazione 
OO.PP.

5

800-004AC1-2
Servizio amministrativo espropri  - Predisposizione piano di 
razionalizzazione e riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Blasi Patrizia (19)

401 - Servizi 
Amministrativi ed 
espropri - 
programmazione 
OO.PP.

10

200-002D022 Revisione regolamenti - anno 2016 Obiettivi aziendali Blasi Patrizia (19)

401 - Servizi 
Amministrativi ed 
espropri - 
programmazione 
OO.PP.

5

701-003CO
Procedimenti amministrativi - Servizi Amministrativi ed Espropri - 
Programmazione OOPP

Obiettivi aziendali Blasi Patrizia (19)

401 - Servizi 
Amministrativi ed 
espropri - 
programmazione 
OO.PP.

5

200-003A06
Blasi Patrizia - Applicazione adempimenti in tema di trasparenza, 
anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Blasi Patrizia (19)

401 - Servizi 
Amministrativi ed 
espropri - 
programmazione 
OO.PP.

5

Blasi 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Pesi

Blasi 2016

401-002 401-002 - Completamento costituzione servitù P.zza Trento trieste Obiettivi di P.E.G. Blasi Patrizia (19)

401 - Servizi 
Amministrativi ed 
espropri - 
programmazione 
OO.PP.

12

401-01
401-01 - Procedure espropriative e costituzione servitù relative a 
progetti la cui realizzazione avverrà in parte su aree non pubbliche ed a 
interventi previsti nel POC

Obiettivi di P.E.G. Blasi Patrizia (19)

401 - Servizi 
Amministrativi ed 
espropri - 
programmazione 
OO.PP.

12

401-001
Procedura espropriativa linea Sub-Urbana riferita alla variante 2° Lotto, 
in qualità di autorità espropriante per conto FER

Obiettivi di P.E.G. Blasi Patrizia (19)

401 - Servizi 
Amministrativi ed 
espropri - 
programmazione 
OO.PP.

16

401-004
Procedura espropriativa per la realizzazione rotatoria Via Caldirolo - Via 
Colombarola

Obiettivi di P.E.G. Blasi Patrizia (19)

401 - Servizi 
Amministrativi ed 
espropri - 
programmazione 
OO.PP.

10

401-003 Via dei Calzolai - Formalizzazione decreti di esproprio Obiettivi di P.E.G. Blasi Patrizia (19)

401 - Servizi 
Amministrativi ed 
espropri - 
programmazione 
OO.PP.

10

100



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

200-002D023 Revisione regolamenti - anno 2016 Obiettivi aziendali Bonci Altibani Patrizia

601 - Istituzione dei 
servizi educativi 
scolastici e per le 
famiglie

5

800-003A3
Istituzione scuola - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali Bonci Altibani Patrizia

601 - Istituzione dei 
servizi educativi 
scolastici e per le 
famiglie

10

601-001
601-001 - Attivazione  del nuovo sistema di contabilità previsto 
dal D. Lgs. 118/2011, così come modificato dal D. Lgs. 
126/2014.

Obiettivi di P.E.G. Bonci Altibani Patrizia

601 - Istituzione dei 
servizi educativi 
scolastici e per le 
famiglie

40

601-002

601-002 - Passaggio ad un nuovo software di gestione della 
contabilità al fine di adeguarsi al nuovo sistema di contabilità 
previsto dal D. Lgs. 118/2011, così come modificato dal D. Lgs. 
126/2014.

Obiettivi di P.E.G. Bonci Altibani Patrizia

601 - Istituzione dei 
servizi educativi 
scolastici e per le 
famiglie

45

100

Bonci 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo 
di Riferimento

Peso

319-001 POC produttivo E PUA produttivi Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

319-001A Istruttoria dei PUA Produttivi presentati Obiettivi di P.E.G. Bonora Barbara
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

13

319-017
Progetto Periferie Urbane e Programma di recupero urbano area 
stazione e grattacielo

Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

319-017A Redazione progetto di riqualificazione Bando sulle periferie Obiettivi di P.E.G. Bonora Barbara
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

4

319-017B Candidatura progetto di riqualificazione Bando sulle periferie Obiettivi di P.E.G. Bonora Barbara
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

4

319-017C      
Sottoscrizione di accordo con il privato per  progetto di riqualificazione 
Bando sulle periferie

Obiettivi di P.E.G. Bonora Barbara
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

4

319-004 Interventi di ers, erp, cohousing, progetto autocostruzione Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

319-004A     
Intervento ERS Completamento Quartiere Barco Via Grosoli 
(Redazione Convenzione ACER, Approvazione progetto Definitivo, 
Invio in Regione per finanziamento)

Obiettivi di P.E.G. Bonora Barbara
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

6

319-004B Intervento ERS Area Palaspecchi Obiettivi di P.E.G. Bonora Barbara
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

6

319-008 FONDO IMMOBILIERE PALASPECCHI Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

Bonora 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo 
di Riferimento

Peso

Bonora 2016

319-008A Modifica della Convenzione Attuativa Obiettivi di P.E.G. Bonora Barbara
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

12

319-009 VARIANTE FORO BOARIO Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

319-009A Nuova progettazione Obiettivi di P.E.G. Bonora Barbara
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

6

319-009B Adozione progetto Obiettivi di P.E.G. Bonora Barbara
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

6

319-010 VARIANTE al PdR di iniziativa pubblica "ex MOF - DARSENA" Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

319-010B Definizione delle Linee Guida Obiettivi di P.E.G. Bonora Barbara
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

13

319-011
PUA di iniziativa Pubblica in VARIANTE al POC ( con 
progettazione a carico del soggetto privato)

Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

319-011A Ampliamento Interspar Obiettivi di P.E.G. Bonora Barbara
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

13

319-012
VARIANTE al Piano Particolareggiato  di iniziativa Pubblica "zona 
A4 Via Darsena",  ex Petrolifera Estense (con progettazione a 
carico del soggetto privato).

Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

319-012A
Adozione Variante al Piano Particolareggiato di iniziativa pubblica da 
parte della Giunta Comunale e successivo deposito

Obiettivi di P.E.G. Bonora Barbara
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

13

100



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-006B02
Bottura Aldino - Valutazione corretta applicazione codice dei 
contratti

Obiettivi aziendali Bottura Aldino
404 - Settore Attività 
Interfunzianale

5

200-003A07
Bottura Aldino - Applicazione adempimenti in tema di 
trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Bottura Aldino
404 - Settore Attività 
Interfunzianale

5

404-003
Presidenza Commissione comunale vigilanza locali Pubblico 
Spettacolo

Obiettivi di P.E.G. Bottura Aldino
404 - Settore Attività 
Interfunzianale

45

404-07
Facilitare il sistema di accoglienza e risposta agli immigrati 
nelle certificazioni relative alle idoneità abitative

Obiettivi di P.E.G. Bottura Aldino
404 - Settore Attività 
Interfunzianale

45

100

Bottura 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Pesi

800-006B13 Capozzi Luca - Valutazione corretta applicazione codice dei contratti Obiettivi aziendali Capozzi Luca (49)
400 - Settore O.PP. 
e Mobilità

20

800-005 Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Sistema di Gestione Integrato

800-005A07 Settore opere pubbliche - Analisi del contesto e dei rischi Obiettivi aziendali Capozzi Luca (49)
SETTORE OO.PP. 
MOBILITA'

5

800-005G07 Capozzi Luca - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 14001:2015 Obiettivi aziendali Capozzi Luca (49)
400 - Settore O.PP. 
e Mobilità

5

800-003C2
Settore OO.PP. Mobilità  - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli 
investimenti

Obiettivi aziendali Capozzi Luca (49)
SETTORE OO.PP. 
MOBILITA'

20

800-004AC2
Settore OO.PP. Mobilità  - Predisposizione piano di razionalizzazione e 
riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Capozzi Luca (49)
SETTORE OO.PP. 
MOBILITA'

5

400-001 Programmazione interventi in materia di sicurezza Obiettivi aziendali Capozzi Luca (49)
400 - Settore O.PP. 
e Mobilità

20

200-003A08
Capozzi Luca - Applicazione adempimenti in tema di trasparenza, 
anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Capozzi Luca (49)
400 - Settore O.PP. 
e Mobilità

5

400-10
Predisposizione del nuovo appalto e piano neve (per 5 anni a partire 
dall'inverno 2016/17)

Obiettivi di P.E.G. Capozzi Luca (49)
400 - Settore O.PP. 
e Mobilità

20

100

Capozzi 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

303-09
Riorganizzionazione e miglioramento dei servizi off erti dal 
servizio qualità edilizia

Obiettivi di P.E.G. Perelli Paolo (44)
303 - Servizio 
qualità edilizia

303-09C     
Mantenimento dei tempi di rilascio dei certificati di conformità edilizia 
e agibilità (Art. 23 L.R. 15/2013)

Obiettivi di P.E.G. Carmignola Patrizia
303 - Servizio qualità 
edilizia

100

100

Carmignola 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

701-003CC     Procedimenti amministrativi - Anagrafe e stato civile Obiettivi aziendali Carpanelli Gian Luca
703 - U.O. servizi 
demografici

15

800-005C19
Carpanelli Gianluca - Aggiornamento processi e 
formalizzazione procedure

Obiettivi aziendali Carpanelli Gian Luca
703 - U.O. servizi 
demografici

5

703-001
Separazione consensuale e richiesta di scioglimento o di 
cessazione degli effetti civili del matrimonio

Obiettivi di P.E.G. Carpanelli Gian Luca
703 - U.O. servizi 
demografici

15

703-003 Organizzazione e regolare svolgimento referendum abrogativi Obiettivi di P.E.G. Carpanelli Gian Luca
703 - U.O. servizi 
demografici

5

703-004 Unioni civili e Convivenza di fatto Obiettivi di P.E.G. Carpanelli Gian Luca
703 - U.O. servizi 
demografici

30

703-15
Adozione Anagrafe Nazionale Popolazione residente (art. 62 
d.lgs. 82/2005)

Obiettivi di P.E.G. Carpanelli Gian Luca
703 - U.O. servizi 
demografici

10

703-002
Realizzazione pagine Web dei SS.DD. all’interno del portale 
del Comune

Obiettivi di P.E.G. Carpanelli Gian Luca
703 - U.O. servizi 
demografici

10

703-16 Certificazione on-line Obiettivi di P.E.G. Carpanelli Gian Luca
703 - U.O. servizi 
demografici

10

100

Carpanelli 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo 
di Riferimento

Peso

401-09 Redazione Piani di Sicurezza L. 81/08
Obiettivi di 
P.E.G.

Casazza Antonio

401 - Servizi 
Amministrativi ed 
espropri - 
programmazione 
OO.PP.

20

404-03 Monitoraggio e realizzazione opere progetto I drovia
Obiettivi di 
P.E.G.

Rossi Fulvio (45)
404 - Settore 
Attività 
Interfunzianale

404-03A      
Idrovia - realizzazione rotonda Caldirolo-Colombarola consistente nella 
realizzazione di una rotatoria tra Via Caldirolo, Via Colombarola, Via Briosi e 
P.te Via Caldirolo con eliminazione impianto semaforico

Obiettivi di 
P.E.G.

Casazza Antonio
404 - Settore 
Attività 
Interfunzianale

10

404-03B      
Idrovia - Rigenerazione del canale Boicelli: intervento consistente nella bonifica 
da ordigni bellici del canale, escavo del canale, messa in opera di protezioni 
arginali, consolidamento della penisola in zona Biconca Pontelagoscuro, colleg

Obiettivi di 
P.E.G.

Casazza Antonio
404 - Settore 
Attività 
Interfunzianale

10

404-04 Monitoraggio dei grandi progetti di mobilità SOVRACOMUNALI
Obiettivi di 
P.E.G.

Rossi Fulvio (45)
404 - Settore 
Attività 
Interfunzianale

404-04A
Tangenziale Ovest - Intervento a cura di ANAS consistente nella realizzazione 
tangenziale Ovest che collega Ferrara-mare con asse Est-Ovest e via Modena 
2° Tratto

Obiettivi di 
P.E.G.

Casazza Antonio
404 - Settore 
Attività 
Interfunzianale

12

404-04B

Cispadana opere di compensazione - Nuovo intervento di competenza 
regionale consistente nella realizzazione del collegamento autostradale tra 
l'A13 (casello Ferrara Sud) e la A 22 (autostrada del Brennero casello  
Reggiolo - Rolo)

Obiettivi di 
P.E.G.

Casazza Antonio
404 - Settore 
Attività 
Interfunzianale

12

404-04C
Autostradalizzazione Fe-Mare - Nuovo intervento di competenza ANAS 
consistente nella trasformazione in autostrada dell'attuale superstrada Fe-Mare 
dal casello di Ferrara Sud a Strada Statale SS 309 Romea

Obiettivi di 
P.E.G.

Casazza Antonio
404 - Settore 
Attività 
Interfunzianale

12

404-04D
Linea suburbana di superficie - Interramento Ferrovie tratto cittadino intervento 
a cura di FER completamento del 2° lotto

Obiettivi di 
P.E.G.

Casazza Antonio
404 - Settore 
Attività 
Interfunzianale

12

Casazza 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo 
di Riferimento

Peso

Casazza 2016

404-02
Programmazione e pianificazione delle attività prio ritarie in relazione ai 
vincoli imposti dal Patto di Stabilità

Obiettivi di 
P.E.G.

Rossi Fulvio (45)
404 - Settore 
Attività 
Interfunzianale

404-02B
Attività di monitoraggio sullo stato attuativo degli interventi ed incrocio con dati 
economici Ufficio Investimenti e comunicazioni trimestrali al MEF

Obiettivi di 
P.E.G.

Casazza Antonio
404 - Settore 
Attività 
Interfunzianale

12

100



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Pesi

800-005G30     
Castellani Mauro - Adeguamento allo standard UNI EN 
ISO 14001:2015 

Obiettivi aziendali Castellani Mauro 402 - Servizio Edilizia 5

800-003 Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corr ente e agli investimenti

800-003C2-3
Edilizia - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla 
parte corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali Castellani Mauro 402 - Servizio Edilizia 95

100

Castellani 2016



Codice Descrizione Responsabile Tipologia
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

200-002D025 Revisione regolamenti - anno 2016 Celati Barbara Obiettivi aziendali
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

7

200-003A09
Celati Barbara - Applicazione adempimenti in tema di 
trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Celati Barbara Obiettivi aziendali
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

2

800-006A7
Celati Barbara - Valutazione corretta applicazione codice dei 
contratti

Celati Barbara Obiettivi aziendali
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

2

701-003CB Procedimenti amministrativi - Servizi sociali Celati Barbara Obiettivi aziendali
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

10

800-005
Proseguimento, mantenimento e ampliamento del 
Sistema di Gestione Integrato

800-005A05 Settore Servizi alla Persona - Analisi del contesto e dei rischi Celati Barbara Obiettivi aziendali
SETTORE SERVIZI ALLA 
PERSONA ISTRUZIONE 
FORMAZIONE

2

800-005C18
Celati Barbara - Aggiornamento processi e formalizzazione 
procedure

Celati Barbara Obiettivi aziendali
SETTORE SERVIZI ALLA 
PERSONA ISTRUZIONE 
FORMAZIONE

3

800-005D01
Celati Barbara - Estensione UNI ISO 20121 - definizione del 
programma

Celati Barbara Obiettivi aziendali
SETTORE SERVIZI ALLA 
PERSONA ISTRUZIONE 
FORMAZIONE

2

800-005E01
Celati Barbara - Estensione UNI ISO 20121 - attuazione 
programma

Celati Barbara Obiettivi aziendali
SETTORE SERVIZI ALLA 
PERSONA ISTRUZIONE 
FORMAZIONE

2

800-005G26
Celati Barbara - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Celati Barbara Obiettivi aziendali
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

2

Celati 2016



Codice Descrizione Responsabile Tipologia
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

Celati 2016

800-003A
Area Persona  - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Celati Barbara Obiettivi aziendali
SETTORE SERVIZI ALLA 
PERSONA ISTRUZIONE 
FORMAZIONE

6

800-004AA
Area Persona  - Predisposizione piano di razionalizzazione e 
riduzione della spesa

Celati Barbara Obiettivi aziendali
AREA SERVIZI ALLA 
PERSONA

15

701-014 Controllo società

701-014-A01
Celati Barbara - Definizione procedure di controllo delle 
società

Celati Barbara Obiettivi aziendali
701 - Settore sistemi 
informativi e 
partecipazioni

2

701-014-B02
Celati Barbara - Definizione procedure di controllo contratti di 
servizio

Celati Barbara Obiettivi aziendali
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

2

701-014-C03 Celati Barbara - Report di controllo Celati Barbara Obiettivi aziendali
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

1

400-001A03
Celati Barbara - Aggiornamento documento unico in materia 
di sicurezza 

Celati Barbara Obiettivi aziendali
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

4

600-010

Utilizzo della Banca Dati (nazionale c/o INPS) delle 
Prestazioni Sociali Agevolate (BDPSA) condizionate all'ISEE 
per conoscere l'entità delle PSA erogate ai singoli nuclei 
familiari, surrogando la creazione dell'analoga banca dati 
comunale limitando la  duplicazione dei dati

Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

1

612-001 Inclusione sociale Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

3

612-002 Autonomia Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

1



Codice Descrizione Responsabile Tipologia
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

Celati 2016

612-003

Coordinamento per la revisione delle convenzioni del Settore 
Servizi alla Persona nell’ambito dell’Associazione Terre 
Estensi e potenziamento sistemi d’interconnessione tra le 
amministrazioni coinvolte

Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

0

612-004 Valutazione Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

4

612-006
Case famiglia per anziani - definizione di linee guida idonee 
per una maggiore tutela degli anziani ospiti e  per agevolare i 
soggetti che attivano e gestiscono le case famiglia 

Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

0

612-007 Per una società inclusiva e plutriculturale Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

1

612-008
Coordinamento territoriale delle politiche di welfare e della 
salute mediante il supporto alla CTSS

Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

1

612-009
Approvazione Pianta Organica Esercizi Farmaceutici ex L.R. 
n. 2/2016

Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

0

612-010

Attività Produttive Bionaturali (Tuina) - Applicazione 
Regolamento di igiene relativamente alla mappatura e alla 
verifica requisiti degli immobili che svolgono la disciplina bio-
naturale

Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

0

612-011 Lavoro per Ferrara Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

2

612-22 Attività punto unico controlli ISEE Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

1

612-23 Diritti dei minori Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

2



Codice Descrizione Responsabile Tipologia
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

Celati 2016

612-5100 Accoglienza Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

1

612-5200 Detenuti Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

1

612-5300 Donne Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

1

612-5400 Nomadi Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

1

612-5500 Immigrati sprar Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

7

612-5800 Anziani Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

1

612-5900 Animali Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

0

616-03 Sicurezza e coesione sociale Celati Barbara Obiettivi di P.E.G. 616 - Sicurezza urbana 1

618-001 Vigilanza contratto di servizio ASP Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
618 - Rapporti con 
l'Azienda Servizi alla 
Persona

8

811-02
Sostenere percorsi di prevenzione del disagio e di 
promozione di stili  di vita sani per i giovani

Celati Barbara Obiettivi di P.E.G.
612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

1

100



Codice Descrizione Tipologia Responsabile Centro di Costo di Riferimento Peso

701-003C-042
Controllo dichiarazioni sostitutive uniche ISEE per la 
richiesta di prestazioni sociali agevolate

Obiettivi aziendali Cervellati Luca
612 - Settore servizi alla persona 
istruzione e formazione

15

600-01

Utilizzo della Banca Dati (nazionale c/o INPS) 
delle Prestazioni Sociali Agevolate (BDPSA) 
condizionate all'ISEE per conoscere l'entità delle 
PSA erogate ai singoli nuclei familiari, 
surrogando la creazione dell'analoga banca dati 
comunale limitando la duplicazione dei dati

Celati Barbara
Obiettivi di 
P.E.G.

612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

600-01A

Verifiche sulle modalità di implementazione della 
BDPSA (primo componente del Casellario 
dell'assistenza c/o INPS) da parte degli 
uffici/servizi/aziende erogatori di PSA condizionate 
all'ISEE.

Obiettivi di P.E.G. Cervellati Luca
600 - Uffici di staff del settore 
servizi alla persona

45

612-22 Attività punto unico controlli ISEE Celati Bar bara
Obiettivi di 
P.E.G.

612 - Settore servizi alla 
persona istruzione e 
formazione

612-22A

Adeguamento formativo ed operativo alla normativa 
con attività di supporto (simulazioni, pareri, ecc.) ad 
altri Servizi ed Enti (Provincia) e valutazione 
sull'adeguamento dei regolamenti di riferimento e di 
competenza.

Obiettivi di P.E.G. Cervellati Luca
612 - Settore servizi alla persona 
istruzione e formazione

20

612-22B

Condivisione dell'attività di controllo tra gli uffici 
(Istituzione Servizi Educativi... ed ASP) che utilizzano 
l'ISEE ed adeguamento standard di controllo in 
essere.

Obiettivi di P.E.G. Cervellati Luca
612 - Settore servizi alla persona 
istruzione e formazione

20

100

Cervellati 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-005G10
Contra Flaviano - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Obiettivi aziendali Contra Flaviano
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

10

902-006 Monitoraggio tempi intervento su sinistro st radale Obiettivi di P.E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

902-006A
monitoraggio tempi intervento su sinistro stradale -  Valutazione 
stato di fatto

Obiettivi di P.E.G. Contra Flaviano
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

10

902-006B    
monitoraggio tempi intervento su sinistro stradale - 
Mantenimento dei tempi medi

Obiettivi di P.E.G. Contra Flaviano
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

10

902-08 Sicurezza stradale plessi scolastici Obiettivi  di P.E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

902-08A
Attività  promozione di una coscienza collettiva di legalità e 
sicurezza stradale  

Obiettivi di P.E.G. Contra Flaviano
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

15

902-03 Sicurezza in tutti i quartieri Obiettivi di P. E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

902-03F    
Servizi di prevenzione e controllo negli esercizi commerciali e 
nei pubblici esercizi in aree sensibili

Obiettivi di P.E.G. Contra Flaviano
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

15

902-001
Gestione delle informazioni on line per facilitare i controlli 
e le imprese

Obiettivi di P.E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

902-001A  Utilizzo delle piattaforme on line banche dati comunale Obiettivi di P.E.G. Contra Flaviano
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

10

902-003 Educazione civica e decoro urbano Obiettivi d i P.E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

902-003C   
Nucleo Operativo Fluviale la città vista dal fiume: decoro 
dell'ambiente.

Obiettivi di P.E.G. Contra Flaviano
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

10

902-11 Tutela dell’aria e dell’acqua Obiettivi di P.E .G. Trentini Laura
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

902-11C
mantenimento degli standard di prevenzione e contrasto, in 
materia di Polizia Edilizia e Ambientale

Obiettivi di P.E.G. Contra Flaviano
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

20

100

Contra 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile

Centro di 
Costo di 
Riferimen
to

Peso

800-005G02 Dall'Olio Lorella - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 14001:2015 Obiettivi aziendali Dall'Olio Lorella
314 - 
Servizio 
Ambiente

5

701-003C-068 Approvazione analisi di rischio e progetti di bonifica siti contaminati Obiettivi aziendali Dall'Olio Lorella
314 - 
Servizio 
Ambiente

5

314-02 Proseguimento interventi di bonifica quadrante est Obiettivi di P.E.G. Dall'Olio Lorella
314 - 
Servizio 
Ambiente

30

314-05 Piano di monitoraggio aree urbane interessate da inquinamento Obiettivi di P.E.G. Dall'Olio Lorella
314 - 
Servizio 
Ambiente

30

314-33 Proseguimento interventi di bonifica area ex-Camilli Obiettivi di P.E.G. Dall'Olio Lorella
314 - 
Servizio 
Ambiente

30

100

Dall'Olio Lorella 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo 
di Riferimento

Peso

702-002 Miglioramento  delle  relazioni con l’utenza Obiettivi di P.E.G. Dall'Olio Lorenza
702 - Servizio 
AA.GG.Contenzi
oso

40

702-004 Definire la tabella di monitoraggio Obiettivi di P.E.G. Dall'Olio Lorenza
702 - Servizio 
AA.GG.Contenzi
oso

60

100

Dall'Olio Lorenza 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Pesi

800-006C04
De Luigi Fabio - Valutazione corretta applicazione codice dei 
contratti

Obiettivi aziendali De Luigi Fabio (6)
805 - Servizio Sistemi 
Informativi e statistica

5

800-005 Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Siste ma di Gestione Integrato

800-005C09
De Luigi Fabio - Aggiornamento processi e formalizzazione 
procedure

Obiettivi aziendali De Luigi Fabio (6)
805 - Servizio Sistemi 
Informativi e statistica

5

800-005G11     
De Luigi Fabio - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Obiettivi aziendali De Luigi Fabio (6)
805 - Servizio Sistemi 
Informativi e statistica

5

800-003B3-1
SSI e statistica - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali De Luigi Fabio (6)
805 - Servizio Sistemi 
Informativi e statistica

10

800-004AB3-1
SSI  - Predisposizione piano di razionalizzazione e riduzione 
della spesa

Obiettivi aziendali De Luigi Fabio (6)
805 - Servizio Sistemi 
Informativi e statistica

15

701-014 Controllo società

701-014-A11
De Luigi Fabio - Definizione procedure di controllo delle 
società

Obiettivi aziendali De Luigi Fabio (6)
805 - Servizio Sistemi 
Informativi e statistica

2

701-014-C04 De Luigi Fabio - Report di controllo Obiettivi aziendali De Luigi Fabio (6)
805 - Servizio Sistemi 
Informativi e statistica

3

200-002D026 Revisione regolamenti anno 2016 Obiettivi aziendali De Luigi Fabio (6)
805 - Servizio Sistemi 
Informativi e statistica

5

701-003CD Procedementi amministrativi - SSI Obiettivi aziendali De Luigi Fabio (6)
805 - Servizio Sistemi 
Informativi e statistica

5

200-003A10
De Luigi Fabio - Applicazione adempimenti in tema di 
trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali De Luigi Fabio (6)
805 - Servizio Sistemi 
Informativi e statistica

5

De Luigi 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Pesi

De Luigi 2016

805-005
Creazione strumenti di supporto per rilevamento e 
coordinamento trattamenti banche dati. Supporto alla 
formazione online degli incaricati dei trattamenti

Obiettivi di P.E.G. De Luigi Fabio (6)
805 - Servizio Sistemi 
Informativi e statistica

9

805-007 Promozione e uso delle tecnologie cloud Obiettivi di P.E.G. De Luigi Fabio (6)
805 - Servizio Sistemi 
Informativi e statistica

9

805-003 Agenda Digitale Locale Obiettivi di P.E.G. De Luigi Fabio (6)
805 - Servizio Sistemi 
Informativi e statistica

9

806-002 Archivio Nazionale Numeri Civici delle Strade Urbane Obiettivi di P.E.G. De Luigi Fabio (6) 806 - Ufficio Statistica 3

806-001 Censimenti permanenti Obiettivi di P.E.G. De Luigi Fabio (6) 806 - Ufficio Statistica 4

806-01
Raccolta e/o analisi di informazioni socio-economiche a 
supporto della programmazione degli interventi dell'ente 
finalizzati alla valutazione d'impatto delle politiche pubbliche

Obiettivi di P.E.G. De Luigi Fabio (6) 806 - Ufficio Statistica 3

806-02 Indagini di customer satisfaction Obiettivi di P.E.G. De Luigi Fabio (6) 806 - Ufficio Statistica 3

100



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-005G06
Fantinati Roberto - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Obiettivi aziendali Fantinati Roberto (48)

403 - U.O. attività 
settoriale, protezione 
civile e sicurezza sul 
lavoro

5

400-001A     Aggiornamento documento unico in materia di sicurezza Obiettivi di P.E.G. Fantinati Roberto (48)
400 - Settore O.PP. e 
Mobilità

95

100

Fantinati 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-006C05
Ferrari Luciana - Valutazione corretta applicazione codice dei 
contratti

Obiettivi aziendali Ferrari Luciana (72)
702 - Servizio 
AA.GG.Contenzioso

5

800-005
Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Sistema di 
Gestione Integrato

800-005A01 Settore Affari generali - Analisi del contesto e dei rischi Obiettivi aziendali Ferrari Luciana (72)
SETTORE AFFARI 
GENERALI

2

800-005C05
Ferrari Luciana - Aggiornamento processi e formalizzazione 
procedure

Obiettivi aziendali Ferrari Luciana (72)
702 - Servizio 
AA.GG.Contenzioso

3

800-005G20
Ferrari Luciana - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Obiettivi aziendali Ferrari Luciana (72)
702 - Servizio 
AA.GG.Contenzioso

5

800-003B1
Settore Affari generali  - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente 
e agli investimenti

Obiettivi aziendali Ferrari Luciana (72)
SETTORE AFFARI 
GENERALI

10

800-004AB1
Settore Affari generali - Predisposizione piano di razionalizzazione 
e riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Ferrari Luciana (72)
SETTORE AFFARI 
GENERALI

15

200-002D002 Revisione regolamenti anna 2016 Obiettivi aziendali Ferrari Luciana (72)
702 - Servizio 
AA.GG.Contenzioso

5

200-003A11
Ferrari Luciana- Applicazione adempimenti in tema di 
trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Ferrari Luciana (72)
702 - Servizio 
AA.GG.Contenzioso

5

400-001A04
Ferrari Luciana - Aggiornamento documento unico in materia di 
sicurezza 

Obiettivi aziendali Ferrari Luciana (72)
702 - Servizio 
AA.GG.Contenzioso

5

702-17 Piena trasparenza dell'attività amministrativa Obiettivi di P.E.G. Ferrari Luciana (72)
702 - Servizio 
AA.GG.Contenzioso

8

702-003 Sportello centrale di anagrafe Obiettivi di P.E.G. Ferrari Luciana (72)
702 - Servizio 
AA.GG.Contenzioso

8

702-001 Trasferimento parte archivio di deposito Obiettivi di P.E.G. Ferrari Luciana (72)
702 - Servizio 
AA.GG.Contenzioso

8

803-001
Rivitalizzazione delle frazioni e miglioramento della comunicazione 
con i cittadini residenti nelle zone più decentrate

Obiettivi di P.E.G. Ferrari Luciana (72)
803 - Servizio relazioni con 
in cittadini ed il territorio

7

803-002
Costituzione di una mappa relativa alle potenzialità del territorio 
nelle sue realtà minori

Obiettivi di P.E.G. Ferrari Luciana (72)
803 - Servizio relazioni con 
in cittadini ed il territorio

7

Ferrari 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

Ferrari 2016

803-003
Organizzazione gestione orti comunali dopo la chiusura delle 
Circoscrizioni

Obiettivi di P.E.G. Ferrari Luciana (72)
803 - Servizio relazioni con 
in cittadini ed il territorio

7

100



Codice Descrizione Tipologia Responsabile

Centro di 
Costo di 
Riferimen
to

Peso

202-08 Dare piena attuazione al D.Lgs. 118/2011, coord. con il D.Lgs. 126/14

202-08A
Riaccertamento dei residui entro il termine di approvazione del bilancio consuntivo 2015 e 
trasposizione dei risultati del riaccertamento al programma informativo di contabilità

Obiettivi di P.E.G. Ferrioli Edi

202 - 
Servizio 
contabilità 
e bilancio

40

202-08B
Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla 
parte corrente

Obiettivi di P.E.G. Ferrioli Edi

202 - 
Servizio 
contabilità 
e bilancio

30

202-08C
Garantire il monitoraggio e il rispetto dei saldi rilevanti ai fini dei nuovi vincoli di finanza 
pubblica

Obiettivi di P.E.G. Ferrioli Edi

202 - 
Servizio 
contabilità 
e bilancio

30

100

Ferrioli 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Pesi

800-006B10
Frasson Natascia - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Obiettivi aziendali Frasson Natascia
405 - Servizio Beni 
Monumentali - Centro 
storico

25

800-005G05
Frasson Natascia - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Obiettivi aziendali Frasson Natascia
405 - Servizio Beni 
Monumentali - Centro 
storico

5

800-003C2-2

Beni monumentali centro storico - Garantire 
l'attuazione ed il costante monitoraggio della 
spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali Frasson Natascia
405 - Servizio Beni 
Monumentali - Centro 
storico

25

800-004AC2-2  
Beni monumentali centro storico  - 
Predisposizione piano di razionalizzazione e 
riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Frasson Natascia
405 - Servizio Beni 
Monumentali - Centro 
storico

10

200-003A12
Frasson Natascia - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, 
anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Frasson Natascia
405 - Servizio Beni 
Monumentali - Centro 
storico

5

400-001
Programmazione interventi in materia di 
sicurezza

400-001B01
Frasson Natascia - Attuazione interventi 
previsti dal programma migliorativo 

Obiettivi aziendali Frasson Natascia
405 - Servizio Beni 
Monumentali - Centro 
storico

5

405-002
Progettazione POR FESR - Asse 6 - Città 
attrativa e partecipata

Obiettivi di P.E.G. Frasson Natascia
405 - Servizio Beni 
Monumentali - Centro 
storico

25

100

Frasson 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Pesi

800-006B03  
Genesini Alessandra - Valutazione corretta applicazione codice dei 
contratti

Obiettivi aziendali Genesini Alessandra
205 - Servizio 
Patrimonio

5

800-005 Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Siste ma di Gestione Integrato

800-005C02
Genesini Alessandra - Aggiornamento processi e formalizzazione 
procedure

Obiettivi aziendali Genesini Alessandra
205 - Servizio 
Patrimonio

5

800-005G17
Genesini Alessandra - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Obiettivi aziendali Genesini Alessandra
205 - Servizio 
Patrimonio

5

800-003C1-3
Servizio patrimonio, gest. Abitative - Garantire l'attuazione ed il 
costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali Genesini Alessandra
205 - Servizio 
Patrimonio

10

800-004AC1-3
Servizio patrimonio, gest. abitative  - Predisposizione piano di 
razionalizzazione e riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Genesini Alessandra
205 - Servizio 
Patrimonio

15

701-014 Controllo società

701-014-A04 Genesini Alessandra - Definizione procedure di controllo delle società Obiettivi aziendali Genesini Alessandra
613 - Assegnazioni 
gestioni abitative

2

701-014-C05 Genesini Alessandra - Report di controllo Obiettivi aziendali Genesini Alessandra
613 - Assegnazioni 
gestioni abitative

2

200-002D010 Revisione regolamenti anno 2016 Obiettivi aziendali Genesini Alessandra
205 - Servizio 
Patrimonio

5

701-003CE Procedimenti amministrativi - Patrimonio e Gestioni Abitative Obiettivi aziendali Genesini Alessandra
613 - Assegnazioni 
gestioni abitative

8

200-003A13
Genesini Alessandra - Applicazione adempimenti in tema di 
trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Genesini Alessandra
613 - Assegnazioni 
gestioni abitative

5

205-002 Incrementare la Trasparenza della gestione Patrimoniale Obiettivi di P.E.G. Genesini Alessandra
205 - Servizio 
Patrimonio

3

205-001 Attuazione piano alienazioni Obiettivi di P.E.G. Genesini Alessandra
205 - Servizio 
Patrimonio

4

205-003
Rivisitazione valori inventario immobili comunali sulla base nuove 
norme contabilità pubblica

Obiettivi di P.E.G. Genesini Alessandra
205 - Servizio 
Patrimonio

4

205-004
Mantenimento entrate da concessioni locazioni immobili comunali ad 
uso non abitativo

Obiettivi di P.E.G. Genesini Alessandra
205 - Servizio 
Patrimonio

4

205-005
Razionalizzare l’uso degli immobili comunali ai fini della riduzione dei 
fitti passivi

Obiettivi di P.E.G. Genesini Alessandra
205 - Servizio 
Patrimonio

2

Genesini 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Pesi

Genesini 2016

205-006 Acquisizioni patrimoniali nell'ambito del Federalismo Demaniale Obiettivi di P.E.G. Genesini Alessandra
205 - Servizio 
Patrimonio

2

205-007
Attività di monitoraggio dello stato di utilizzo e conservativo del 
patrimonio edilizio comunale concesso ad Associazioni del Terzo 
Settore

Obiettivi di P.E.G. Genesini Alessandra
205 - Servizio 
Patrimonio

2

613-10
Interventi sul mercato dell’affitto per ridurre il disagio abitativo delle 
famiglie

Obiettivi di P.E.G. Genesini Alessandra
613 - Assegnazioni 
gestioni abitative

2

613-002
Predisposizione nuove convenzioni gestionali con ACER integrative 
della concessione della gestione del patrimonio ERP

Obiettivi di P.E.G. Genesini Alessandra
613 - Assegnazioni 
gestioni abitative

4

613-09 Riduzione del Sottoutilizzo alloggi ERP Obiettivi di P.E.G. Genesini Alessandra
613 - Assegnazioni 
gestioni abitative

2

613-07
Predisposizione dei nuovi regolamenti comunali per la gestione del 
patrimonio di edilizia residenziale pubblica

Obiettivi di P.E.G. Genesini Alessandra
613 - Assegnazioni 
gestioni abitative

5

613-003
Predisposizione del tavolo territoriale di concertazione per le politiche 
abitative

Obiettivi di P.E.G. Genesini Alessandra
613 - Assegnazioni 
gestioni abitative

2

319-014
Verifica Urbanisitico-Edilizia Chioschi esistenti e  nuovo 
Regolamento di gestione

Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide

319-014B Concessione aree, verifiche patrimoniale e acquisizione dei manufatti Obiettivi di P.E.G. Genesini Alessandra
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

1

404-004
Attività tecnico-gestionali relativa alla nuova sis temazione 
logistica degli uffici comunali a seguito lavori po st-sisma in 
edifici comunali

Obiettivi di P.E.G. Rossi Fulvio

404-004A Trasferimento Servizio Patrimonio Obiettivi di P.E.G. Genesini Alessandra
404 - Settore 
Attività 
Interfunzianale

1

100



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-005G38      
Ghiglione Angela - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Obiettivi aziendali Ghiglione Angela
406 - Servizio 
Infrastrutture

5

800-003
Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della 
spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e  agli 
investimenti

800-003C2-4
Mobilità infrastr. Verde - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali 95

100

Ghiglione 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-003D
Polizia Municipale - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio 
della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali
Grazzi 
Mariangela

902 - Corpo di 
Polizia Municipale

25

902-03 Sicurezza in tutti i quartieri Obiettivi di P.E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

902-03I
Prevenzione e repressione con controlli di polizia stradale in orario 
diurno e notturno in tutta la città sulla guida in stato di ebbrezza

Obiettivi di P.E.G.
Grazzi 
Mariangela

902 - Corpo di 
Polizia Municipale

10

902-03H
Prevenzione e repressione con controlli di polizia stradale sulla velocità 
dei veicoli in orario diurno e notturno in tutta la città

Obiettivi di P.E.G.
Grazzi 
Mariangela

902 - Corpo di 
Polizia Municipale

15

902-11 Tutela dell’aria e dell’acqua Obiettivi di P.E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

902-11A Controlli sul rispetto dell'art. 80 del CDS Obiettivi di P.E.G.
Grazzi 
Mariangela

902 - Corpo di 
Polizia Municipale

10

902-11B Controlli sul rispetto delle ordinanze "PAIR" Obiettivi di P.E.G.
Grazzi 
Mariangela

902 - Corpo di 
Polizia Municipale

10

902-005
Studio di fattibilità sulle rilevazioni da remoto d elle violazioni a 
semaforo rosso

Obiettivi di P.E.G.
Grazzi 
Mariangela

902 - Corpo di 
Polizia Municipale

902-005A Studio di fattibilità sul sistema di rilevazione violazioni semaforiche Obiettivi di P.E.G.
Grazzi 
Mariangela

902 - Corpo di 
Polizia Municipale

5

902-007
Analisi motivi ricorsi sanzioni CDS finalizzata all a riduzione 
numero ricorsi

Obiettivi di P.E.G.
Grazzi 
Mariangela

902 - Corpo di 
Polizia Municipale

902-007A Analisi motivi di ricorso Obiettivi di P.E.G.
Grazzi 
Mariangela

902 - Corpo di 
Polizia Municipale

25

100

Grazzi Marianagela 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

200-002D028 Revisione regolamenti anno 2016 Obiettivi Aziendali Guidi Ethel
517 - U.O. Castello 
Estense

5

517-002
Valorizzione del museo del Castello e miglioramento della 
soddisfazione dei visitatori

Obiettivi di P.E.G. Guidi Ethel
517 - U.O. Castello 
Estense

95

100

Guidi 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo 
di Riferimento

Peso

601-25
Coordinamento delle procedure amministrative e degli atti inerenti 
all’Istituzione

Obiettivi di P.E.G. Ippoliti Silvia

601 - Istituzione 
dei servizi 
educativi scolastici 
e per le famiglie

50

601-15
Aiutare padri e madri a conciliare tempi di vita e di lavoro: progetto 
Voucher nidi privati – progetto family card – studio nuovi progetti di 
conciliazione

Obiettivi di P.E.G. Ippoliti Silvia

601 - Istituzione 
dei servizi 
educativi scolastici 
e per le famiglie

50

100

Ippoliti 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo 
di Riferimento

Peso

203-002 Contenzioso tributario

203-002A    Gestione diretta d'ufficio delle transazioni con il contribuente. Obiettivi di P.E.G. Lambertini Paolo
203 - Servizi 
servizi tributari

33

203-002B      
Gestione del contenzioso in Commissione Tributaria Provinciale e 
Regionale.

Obiettivi di P.E.G. Lambertini Paolo
203 - Servizi 
servizi tributari

33

203-002C    Contenimento spese legali a carico dell'Amministrazione Comunale. Obiettivi di P.E.G. Lambertini Paolo
203 - Servizi 
servizi tributari

34

100

Lambertini 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo 
di Riferimento

Pesi

800-006B11
Lanzoni Ferruccio - Valutazione corretta applicazione 
codice dei contratti

Obiettivi aziendali Lanzoni Ferruccio (51)
402 - Servizio 
Edilizia

30

800-005G04
Lanzoni Ferruccio - Adeguamento allo standard UNI 
EN ISO 14001:2015 

Obiettivi aziendali Lanzoni Ferruccio (51)
402 - Servizio 
Edilizia

10

800-003C2-3
Edilizia - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla 
parte corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali Lanzoni Ferruccio (51)
402 - Servizio 
Edilizia

30

800-004AC2-3
Edilizia  - Predisposizione piano di razionalizzazione e 
riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Lanzoni Ferruccio (51)
402 - Servizio 
Edilizia

15

200-003A14
Lanzoni Ferruccio - Applicazione adempimenti in tema 
di trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Lanzoni Ferruccio (51)
402 - Servizio 
Edilizia

5

400-001 Programmazione interventi in materia di sicurezza

400-001B02
Lanzoni Ferruccio - Attuazione interventi previsti dal 
programma migliorativo 

Obiettivi aziendali Lanzoni Ferruccio (51)
402 - Servizio 
Edilizia

10

100

Lanzoni 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-006A2 Lenzerini Giovanni - Valutazione corretta applicazione codice dei contratti
Obiettivi 
aziendali

Lenzerini Giovanni
501 - Settore attività 
culturali

2

800-005A03 Settore Attività culturali - Analisi del contesto e dei rischi
Obiettivi 
aziendali

Lenzerini Giovanni
SETTORE ATTIVITA' 
CULTURALI

5

800-003A1 
 Settore cultura e Gabinetto del Sindaco - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli 
investimenti

Obiettivi 
aziendali

Lenzerini Giovanni
SETTORE ATTIVITA' 
CULTURALI

6

800-004AA1
Settore cultura e Gabinetto del Sindaco - Predisposizione piano di 
razionalizzazione e riduzione della spesa

Obiettivi 
aziendali

Lenzerini Giovanni
SETTORE ATTIVITA' 
CULTURALI

15

200-003A15
Lenzerini Giovanni - Applicazione adempimenti in tema di trasparenza, 
anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi 
aziendali

Lenzerini Giovanni
SETTORE ATTIVITA' 
CULTURALI

2

400-001A05 Lenzerini Giovanni - Aggiornamento documento unico in materia di sicurezza 
Obiettivi 
aziendali

Lenzerini Giovanni
SETTORE ATTIVITA' 
CULTURALI

5

502-01 Valorizzazione del patrimonio del Museo della Cattedrale
Obiettivi di 
P.E.G.

Lenzerini Giovanni
502 - Museo della 
Cattedrale

15

501-001
Accordi con istituzioni culturali pubbliche e private e acquisizioni di patrimonio 
culturale funzionali alla realizzazione di una rete integrata

Obiettivi di 
P.E.G.

Lenzerini Giovanni
501 - Settore attività 
culturali

50

100

Lenzerini 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo 
di Riferimento

Peso

800-005G29 Marzola Gian Piero - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 14001:2015 Obiettivi aziendali Marzola Gian Piero
402 - Servizio 
Edilizia

5

800-003 Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corr ente e agli investimenti

800-003C2-3
Edilizia - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali Marzola Gian Piero
402 - Servizio 
Edilizia

95

100

Marzola 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-006A8
Mauro Donatella - Valutazione corretta applicazione codice dei 
contratti

Obiettivi aziendali Mauro Donatella
601 - Istituzione dei servizi 
educativi scolastici e per le 
famiglie

2

800-005G13
Mauro Donatella - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Obiettivi aziendali Mauro Donatella
601 - Istituzione dei servizi 
educativi scolastici e per le 
famiglie

10

200-003A16
Mauro Donatella - Applicazione adempimenti in tema di 
trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Mauro Donatella
601 - Istituzione dei servizi 
educativi scolastici e per le 
famiglie

10

601-003
Progetto Obiettivo per la realizzazione di attività di 
Eterovalutazione nei Servizi educativi per la prima infanzia 
finanziate dalla Provincia di Ferrara. 

Obiettivi di P.E.G. Mauro Donatella
601 - Istituzione dei servizi 
educativi scolastici e per le 
famiglie

10

601-004
Progetto Obiettivo per la realizzazione delle attività di segreteria 
connesse alle funzioni della Commissione tecnica distrettuale 
per il funzionamento dei servizi educativi per la prima infanzia

Obiettivi di P.E.G. Mauro Donatella
601 - Istituzione dei servizi 
educativi scolastici e per le 
famiglie

13

601-005

Progetto Obiettivo di  RICONVERSIONE  PROFESSIONALE  
DA  FUNZIONI DI AIUTO-CUOCO  A  FUNZIONI  DI  
AUSILIARIO  DI  NIDOA. S. 2011/2012 - 2012/2013- 2013/2014-
2014/2015

Obiettivi di P.E.G. Mauro Donatella
601 - Istituzione dei servizi 
educativi scolastici e per le 
famiglie

10

601-04
Consolidamento e qualificazione del sistema dei Servizi 
educativi per la prima infanzia.

Obiettivi di P.E.G. Mauro Donatella
601 - Istituzione dei servizi 
educativi scolastici e per le 
famiglie

20

601-11

Qualificazione dell’offerta formativa rivolta al personale dei 
servizi educativi (pubblico e privato) a livello di coordinamento 
pedagogico territoriale e potenziamento delle opportunità 
laboratoriali per bambini e ragazzi.

Obiettivi di P.E.G. Mauro Donatella
601 - Istituzione dei servizi 
educativi scolastici e per le 
famiglie

12

601-23
Sostenere il sistema territoriale, pubblico  e privato, dei servizi 
educativi rivolti all’infanzia.

Obiettivi di P.E.G. Mauro Donatella
601 - Istituzione dei servizi 
educativi scolastici e per le 
famiglie

13

100

Mauro 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo 
di Riferimento

Peso

800-005G39  
Mazzotti Stefano - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Obiettivi aziendali Mazzotti Stefano
505 - Museo 
Storia Naturale

5

505-04
505-04 - Il museo di storia naturale per la diffusione della cultura 
scientifica e ambientale

Obiettivi di P.E.G. Mazzotti Stefano
505 - Museo 
Storia Naturale

95

100

Mazzotti 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile Centro di Costo di Riferimento Peso

800-005G28
Menegatti Rossana - Adeguamento allo standard UNI EN 
ISO 14001:2015 

Obiettivi aziendali
Menegatti 
Rossana

307 - Servizio Commercio, attività 
produttive e sviluppo economico

5

307-002 Valorizzazione e promozione commercio e arti gianato Obiettivi di P.E.G.
Benvenuti 
Evelina (41)

307 - Servizio Commercio, attività 
produttive e sviluppo economico

307-002C  Allargare il Centro Storico a nuove mete commerciali Obiettivi di P.E.G.
Menegatti 
Rossana

307 - Servizio Commercio, attività 
produttive e sviluppo economico

10

307-001 Festa del Regalo Obiettivi di P.E.G.
Benvenuti 
Evelina (41)

307 - Servizio Commercio, attività 
produttive e sviluppo economico

307-001A -   
Percorso  di riqualificazione: proposta rimodulazione 
struttura e riqualificazione merceologica

Obiettivi di P.E.G.
Menegatti 
Rossana

307 - Servizio Commercio, attività 
produttive e sviluppo economico

20

307-08
Valutazione degli atti regolamentari del Servizio, alla 
luce dei nuovi principi di liberalizzazione e in 
un’ottica di semplificazione

Obiettivi di P.E.G.
Benvenuti 
Evelina (41)

307 - Servizio Commercio, attività 
produttive e sviluppo economico

307-08C 

"Assetto organizativo ocuppazioni suolo pubblico: - 
coordinamento ed integrazione con il calendario degli 
eventi , implementazione di un "Calendar" visivo 
consultabile per le Piazze Centrali 

Obiettivi di P.E.G.
Menegatti 
Rossana

307 - Servizio Commercio, attività 
produttive e sviluppo economico

13

307-08D  "Riassetto Aree Mercatali e Fiere sul territorio di Ferrara" Obiettivi di P.E.G.
Menegatti 
Rossana

307 - Servizio Commercio, attività 
produttive e sviluppo economico

11

307-08E 
 "Studio e predisposizione delle procedure di bando per 
assegnazioni 2017 nei mercati e fiere"

Obiettivi di P.E.G.
Menegatti 
Rossana

307 - Servizio Commercio, attività 
produttive e sviluppo economico

11

307-10
Monitoraggio delle funzionalità del programma 
informatico e conseguente adattamento alle 
necessità del servizio

Obiettivi di P.E.G.
Benvenuti 
Evelina (41)

307 - Servizio Commercio, attività 
produttive e sviluppo economico

307-10B  
Avvio procedure per: "occupazioni suolo con Insegne, 
Tende"

Obiettivi di P.E.G.
Menegatti 
Rossana

307 - Servizio Commercio, attività 
produttive e sviluppo economico

10

307- 10C 
Avvio in esercizio della presentazione "on line" delle 
pratiche di ambulantato

Obiettivi di P.E.G.
Menegatti 
Rossana

307 - Servizio Commercio, attività 
produttive e sviluppo economico

20

100

Menegatti 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-005
Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Sistema 
di Gestione Integrato

800-005D02       
Molinari Fausto - Estensione UNI ISO 20121 - Definizione del 
programma

Obiettivi aziendali Molinari Fausto
808 - U.O. sport e tempo 
libero

5

800-005E02        
Molinari Fausto - Estensione UNI ISO 20121 - attuazione 
programma

Obiettivi aziendali Molinari Fausto
808 - U.O. sport e tempo 
libero

5

800-005G25        
Molinari Fausto - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Obiettivi aziendali Molinari Fausto
808 - U.O. sport e tempo 
libero

10

701-003CF       Procedimenti amministrativi - Sport Obiettivi aziendali Molinari Fausto
808 - U.O. sport e tempo 
libero

10

808-08 808-08 - Lo Sport ed il Benessere dei Ferraresi Obiettivi di P.E.G. Molinari Fausto
808 - U.O. sport e tempo 
libero

65

808-001
808-001 - Agibilità e sicurezza negli impianti sportivi di proprietà 
comunale

Obiettivi di P.E.G. Molinari Fausto
808 - U.O. sport e tempo 
libero

5

100

Molinari 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-005G40 Adeguamento allo standard UNI EN ISO 14001:2015 Obiettivi aziendali Monari Simone

304 - Servizio 
pianificazione 
territoriale 
progettazione

5

303-09 Riorganizzazione e miglioramento dei servizi offerti dal servizio qualità edilizia

303-09F
Completamento istruttoria e ammissione al contributo entro il 
31/12/2016 delle richieste presentate nell’anno 2015

Obiettivi di P.E.G. Monari Simone
303 - Servizio qualità 
edilizia

50

303-09G
Conclusione e rilascio delle richieste di autorizzazioni preventive 
presentate entro il 31/07/2016

Obiettivi di P.E.G. Monari Simone
303 - Servizio qualità 
edilizia

45

100

Monari 2016



Codice Descrizione Tipologia
Responsabil
e

Centro di 
Costo di 
Riferimento

Peso

601-09
Qualificare interventi di integrazione scolastica di alunni disabili e 
stranieri

Obiettivi di P.E.G. Monini Tullio

601 - Istituzione 
dei servizi 
educativi 
scolastici e per 
le famiglie

100

100

Monini 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo 
di Riferimento

Peso

704-003 Formazione ed implementazione nuovo processo amministrativo telematico Obiettivi di P.E.G. Montini Barbara
704 - Servizio 
Affari Legali

25

704-11 Prosecuzione e completamento esercitazioni processo civile telematico Obiettivi di P.E.G. Montini Barbara
704 - Servizio 
Affari Legali

25

704-15
Prosecuzione nell’esecuzione della difesa tecnica del Comune nel contenzioso 
giudiziale relativo alle opposizioni alle cartelle esattoriali per violazioni Codice 
della Strada, problematiche di riscossione e controllo parcelle avversarie

Obiettivi di P.E.G. Montini Barbara
704 - Servizio 
Affari Legali

25

704-06
Collaborazione con SUAP per revisione procedimenti e semplificazione alla luce 
nuova normativa

Obiettivi di P.E.G. Montini Barbara
704 - Servizio 
Affari Legali

25

100

Montini 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di 
Costo di 
Riferimento

Pesi

800-006C07
Nannetti Edoardo - Valutazione corretta applicazione codice dei 
contratti

Obiettivi aziendali Nannetti Edoardo (70)
704 - Servizio 
Affari Legali

5

800-005C07
Nannetti Edoardo - Aggiornamento processi e formalizzazione 
procedure

Obiettivi aziendali Nannetti Edoardo (70)
704 - Servizio 
Affari Legali

5

800-003B1-2
Affari legali - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio 
della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli 
investimenti

Obiettivi aziendali Nannetti Edoardo (70)
704 - Servizio 
Affari Legali

5

800-004AB1-2  
Affari legali  - Predisposizione piano di razionalizzazione e 
riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Nannetti Edoardo (70)
704 - Servizio 
Affari Legali

15

200-003A17
Nannetti Edoardo - Applicazione adempimenti in tema di 
trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Nannetti Edoardo (70)
704 - Servizio 
Affari Legali

5

704-001
Gestione e liquidazione spese legali per soccombenza in cause 
di opposizione sanzioni codice della strada con difesa diretta 
della polizia municipale

Obiettivi di P.E.G. Nannetti Edoardo (70)
704 - Servizio 
Affari Legali

13

704-002
Istituzione e gestione banca dati procedure concorsuali 
pervenute al servizio

Obiettivi di P.E.G. Nannetti Edoardo (70)
704 - Servizio 
Affari Legali

13

704-004
Partecipazione allo stusio di fattibilità per la gestione del 
contenzioso assicurativo sotto franchigia

Obiettivi di P.E.G. Nannetti Edoardo (70)
704 - Servizio 
Affari Legali

13

704-005
Assistenza al Sindaco per l'attività di membro del comitato dei 
creditori in procedure concorsuali

Obiettivi di P.E.G. Nannetti Edoardo (70)
704 - Servizio 
Affari Legali

13

704-01 Assistenza. Consulenza a servizi Obiettivi di P.E.G. Nannetti Edoardo (70)
704 - Servizio 
Affari Legali

13

100

Nannetti 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo 
di Riferimento

Peso

800-005G08    Nardo Valeria - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 14001:2015 Obiettivi aziendali Nardo Valeria (87)
208 - U.O. 
economato

5

200-002D029 Revisione regolamenti anno 2016 Obiettivi aziendali Nardo Valeria (87)
208 - U.O. 
economato

5

208-001 Adeguamento e revisione inventario dei beni mobili Obiettivi di P.E.G. Nardo Valeria (87)
208 - U.O. 
economato

90

100

Nardo 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-006A3
Pacelli Maria Luisa - Valutazione corretta applicazione codice dei 
contratti

Obiettivi aziendali Pacelli Maria Luisa
511 - Servizio Gallerie 
Arte Moderna e 
contemporanea

2

800-005C14
Pacelli Maria Luisa - Aggiornamento processi e formalizzazione 
procedure

Obiettivi aziendali Pacelli Maria Luisa
511 - Servizio Gallerie 
Arte Moderna e 
contemporanea

5

800-003A1-3
Gallerie Arte Moderna e contemporanea - Garantire l'attuazione ed 
il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali Pacelli Maria Luisa
511 - Servizio Gallerie 
Arte Moderna e 
contemporanea

2

800-004AA1-3
Gallerie Arte Moderna e contemporanea - Predisposizione piano di 
razionalizzazione e riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Pacelli Maria Luisa
511 - Servizio Gallerie 
Arte Moderna e 
contemporanea

15

200-003A18
Pacelli Maria Luisa - Applicazione adempimenti in tema di 
trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Pacelli Maria Luisa
511 - Servizio Gallerie 
Arte Moderna e 
contemporanea

2

511-15

Affiancamento al Servizio Beni Monumentali per le attività di 
restauro e riallestimento degli immobili di pertinenza delle Gallerie 
d’Arte Moderna e Contemporanea danneggiati a seguito del sisma 
del maggio 2012.

Obiettivi di P.E.G. Pacelli Maria Luisa
511 - Servizio Gallerie 
Arte Moderna e 
contemporanea

10

511-001
Organizzazione dell’ esposizione temporanea L’arte per l’arte 
presso il Castello Estense.

Obiettivi di P.E.G. Pacelli Maria Luisa
511 - Servizio Gallerie 
Arte Moderna e 
contemporanea

20

511-10
Conservazione, incremento e fruizione del patrimonio di opere 
d’arte e librario delle Gallerie d’Arte Moderna e Contemporanea.

Obiettivi di P.E.G. Pacelli Maria Luisa
511 - Servizio Gallerie 
Arte Moderna e 
contemporanea

20

511-06 Attivita’ espositiva presso Palazzo Diamanti e altre sedi. Obiettivi di P.E.G. Pacelli Maria Luisa
511 - Servizio Gallerie 
Arte Moderna e 
contemporanea

24

100

Pacelli 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Pesi

800-006C06
Paparella Francesco - Valutazione corretta applicazione codice 
dei contratti

Obiettivi aziendali
Paparella 
Francesco (4)

204 - Servizio appalti, 
provveditorato e contratti

5

800-005 Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Siste ma di Gestione Integrato

800-005C06
Paparella Francesco - Aggiornamento processi e 
formalizzazione procedure

Obiettivi aziendali
Paparella 
Francesco (4)

204 - Servizio appalti, 
provveditorato e contratti

5

800-005G19
Paparella Francesco - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Obiettivi aziendali
Paparella 
Francesco (4)

204 - Servizio appalti, 
provveditorato e contratti

5

800-003B1-3
Appalti, provveditorato e contratti - Garantire l'attuazione ed il 
costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla 
parte corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali
Paparella 
Francesco (4)

204 - Servizio appalti, 
provveditorato e contratti

10

800-004AB1-3
Appalti, provveditorato e contratti  - Predisposizione piano di 
razionalizzazione e riduzione della spesa

Obiettivi aziendali
Paparella 
Francesco (4)

204 - Servizio appalti, 
provveditorato e contratti

15

200-002D006 Revisione regolamenti anno 2016 Obiettivi aziendali
Paparella 
Francesco (4)

204 - Servizio appalti, 
provveditorato e contratti

5

701-003CG Procedimenti amministrativi - Servizio appalti e provveditorato Obiettivi aziendali
Paparella 
Francesco (4)

204 - Servizio appalti, 
provveditorato e contratti

5

200-003A19
Paparella Francesco - Applicazione adempimenti in tema di 
trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali
Paparella 
Francesco (4)

204 - Servizio appalti, 
provveditorato e contratti

5

204-004
Adeguamento procedure di affidamento appalti a seguito 
modifica del codice dei contratti conseguente a recepimento 
Direttive comunitarie 2014

Obiettivi di P.E.G.
Paparella 
Francesco (4)

204 - Servizio appalti, 
provveditorato e contratti

17

204-005
204-005 - Adeguamento procedure di affidamento appalti a 
seguito modifica del regolamento di applicazione del codice dei 
contratti conseguente a recepimento Direttive comunitarie 2014

Obiettivi di P.E.G.
Paparella 
Francesco (4)

204 - Servizio appalti, 
provveditorato e contratti

17

405-002
Progettazione POR FESR - Asse 6 - Città attrativa e  
partecipata

Obiettivi di P.E.G.
Frasson 
Natascia

405-002C Pubblicazione Bando Obiettivi di P.E.G.
Paparella 
Francesco (4)

Comune di Ferrara 2

400-10
Predisposizione del nuovo appalto e piano neve (per  5 anni 
a partire dall'inverno 2016/17)

Obiettivi di P.E.G. Capozzi Luca

400-10D    Affidamento del Servizio. Obiettivi di P.E.G.
Paparella 
Francesco (4)

400 - Settore O.PP. e Mobilità 9

100

Paparella 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-005G16 
Parenti Antonio - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Obiettivi aziendali Parenti Antonio
305 - Servizio 
Mobilità e Traffico

5

800-003
Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli in vestimenti

800-003C2-4
Mobilità infrastrutture e Verde - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e 
agli investimenti

Obiettivi aziendali Parenti Antonio
305 - Servizio 
Mobilità e Traffico

95

100

Parenti 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

801-005 Nuova PAssWeb Obiettivi di P.E.G. Parolini Marisa
801 - Servizio 
Personale

40

801-006 Cug e consigliera di fiducia Obiettivi di P.E.G. Parolini Marisa
801 - Servizio 
Personale

30

801-003 Piano triennale delle azioni positive Obiettivi di P.E.G.

Tommasini 
Moreno
ex Benedetti 
Donato

801 - Servizio 
Personale

801-003A
Monitoraggio del piano degli orari e dell'applicazione della 
normativa sulle assenze

Obiettivi di P.E.G. Parolini Marisa
801 - Servizio 
Personale

30

100

Parolini 2016



Codice Descrizione Tipologia
Responsabil
e

Centro di 
Costo di 
Riferimento

Peso

801-008 801-008 - Attuazione programmazione del fabbisogno di personale triennale
Obiettivi di 
P.E.G.

Pedretti 
Paola

801 - Servizio 
Personale

70

801-003 Piano triennale delle azioni positive
Obiettivi di 
P.E.G.

Tommasini 
Moreno
ex Benedetti 
Donato

801 - Servizio 
Personale

801-003B Verifica delle richieste di part-time
Obiettivi di 
P.E.G.

Pedretti 
Paola

801 - Servizio 
Personale

30

100

Pedretti 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo 
di Riferimento

Peso

800-006C08    
Pellegrini Pierina - Valutazione corretta applicazione 
codice dei contratti

Obiettivi aziendali Pellegrini Pierina (3)
202 - Servizio 
contabilità e 
bilancio

5

800-005
Proseguimento, mantenimento e ampliamento 
del Sistema di Gestione Integrato

800-005A04
Settore Finanze bilancio - Analisi del contesto e dei 
rischi

Obiettivi aziendali Pellegrini Pierina (3)
SETTORE 
FINANZE 
BILANCIO

2

800-005C11 
Pellegrini Pierina - Aggiornamento processi e 
formalizzazione procedure

Obiettivi aziendali Pellegrini Pierina (3)
SETTORE 
FINANZE 
BILANCIO

3

800-003B2      
Settore Finanze bilancio - Garantire l'attuazione ed il 
costante monitoraggio della spesa e dell'entrata 
relativa alla parte corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali Pellegrini Pierina (3)
SETTORE 
FINANZE 
BILANCIO

15

800-004AB2
Settore Finanze bilancio - Predisposizione piano di 
razionalizzazione e riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Pellegrini Pierina (3)
SETTORE 
FINANZE 
BILANCIO

10

200-002D007 Revisione regolamenti anno 2016 Obiettivi aziendali Pellegrini Pierina (3)
202 - Servizio 
contabilità e 
bilancio

5

701-003CH   Procedimenti amministrativi - Tributi e finanze Obiettivi aziendali Pellegrini Pierina (3)
203 - Servizi 
servizi tributari

10

200-003A20
Pellegrini Pierina - Applicazione adempimenti in 
tema di trasparenza, anticorruzione e sistema dei 
controlli

Obiettivi aziendali Pellegrini Pierina (3)
203 - Servizi 
servizi tributari

5

400-001A06
Pellegrini Pierina - Aggiornamento documento unico 
in materia di sicurezza 

Obiettivi aziendali Pellegrini Pierina (3)
203 - Servizi 
servizi tributari

5

202-001 Fatturazione elettronica Obiettivi di P.E.G. Pellegrini Pierina (3)
202 - Servizio 
contabilità e 
bilancio

5

Pellegrini 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo 
di Riferimento

Peso

Pellegrini 2016

202-003
Predisposizione delle procedure operative previste 
dal Regolamento di contabilià

Obiettivi di P.E.G. Pellegrini Pierina (3)
202 - Servizio 
contabilità e 
bilancio

2

202-08
Dare piena attuazione al D.Lgs. 118/2011, coord. 
con il D.Lgs. 126/14

Obiettivi di P.E.G. Pellegrini Pierina (3)
202 - Servizio 
contabilità e 
bilancio

2

202-10
Rispetto dei tempi di pagamento stabiliti dalla 
legislazione

Obiettivi di P.E.G. Pellegrini Pierina (3)
202 - Servizio 
contabilità e 
bilancio

8

202-002
Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio 
della spesa e dell’entrata relativa agli investimenti

Obiettivi di P.E.G. Pellegrini Pierina (3)
202 - Servizio 
contabilità e 
bilancio

2

203-001 TARI Obiettivi di P.E.G. Pellegrini Pierina (3)
203 - Servizi 
servizi tributari

5

203-002 Contenzioso tributario Obiettivi di P.E.G. Pellegrini Pierina (3)
203 - Servizi 
servizi tributari

2

203-003 TRIBUTI RECUPERO EVASIONE Obiettivi di P.E.G. Pellegrini Pierina (3)
203 - Servizi 
servizi tributari

2

203-08 IMU Obiettivi di P.E.G. Pellegrini Pierina (3)
203 - Servizi 
servizi tributari

2

203-09 ICI Obiettivi di P.E.G. Pellegrini Pierina (3)
203 - Servizi 
servizi tributari

4

203-10 Gestione diretta imposta di soggiorno Obiettivi di P.E.G. Pellegrini Pierina (3)
203 - Servizi 
servizi tributari

2

203-11 TASI Obiettivi di P.E.G. Pellegrini Pierina (3)
203 - Servizi 
servizi tributari

2

203-12 Recupero evasione / elusione tares 2013. Obiettivi di P.E.G. Pellegrini Pierina (3)
203 - Servizi 
servizi tributari

2

100



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Pesi

800-006B09     
Perelli Paolo - Valutazione corretta applicazione codice dei 
contratti

Obiettivi aziendali Perelli Paolo (44)
304 - Servizio 
pianificazione territoriale 
progettazione

5

800-005G33  
Perelli Paolo - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Obiettivi aziendali Perelli Paolo (44)
304 - Servizio 
pianificazione territoriale 
progettazione

5

800-003C3-2
Qualità edilizia, SUE, pianificazione terr. progettaz. - Garantire 
l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata 
relativa alla parte corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali Perelli Paolo (44)
304 - Servizio 
pianificazione territoriale 
progettazione

10

800-004AC3-2 
Qualità edilizia, SUE, pianificazione terr. progettaz.  - 
Predisposizione piano di razionalizzazione e riduzione della 
spesa

Obiettivi aziendali Perelli Paolo (44)
304 - Servizio 
pianificazione territoriale 
progettazione

15

701-003CN
Procedimenti amministrativi - Pianificazione Territoriale e 
Progettazione

Obiettivi aziendali Perelli Paolo (44)
304 - Servizio 
pianificazione territoriale 
progettazione

10

200-003A21
Perelli Paolo - Applicazione adempimenti in tema di trasparenza, 
anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Perelli Paolo (44)
304 - Servizio 
pianificazione territoriale 
progettazione

5

303-09
Riorganizzionazione e miglioramento dei servizi offerti dal 
servizio qualità edilizia

Obiettivi di P.E.G. Perelli Paolo (44)
303 - Servizio qualità 
edilizia

20

319-010
VARIANTE al PdR di iniziativa pubblica "ex MOF - 
DARSENA"

Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide

319-010C
Coordinamento  delle Linee Guida con gli strumenti di 
Pianificazione e Programmazione

Obiettivi di P.E.G. Perelli Paolo (44)
319 - Settore 
Pianificazione Territoriale

10

319-014
Verifica Urbanisitico-Edilizia Chioschi esistenti e  nuovo 
Regolamento di gestione

Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide

319-014D   
Censimento, catalogazione  e rilievo dei Chioschi esistenti sul 
territorio Comunale

Obiettivi di P.E.G. Perelli Paolo (44)
319 - Settore 
Pianificazione Territoriale

10

319-014E Verifica conformità/abusi dei manufatti esistenti Obiettivi di P.E.G. Perelli Paolo (44)
319 - Settore 
Pianificazione Territoriale

5

319-03 Programma speciale d’area Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide

319-03A
Piano di Recupero Ex Ospedale S.Anna, modifica/revisione della 
Convenzione.

Obiettivi di P.E.G. Perelli Paolo (44)
319 - Settore 
Pianificazione Territoriale

5

100

Perelli 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di 
Costo di 
Riferimento

Peso

800-005G03     Perinasso Marco - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 14001:2015 Obiettivi aziendali Perinasso Marco
314 - Servizio 
Ambiente

5

314-002 Ricognizione situazione utenze e spese gestione servizi energia Obiettivi di P.E.G. Perinasso Marco
314 - Servizio 
Ambiente

40

314-003 Apertura e gestione dello Sportello Energia Obiettivi di P.E.G. Perinasso Marco
314 - Servizio 
Ambiente

15

314-54 Interventi di efficientamento energetico nell’ambito “contratto calore” Obiettivi di P.E.G. Perinasso Marco
314 - Servizio 
Ambiente

20

314-55 Monitoraggio dei consumi idrici di tutte le utenze comunali Obiettivi di P.E.G. Perinasso Marco
314 - Servizio 
Ambiente

20

100

Perinasso 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-006A4
Pinna Maria Teresa - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Obiettivi aziendali Pinna Maria Teresa (11)

509 - Servizio 
Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la 
pace

2

800-005 Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Sistema di Gestione Integrato

800-005C15
Pinna Maria Teresa - Aggiornamento processi e 
formalizzazione procedure

Obiettivi aziendali Pinna Maria Teresa (11)

509 - Servizio 
Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la 
pace

5

800-005D
Estensione della UNI ISO 20121 alla U.O. sport e 
tempo libero- definizione del programma

Obiettivi aziendali Pinna Maria Teresa (11)

509 - Servizio 
Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la 
pace

2

800-005E
Estensione della UNI ISO 20121 alla U.O. sport e 
tempo libero- attuazione programma

Obiettivi aziendali Pinna Maria Teresa (11)

509 - Servizio 
Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la 
pace

3

800-005G27   
Pinna Maria Teresa - Adeguamento allo standard 
UNI EN ISO 14001:2015 

Obiettivi aziendali Pinna Maria Teresa (11)

509 - Servizio 
Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la 
pace

5

800-003A1-4 

Manifestazioni culturali e turismo, politiche pace - 
Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio 
della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e 
agli investimenti

Obiettivi aziendali Pinna Maria Teresa (11)

509 - Servizio 
Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la 
pace

2

800-004AA1-4     
 Manifestazioni culturali e turismo, politiche pace - 
Predisposizione piano di razionalizzazione e 
riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Pinna Maria Teresa (11)

509 - Servizio 
Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la 
pace

15

Pinna 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

Pinna 2016

200-002D030 Revisione regolamenti anno 2016 Obiettivi aziendali Pinna Maria Teresa (11)

509 - Servizio 
Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la 
pace

2

200-003A22
Pinna Maria Teresa - Applicazione adempimenti in 
tema di trasparenza, anticorruzione e sistema dei 
controlli

Obiettivi aziendali Pinna Maria Teresa (11)

509 - Servizio 
Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la 
pace

2

509-003 509-003 - Promozione della pace e dei diritti umani Obiettivi di P.E.G. Pinna Maria Teresa (11)

509 - Servizio 
Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la 
pace

5

509-32 509-32 - Valorizzazione cultura diffusa Obiettivi di P.E.G. Pinna Maria Teresa (11)

509 - Servizio 
Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la 
pace

7

509-04 509-04 - Coordinamento Eventi Obiettivi di P.E.G. Pinna Maria Teresa (11)

509 - Servizio 
Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la 
pace

14

509-37
509-37 - Animazione e valorizzazione del centro 
commerciale diffuso

Obiettivi di P.E.G. Pinna Maria Teresa (11)

509 - Servizio 
Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la 
pace

7

509-33
509-33 - Marketing e valorizzazione turistica del 
patrimonio

Obiettivi di P.E.G. Pinna Maria Teresa (11)

509 - Servizio 
Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la 
pace

13

509-35 509-35 - Accoglienza turistica Obiettivi di P.E.G. Pinna Maria Teresa (11)

509 - Servizio 
Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la 
pace

6



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

Pinna 2016

509-001 509-001 - Cicloturismo Obiettivi di P.E.G. Pinna Maria Teresa (11)

509 - Servizio 
Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la 
pace

5

509-002 509-002 - Ferrara città ebraica Obiettivi di P.E.G. Pinna Maria Teresa (11)

509 - Servizio 
Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la 
pace

5

100



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo 
di Riferimento

Pesi

800-006B12    Pocaterra Enrico - Valutazione corretta applicazione codice dei contratti Obiettivi aziendali Pocaterra Enrico (52)
406 - Servizio 
Infrastrutture

5

800-005 Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Siste ma di Gestione Integrato

800-005C04        Pocaterra Enrico - Aggiornamento processi e formalizzazione procedure Obiettivi aziendali Pocaterra Enrico (52)
305 - Servizio 
Mobilità e 
Traffico

5

800-005G14     Pocaterra Enrico - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 14001:2015 Obiettivi aziendali Pocaterra Enrico (52)
406 - Servizio 
Infrastrutture

5

800-003C2-4
Mobilità infrastr. Verde - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli 
investimenti

Obiettivi aziendali Pocaterra Enrico (52)
305 - Servizio 
Mobilità e 
Traffico

55

800-004AC2-4   
Mobilità infrastr. verde  - Predisposizione piano di razionalizzazione e 
riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Pocaterra Enrico (52)
305 - Servizio 
Mobilità e 
Traffico

15

701-014 Controllo società

701-014-A10     Pocaterra Enrico - Definizione procedure di controllo delle società Obiettivi aziendali Pocaterra Enrico (52)
406 - Servizio 
Infrastrutture

1

701-014-B03    Pocaterra Enrico - Definizione procedure di controllo contratti di servizio Obiettivi aziendali Pocaterra Enrico (52)
406 - Servizio 
Infrastrutture

1

701-014-C08     Pocaterra Enrico - Report di controllo Obiettivi aziendali Pocaterra Enrico (52)
406 - Servizio 
Infrastrutture

3

200-002D031 Revisione Regolamenti anno 2016 Obiettivi aziendali Pocaterra Enrico (52)
406 - Servizio 
Infrastrutture

5

200-003A23
Pocaterra Enrico - Applicazione adempimenti in tema di trasparenza, 
anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Pocaterra Enrico (52)
406 - Servizio 
Infrastrutture

5

406-001
Predisposizione della documentazione necessaria per il nuovo appalto di 
affidamento della gestione del Contratto di gestione della Pubblica 
Illuminazione

Obiettivi di P.E.G. Pocaterra Enrico (52)
406 - Servizio 
Infrastrutture

0

100

Pocaterra 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

902-03 902-03 - Sicurezza in tutti i quartieri Obiettivi di P.E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

902-03B   Servizi di prevenzione e controllo in aree sensibili quartiere giardino Obiettivi di P.E.G. Rebecchi Marco
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

5

902-03C Servizi di prevenzione e controllo in aree sensibili quartiere centro Obiettivi di P.E.G. Rebecchi Marco
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

5

902-03D  Servizi di prevenzione e controllo in aree sensibili quartiere sud Obiettivi di P.E.G. Rebecchi Marco
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

5

902-03E Servizi di prevenzione e controllo in aree sensibili quartiere nord Obiettivi di P.E.G. Rebecchi Marco
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

5

902-03G
Prevenzione e repressione con controlli di polizia stradale in zone 
individuate dall'UDP

Obiettivi di P.E.G. Rebecchi Marco
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

10

902-03L
Prevenzione e repressione con controlli di polizia stradale e tutela degli 
utenti deboli 

Obiettivi di P.E.G. Rebecchi Marco
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

15

902-002 Gestione delle segnalazioni - Normativa omogenea Obiettivi di P.E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

902-002B Omogeneizzazione normazione secondaria tra i Comuni Associati Obiettivi di P.E.G. Rebecchi Marco
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

25

902-003 Educazione civica e decoro urbano Obiettivi di P.E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

902-003A
Controlli specifici sul decoro urbano in particolare applicazione degli 
articoli dal 24 al 32 del Regolamento di Polizia urbana

Obiettivi di P.E.G. Rebecchi Marco
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

20

902-003B Mantenimento pulizia e sfalcio dei fossi Obiettivi di P.E.G. Rebecchi Marco
902 - Corpo di Polizia 
Municipale

10

100

Rebecchi 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Pesi

800-006B04   Rossi Fulvio - Valutazione corretta applicazione codice dei contratti Obiettivi aziendali Rossi Fulvio (45)
404 - Settore Attività 
Interfunzianale

5

800-005A02       Settore Attività interfunzionali - Analisi del contesto e dei rischi Obiettivi aziendali Rossi Fulvio (45)
SETTORE ATTIVITA' 
INTERFUNZIONALI

5

800-003C
Area Territorio  - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della 
spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali Rossi Fulvio (45) AREA RISORSE 10

800-004AC
Area Territorio - Predisposizione piano di razionalizzazione e riduzione 
della spesa

Obiettivi aziendali Rossi Fulvio (45) AREA RISORSE 15

701-014 Controllo società Obiettivi aziendali

701-014-A08       Rossi Fulvio - Definizione procedure di controllo delle società Obiettivi aziendali Rossi Fulvio (45)
404 - Settore Attività 
Interfunzianale

2

701-014-C09     Rossi Fulvio - Report di controllo Obiettivi aziendali Rossi Fulvio (45)
404 - Settore Attività 
Interfunzianale

3

200-002D009 Revisione regolamenti anno 2016 Obiettivi aziendali Rossi Fulvio (45)
404 - Settore Attività 
Interfunzianale

5

200-003A24
Rossi Fulvio - Applicazione adempimenti in tema di trasparenza, 
anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Rossi Fulvio (45)
404 - Settore Attività 
Interfunzianale

5

400-001A07 Rossi Fulvio - Aggiornamento documento unico in materia di sicurezza Obiettivi aziendali Rossi Fulvio (45)
404 - Settore Attività 
Interfunzianale

5

404-02
Programmazione e pianificazione delle attività prioritarie in relazione ai 
vincoli imposti dal Patto di Stabilità

Obiettivi di P.E.G. Rossi Fulvio (45)
404 - Settore Attività 
Interfunzianale

7

404-004
Attività tecnico-gestionali relativa alla nuova sistemazione logistica 
degli uffici comunali a seguito lavori post-sisma in edifici comunali

Obiettivi di P.E.G. Rossi Fulvio (45)
404 - Settore Attività 
Interfunzianale

6

404-01
Monitoraggio e controllo delle azioni previste dal programma Speciale 
d’Area del Centro Storico

Obiettivi di P.E.G. Rossi Fulvio (45)
404 - Settore Attività 
Interfunzianale

7

404-03 Monitoraggio e realizzazione opere progetto Idrovia Obiettivi di P.E.G. Rossi Fulvio (45)
404 - Settore Attività 
Interfunzianale

4

404-04 Monitoraggio dei grandi progetti di mobilità SOVRACOMUNALI Obiettivi di P.E.G. Rossi Fulvio (45)
404 - Settore Attività 
Interfunzianale

4

404-002 Gara per l'affidamento del servizio di distribuzione del gas naturale Obiettivi di P.E.G. Rossi Fulvio (45)
404 - Settore Attività 
Interfunzianale

10

404-05
Sisma 2012- Monitoraggio interventi ricompresi nel Piano annuale 
2013-2014/2015-2016

Obiettivi di P.E.G. Rossi Fulvio (45)
404 - Settore Attività 
Interfunzianale

7

100

Rossi 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-003B4-1
Personale - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio 
della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli 
investimenti

Obiettivi aziendali Saletti Paolo
800 - Settore personale 
e sistemi di gestione

95

200-002D033 Revisione regolamenti anno 2016 Obiettivi aziendali Saletti Paolo
800 - Settore personale 
e sistemi di gestione

5

100

Saletti 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

405-001
Contribuire a valorizzare il centro storico di Ferrara e il patrimonio 
comunale, anche a fini turistici

Obiettivi di P.E.G. Scafuri Francesco
405 - Servizio Beni 
Monumentali - Centro 
storico

100

100

Scafuri 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

203-08 IMU Obiettivi di P.E.G.
Pellegrini Pierina 
(3)

203 - Servizi servizi tributari

203-08C Programmare il cambiamento. Obiettivi di P.E.G. Scalambra Enrico 203 - Servizi servizi tributari 20

203-08D Accertamento. Obiettivi di P.E.G. Scalambra Enrico 203 - Servizi servizi tributari 20

203-09 ICI Obiettivi di P.E.G.
Pellegrini Pierina 
(3)

203 - Servizi servizi tributari

203-09A
Massiva verifica della corrispondenza tra versato e dovuto da 
dichiarazione.

Obiettivi di P.E.G. Scalambra Enrico 203 - Servizi servizi tributari 20

203-09B Accertamento. Obiettivi di P.E.G. Scalambra Enrico 203 - Servizi servizi tributari 20

203-11 TASI Obiettivi di P.E.G.
Pellegrini Pierina 
(3)

203 - Servizi servizi tributari

203-11C Programmare il cambiamento. Obiettivi di P.E.G. Scalambra Enrico 203 - Servizi servizi tributari 20

100

Scalambra 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo 
di Riferimento

Peso

203-001 TARI Obiettivi di P.E.G.
Pellegrini 
Pierina (3)

203 - Servizi 
servizi tributari

203-001A       Adozione tariffe. Obiettivi di P.E.G. Scanavini Paola
203 - Servizi 
servizi tributari

40

203-001B    Convenzione sperimentazione passaggio a tariffa puntuale. Obiettivi di P.E.G. Scanavini Paola
203 - Servizi 
servizi tributari

40

203-10 Gestione diretta imposta di soggiorno Obiettivi di P.E.G.
Pellegrini 
Pierina (3)

203 - Servizi 
servizi tributari

203-10B Redazione conto unico giudiziale. Obiettivi di P.E.G. Scanavini Paola
203 - Servizi 
servizi tributari

20

100

Scanavini 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Pesi

800-005G31     
Scardovi Gianfranco - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Obiettivi aziendali
Scardovi 
Gianfranco

701 - Settore sistemi 
informativi e partecipazioni

5

701-003CI     Procedimenti amministrativi - Autorizzazioni sanitarie e veterinarie Obiettivi aziendali
Scardovi 
Gianfranco

701 - Settore sistemi 
informativi e partecipazioni

5

612-003

Coordinamento per la revisione delle convenzioni de l Settore 
Servizi alla Persona nell’ambito dell’Associazione Terre Estensi 
e potenziamento sistemi d’interconnessione tra le 
amministrazioni coinvolte

Bergamini Lucia
Obiettivi di 
P.E.G.

701 - Settore sistemi 
informativi e 
partecipazioni

612-003A
Governance commissioni per lo studio e la modifica delle 
convenzioni in scadenza nell'anno 2016 + Consiglio dei Sindaci

Obiettivi di P.E.G.
Scardovi 
Gianfranco

701 - Settore sistemi 
informativi e partecipazioni

23

612-006
Case famiglia per anziani - definizione di linee gu ida idonee per 
una maggiore tutela degli anziani ospiti e  per age volare i 
soggetti che attivano e gestiscono le case famiglia  

Bergamini Lucia
Obiettivi di 
P.E.G.

701 - Settore sistemi 
informativi e 
partecipazioni

612-006A
Definizioni delle linee guida per la disciplina/valorizzazione delle 
Case Famiglia

Obiettivi di P.E.G.
Scardovi 
Gianfranco

701 - Settore sistemi 
informativi e partecipazioni

23

612-009
Approvazione Pianta Organica Esercizi Farmaceutici ex L.R. n. 
2/2016

Bergamini Lucia
Obiettivi di 
P.E.G.

701 - Settore sistemi 
informativi e 
partecipazioni

612-009A
Procedimento di approvazione della prima pianta organica delle sedi 
farmaceutiche presenti sul territorio comunale dopo l'entrata in 
vigore della L.R. 2/2016 

Obiettivi di P.E.G.
Scardovi 
Gianfranco

701 - Settore sistemi 
informativi e partecipazioni

22

612-010

Attività Produttive Bionaturali (Tuina) - Applicazi one 
Regolamento di igiene relativamente alla mappatura e alla 
verifica requisiti degli immobili che svolgono la d isciplina bio-
naturale

Bergamini Lucia
Obiettivi di 
P.E.G.

701 - Settore sistemi 
informativi e 
partecipazioni

612-010A Realizzazione mappatura attività Obiettivi di P.E.G.
Scardovi 
Gianfranco

701 - Settore sistemi 
informativi e partecipazioni

22

100

Scardovi 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-005C20
Seminaroti Salvatore - Aggiornamento processi e formalizzazione 
procedure

Obiettivi aziendali Seminaroti Salvatore
501 - Settore attività 
culturali

5

501-002
Gestione, coordinamento e controllo delle procedure amministrative e 
degli atti necessari all'apertura degli spazi di pertinenza del Settore 
Attività Culturali

Obiettivi di P.E.G. Seminaroti Salvatore
501 - Settore attività 
culturali

95

100

Seminaroti 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile Centro di Costo di Riferimento Peso

800-006A5      Sitti Lara - Valutazione corretta applicazione codice dei contratti Obiettivi aziendali Sitti Lara (28)
807 - Servizio gestione e controllo 
servizi culturali, politiche giovanali e 
progettazione Europea 

2

800-005
Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Sistema di 
Gestione Integrato

800-005C17  Sitti Lara - Aggiornamento processi e formalizzazione procedure Obiettivi aziendali Sitti Lara (28)
807 - Servizio gestione e controllo 
servizi culturali, politiche giovanali e 
progettazione Europea 

5

800-005G37 Sitti Lara - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 14001:2015 Obiettivi aziendali Sitti Lara (28)
807 - Servizio gestione e controllo 
servizi culturali, politiche giovanali e 
progettazione Europea 

5

800-003A1-5
Servizi culturali, giovani, progettazione europea - Garantire l'attuazione 
ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali Sitti Lara (28)
807 - Servizio gestione e controllo 
servizi culturali, politiche giovanali e 
progettazione Europea 

6

800-004AA1-5
Servizi culturali, giovani, progettazione europea - Predisposizione 
piano di razionalizzazione e riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Sitti Lara (28)
807 - Servizio gestione e controllo 
servizi culturali, politiche giovanali e 
progettazione Europea 

15

200-003A25 - 
Sitti Lara - Applicazione adempimenti in tema di trasparenza, 
anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Sitti Lara (28)
807 - Servizio gestione e controllo 
servizi culturali, politiche giovanali e 
progettazione Europea 

2

Sitti 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile Centro di Costo di Riferimento Peso

Sitti 2016

807-14 Ferrara citta’ europea: progetti e azioni Obiettivi di P.E.G. Sitti Lara (28)
807 - Servizio gestione e controllo 
servizi culturali, politiche giovanali e 
progettazione Europea 

15

807-003 Rete universitaria Obiettivi di P.E.G. Sitti Lara (28)
807 - Servizio gestione e controllo 
servizi culturali, politiche giovanali e 
progettazione Europea 

5

807-001 Giovani in primo piano Obiettivi di P.E.G. Sitti Lara (28)
807 - Servizio gestione e controllo 
servizi culturali, politiche giovanali e 
progettazione Europea 

15

807-002 Opportunità giovani Obiettivi di P.E.G. Sitti Lara (28)
807 - Servizio gestione e controllo 
servizi culturali, politiche giovanali e 
progettazione Europea 

15

807-16 Gestione di una rete di servizi integrati in ambito culturale Obiettivi di P.E.G. Sitti Lara (28)
807 - Servizio gestione e controllo 
servizi culturali, politiche giovanali e 
progettazione Europea 

10

811-02
Sostenere percorsi di prevenzione del disagio e di promozione di stili  
di vita sani per i giovani

Obiettivi di P.E.G. Sitti Lara (28)
612 - Settore servizi alla persona 
istruzione e formazione

5

100



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-006A6
Spinelli Enrico - Valutazione corretta applicazione codice dei 
contratti

Obiettivi aziendali Spinelli Enrico (16)
508 - Servizio 
biblioteche e archivi 

2

800-005
Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Sistema 
di Gestione Integrato

800-005C16
Spinelli Enrico - Aggiornamento processi e formalizzazione 
procedure

Obiettivi aziendali Spinelli Enrico (16)
508 - Servizio 
biblioteche e archivi 

5

800-005G21
Spinelli Enrico - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Obiettivi aziendali Spinelli Enrico (16)
508 - Servizio 
biblioteche e archivi 

5

800-003A1-6
Biblioteche e archivio - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali Spinelli Enrico (16)
508 - Servizio 
biblioteche e archivi 

2

800-004AA1-6
Biblioteche e archivio - Predisposizione piano di 
razionalizzazione e riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Spinelli Enrico (16)
508 - Servizio 
biblioteche e archivi 

15

200-003A26
Spinelli Enrico - Applicazione adempimenti in tema di 
trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Spinelli Enrico (16)
508 - Servizio 
biblioteche e archivi 

2

508-01 CARTACANTA Obiettivi di P.E.G. Spinelli Enrico (16)
508 - Servizio 
biblioteche e archivi 

35

508-03 BIBLIOPOLIS Obiettivi di P.E.G. Spinelli Enrico (16)
508 - Servizio 
biblioteche e archivi 

34

100

Spinelli 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo 
di Riferimento

Peso

800-005G18
Squarzanti Gianni - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Obiettivi aziendali Squarzanti Gianni
205 - Servizio 
Patrimonio

5

205-001 Attuazione piano alienazioni Obiettivi di P.E.G.
Genesini 
Alessandra

205 - Servizio 
Patrimonio

205-001A Predisposizione atti tecnici estimativi Obiettivi di P.E.G. Squarzanti Gianni
205 - Servizio 
Patrimonio

15

205-001B Predisposizione  pratiche verifiche interesse culturale Obiettivi di P.E.G. Squarzanti Gianni
205 - Servizio 
Patrimonio

15

205-001C
Predisposizione pratiche richieste autorizzazione alienazione Direzione 
Regionale

Obiettivi di P.E.G. Squarzanti Gianni
205 - Servizio 
Patrimonio

15

205-004
Mantenimento entrate da concessioni locazioni immob ili 
comunali ad uso non abitativo

Obiettivi di P.E.G.
Genesini 
Alessandra

205 - Servizio 
Patrimonio

205-004D Ridefinizione canoni Obiettivi di P.E.G. Squarzanti Gianni
205 - Servizio 
Patrimonio

18

205-007
Attività di monitoraggio dello stato di utilizzo e conservativo del 
patrimonio edilizio comunale concesso ad Associazio ni del Terzo 
Settore

Obiettivi di P.E.G.
Genesini 
Alessandra

205 - Servizio 
Patrimonio

205-007A
Approvazione schema di verbale e redazione elenco posizioni da 
monitorare riferito al triennio e riferito all’annualità 2016 

Obiettivi di P.E.G. Squarzanti Gianni
205 - Servizio 
Patrimonio

12

205-007B
Effettuazione dei sopralluoghi con redazione del verbale e 
registrazione in archivio dei dati 

Obiettivi di P.E.G. Squarzanti Gianni
205 - Servizio 
Patrimonio

20

100

Squarzanti 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Pesi

800-006B06
Stabellini Alessio - Valutazione corretta applicazione codice 
dei contratti

Obiettivi aziendali Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 5

800-005
Proseguimento, mantenimento e ampliamento del 
Sistema di Gestione Integrato

800-005C03
Stabellini Alessio - Aggiornamento processi e formalizzazione 
procedure

Obiettivi aziendali Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 5

800-005F
Adeguamento allo standard UNI EN ISO 14001:2015 - 
definizione programma

Obiettivi aziendali Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 5

800-005G
Adeguamento allo standard UNI EN ISO 14001:2015 - 
attuazione programma

Obiettivi aziendali Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 5

800-003C1-5
Servizio ambiente - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 10

800-004AC1-5   
Servizio ambiente  - Predisposizione piano di razionalizzazione 
e riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 10

200-003A27
Stabellini Alessio - Applicazione adempimenti in tema di 
trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 5

314-52
Completamento dell’elaborazione della mappatura acustica e 
delle mappe acustiche strategiche del Comune di Ferrara

Obiettivi di P.E.G. Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 7

314-44
Coordinamento del Comune per il terzo Accordo di 
Programma sul Polo Chimico

Obiettivi di P.E.G. Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 2

314-03
Procedimenti di bonifica delle matrici superficiali del Polo 
Chimico

Obiettivi di P.E.G. Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 7

314-001 Sistema gestione rifiuti urbani Obiettivi di P.E.G. Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 5

314-07
Completamento del progetto di monitoraggio degli scarichi 
civili non in pubblica fognatura, ai fini della proposta per la 
giunta dei futuri piani di intervento

Obiettivi di P.E.G. Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 5

314-005
Predisposizione documenti per il passaggio alla tariffazione 
puntuale

Obiettivi di P.E.G. Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 8

314-004 Progetto clima - COP 21 Obiettivi di P.E.G. Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 2

314-41
Monitoraggio  del Piano di Azione per l’Energia Sostenibile – 
PAES (Patto dei Sindaci)

Obiettivi di P.E.G. Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 5

Stabellini 2016



404-002
Gara per l'affidamento del servizio di distribuzion e del gas 
naturale

Obiettivi di P.E.G. Rossi Fulvio

404-002A Pubblicazione Bando di gara per individuazione Advisor Obiettivi di P.E.G. Stabellini Alessio
404 - Settore Attività 
Interfunzianale

7

404-002B Affidamento incarico ADVISOR Obiettivi di P.E.G. Stabellini Alessio
404 - Settore Attività 
Interfunzianale

7

100



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-003A3
Istituzione scuola - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali Marinella Succi

601 - Istituzione dei 
servizi educativi 
scolastici e per le 
famiglie

5

601-26

Introduzione ulteriore modulo informatico per sviluppare una 
tempestiva ed efficace comunicazione con le famiglie che 
presentano richiesta di accesso ai servizi dell'Istituzione 
Scolastica

Obiettivi di P.E.G. Marinella Succi

601 - Istituzione dei 
servizi educativi 
scolastici e per le 
famiglie

50

601-27
Implementazione banca dati presso l'INPS, con utilizzo degli 
ISEE degli utenti che hanno richiesto all'Istituzione 
Scolastica prestazioni agevolate a qualsiasi titolo

Obiettivi di P.E.G. Marinella Succi

601 - Istituzione dei 
servizi educativi 
scolastici e per le 
famiglie

45

100

Succi 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile Centro di Costo di Riferimento Pesi

200-002D032 Revisione regolamenti anno 2016 Obiettivi aziendali Tartari Rita (10)
803 - Servizio relazioni con in 
cittadini ed il territorio

5

803-001
Rivitalizzazione delle frazioni e miglioramento della 
comunicazione con i cittadini residenti nelle zone più 
decentrate

Obiettivi di P.E.G. Tartari Rita (10)
803 - Servizio relazioni con in 
cittadini ed il territorio

35

803-002
Costituzione di una mappa relativa alle potenzialità del 
territorio nelle sue realtà minori

Obiettivi di P.E.G. Tartari Rita (10)
803 - Servizio relazioni con in 
cittadini ed il territorio

30

803-003
Organizzazione gestione orti comunali dopo la chiusura 
delle Circoscrizioni

Obiettivi di P.E.G. Tartari Rita (10)
803 - Servizio relazioni con in 
cittadini ed il territorio

30

100

Tartari 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-006C01    Tommasini Moreno - Valutazione corretta applicazione codice dei contratti
Obiettivi 
aziendali

Tommasini Moreno
800 - Settore personale 
e sistemi di gestione

5

800-005
Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Sistema di Gestione 
Integrato

Obiettivi 
aziendali

Tommasini Moreno
800 - Settore personale 
e sistemi di gestione

15

800-003B     
Area Risorse - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa 
e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Obiettivi 
aziendali

Tommasini Moreno AREA RISORSE 10

800-004AB 
Area Risorse  - Predisposizione piano di razionalizzazione e riduzione della 
spesa

Obiettivi 
aziendali

Tommasini Moreno AREA RISORSE 15

200-003A28
Tommasini Moreno - Applicazione adempimenti in tema di trasparenza, 
anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi 
aziendali

Tommasini Moreno
800 - Settore personale 
e sistemi di gestione

5

400-001A08
Tommasini Moreno - Aggiornamento documento unico in materia di 
sicurezza

Obiettivi 
aziendali

Tommasini Moreno
800 - Settore personale 
e sistemi di gestione

5

200-002D001 Revisione regolamenti anno 2016
Obiettivi 
aziendali

Tommasini Moreno
800 - Settore personale 
e sistemi di gestione

10

800-001 Avviare la contabilità economico patrimoniale dell’ente
Obiettivi di 
P.E.G.

Tommasini Moreno
800 - Settore personale 
e sistemi di gestione

20

800-002 Predisporre la struttura per il bilancio consolidato
Obiettivi di 
P.E.G.

Tommasini Moreno
800 - Settore personale 
e sistemi di gestione

12

801-009 Progetto digitalizzazione
Obiettivi di 
P.E.G.

Tommasini Moreno
801 - Servizio 
Personale

1

801-010 Revisione istituti contrattuali alla luce dei decreti attuativi L. 124/2015
Obiettivi di 
P.E.G.

Tommasini Moreno
801 - Servizio 
Personale

1

801-003 Piano triennale delle azioni positive
Obiettivi di 
P.E.G.

Tommasini Moreno
801 - Servizio 
Personale

1

100

Tommasini 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-005 Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Siste ma di Gestione Integrato

800-005B02 Trentini Laura - Adeguare e aggiornare l'analisi del contesto e dei rischi Obiettivi aziendali Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

5

800-005G09 Trentini Laura - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 14001:2015 Obiettivi aziendali Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

5

800-003D
Polizia Municipale - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio 
della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

10

800-004AD       
Polizia Municipale  - Predisposizione piano di razionalizzazione e 
riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

15

701-014 Controllo società

701-014-A06       Trentini Laura - Definizione procedure di controllo delle società Obiettivi aziendali Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

2

701-014-C11  Trentini Laura - Report di controllo Obiettivi aziendali Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

3

800-006D01 - Trentini Laura - Valutazione corretta applicazione codice dei contratti Obiettivi aziendali Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

5

701-003CL        Procedimenti amministrativi - Polizia Municipale Obiettivi aziendali Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

10

200-003A29
Trentini Laura - Applicazione adempimenti in tema di trasparenza, 
anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

5

400-001A09 Trentini Laura - Aggiornamento documento unico in materia di sicurezza Obiettivi aziendali Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

5

200-002D013 Revisione regolamenti anno 2016 Obiettivi aziendali Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

5

902-002 Gestione delle segnalazioni - Normativa omogenea Obiettivi di P.E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

3

902-005
Studio di fattibilità sulle rilevazioni da remoto delle violazioni a semaforo 
rosso

Obiettivi di P.E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

3

902-006 Monitoraggio tempi intervento su sinistro stradale Obiettivi di P.E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

3

902-007
Analisi motivi ricorsi sanzioni CDS finalizzata alla riduzione numero 
ricorsi

Obiettivi di P.E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

3

Trentini 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

Trentini 2016

902-08 Sicurezza stradale plessi scolastici Obiettivi di P.E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

3

902-004 Sicurezza del territorio Obiettivi di P.E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

3

902-03 Sicurezza in tutti i quartieri Obiettivi di P.E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

3

902-001 Gestione delle informazioni on line per facilitare i controlli e le imprese Obiettivi di P.E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

3

902-003 Educazione civica e decoro urbano Obiettivi di P.E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

3

902-11 Tutela dell’aria e dell’acqua Obiettivi di P.E.G. Trentini Laura
902 - Corpo di 
Polizia Municipale

3

100



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo 
di Riferimento

Peso

800-003 Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corr ente e agli investimenti

800-003C2-4
Mobilità infrastr. Verde - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio 
della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali 100

100

Tumaini 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-006B07      
Tumiati Davide - Valutazione corretta applicazione codice dei 
contratti

Obiettivi aziendali Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

5

800-003C3       
Settore Pianificazione territoriale  - Garantire l'attuazione ed il 
costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali Tumiati Davide (83)
SETTORE 
PIANIFICAZIONE 
TERRITORIALE

10

800-004AC3
Settore Pianificazione territoriale  - Predisposizione piano di 
razionalizzazione e riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Tumiati Davide (83)
SETTORE 
PIANIFICAZIONE 
TERRITORIALE

15

701-014 Controllo società

701-014-A07       Tumiati Davide - Definizione procedure di controllo delle società Obiettivi aziendali Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

2

701-014-C12       Tumiati Davide - Report di controllo Obiettivi aziendali Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

3

200-003A30
Tumiati Davide - Applicazione adempimenti in tema di trasparenza, 
anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

5

400-001A10
Tumiati Davide - Aggiornamento documento unico in materia di 
sicurezza 

Obiettivi aziendali Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

5

307-001 Festa del Regalo Obiettivi di P.E.G.
Benvenuti Evelina 
(41)

307-001B    Redazione Progetto nuova Struttura Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)

307 - Servizio 
Commercio, attività 
produttive e sviluppo 
economico

3

319-02 Urban Center Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

1

319-001 POC produttivo E PUA produttivi Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

1

Tumiati 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

Tumiati 2016

319-006 Progetto Holistic Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

8

905-001
Aggiornamento del Piano di Gestione. Definizione della agenda 
strategica e della prima agenda operativa del Sito

Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83) 905 - UNESCO 1

905-04 Riorganizzazione Ufficio Unesco Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83) 905 - UNESCO 1

319-013 PUV-FE Protocollo Mibact Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

10

319-017
Progetto Periferie Urbane e Programma di recupero urbano area 
stazione e grattacielo

Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

5

319-004 Interventi di ers, erp, cohousing, progetto autocostruzione Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

1

319-008 FONDO IMMOBILIERE PALASPECCHI Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

10

319-009 VARIANTE FORO BOARIO Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

5

319-010 VARIANTE al PdR di iniziativa pubblica "ex MOF - DARSENA" Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

5

319-011
PUA di iniziativa Pubblica in VARIANTE al POC ( con progettazione 
a carico del soggetto privato)

Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

1

319-012
VARIANTE al Piano Particolareggiato  di iniziativa Pubblica "zona A4 
Via Darsena",  ex Petrolifera Estense (con progettazione a carico del 
soggetto privato).

Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

1

319-014
Verifica Urbanisitico-Edilizia Chioschi esistenti e nuovo Regolamento 
di gestione

Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

1



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

Tumiati 2016

319-03 Programma speciale d’area Obiettivi di P.E.G. Tumiati Davide (83)
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

1

100



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-005G40 Vanini Marco - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 14001:2015 Obiettivi aziendali Vanini Marco

304 - Servizio 
pianificazione 
territoriale 
progettazione

5

303-09
Riorganizzazione e miglioramento dei servizi offert i dal servizio 
qualità edilizia

Obiettivi di P.E.G. Perelli Paolo

303-09F
Completamento istruttoria e ammissione al contributo entro il 
31/12/2016 delle richieste presentate nell’anno 2015

Obiettivi di P.E.G. Vanini Marco
303 - Servizio qualità 
edilizia

25

303-09G
Conclusione e rilascio delle richieste di autorizzazioni preventive 
presentate entro il 31/07/2016

Obiettivi di P.E.G. Vanini Marco
303 - Servizio qualità 
edilizia

25

319-006 Progetto Holistic Obiettivi di P.E.G.
Tumiati 
Davide

319-006A Rendicontazione delle spese sostenute Obiettivi di P.E.G. Vanini Marco
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

20

319-006B Pubblicazione Manuale Linee Guida Obiettivi di P.E.G. Vanini Marco
319 - Settore 
Pianificazione 
Territoriale

25

100

Vanini 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile Centro di Costo di Riferimento Peso

800-006A9
Vecchi Mauro - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Obiettivi aziendali Vecchi Mauro
601 - Istituzione dei servizi educativi 
scolastici e per le famiglie

2

800-005
Proseguimento, mantenimento e 
ampliamento del Sistema di Gestione 
Integrato

800-005B01
Vecchi Mauro - Adeguare e aggiornare l'analisi 
del contesto e dei rischi

Obiettivi aziendali Vecchi Mauro
601 - Istituzione dei servizi educativi 
scolastici e per le famiglie

5

800-005G12
Vecchi Mauro - Adeguamento allo standard 
UNI EN ISO 14001:2015 

Obiettivi aziendali Vecchi Mauro
601 - Istituzione dei servizi educativi 
scolastici e per le famiglie

5

800-003A3

Istituzione scuola - Garantire l'attuazione ed il 
costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli 
investimenti

Obiettivi aziendali Vecchi Mauro
601 - Istituzione dei servizi educativi 
scolastici e per le famiglie

10

800-004AA3
Istituzione scuola - Predisposizione piano di 
razionalizzazione e riduzione della spesa

Obiettivi aziendali Vecchi Mauro
601 - Istituzione dei servizi educativi 
scolastici e per le famiglie

15

200-003A31
Vecchi Mauro - Applicazione adempimenti in 
tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controlli

Obiettivi aziendali Vecchi Mauro
602 - Istituzione dei servizi educativi 
scolastici e per le famiglie

5

200-002D011 Revisione regolamenti anno 2016 Obiettivi aziendali Vecchi Mauro
601 - Istituzione dei servizi educativi 
scolastici e per le famiglie

2

400-001A11 
Vecchi Mauro - Aggiornamento documento 
unico in materia di sicurezza 

Obiettivi aziendali Vecchi Mauro
601 - Istituzione dei servizi educativi 
scolastici e per le famiglie

3

601-16
Sostenere i neo-madri nel periodo perinatale 
con interventi e servizi innovativi

Obiettivi di P.E.G. Vecchi Mauro
601 - Istituzione dei servizi educativi 
scolastici e per le famiglie

5

Vecchi 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile Centro di Costo di Riferimento Peso
Vecchi 2016

601-05
Organizzazione dei servizi comunali, anche in 
collaborazione con soggetti esterni qualificati, 
per garantire il diritto allo studio di tutti i minori

Obiettivi di P.E.G. Vecchi Mauro
601 - Istituzione dei servizi educativi 
scolastici e per le famiglie

35

601-17
Sviluppare l'affiancamento, il volontariato e le 
esperienze di cittadinanza attiva di genitori e 
famiglie

Obiettivi di P.E.G. Vecchi Mauro
601 - Istituzione dei servizi educativi 
scolastici e per le famiglie

3

601-24

Dimensionamento degli Istituti Scolastici della 
città e definizione della offerta formativa, in 
raccordo e collaborazione con le scuole statali 
di Ferrara e con i Comuni di Masi Torello e 
Voghiera

Obiettivi di P.E.G. Vecchi Mauro
601 - Istituzione dei servizi educativi 
scolastici e per le famiglie

10

100



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-005
Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Siste ma 
di Gestione Integrato

800-005C21
Zanarini Monica - Aggiornamento processi e formalizzazione 
procedure

Obiettivi aziendali Zanarini Monica
305 - Servizio Mobilità e 
Traffico

5

800-005G15     
Zanarini Monica - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 

Obiettivi aziendali Zanarini Monica
305 - Servizio Mobilità e 
Traffico

5

800-003
Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della 
spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e  agli 
investimenti

800-003C2-4
Mobilità inf. Verde - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali Zanarini Monica
305 - Servizio Mobilità e 
Traffico

30

305-001
Redazione del nuovo PUMS (Piano Urbano della Mobilità 
Sostenibile) 

Obiettivi di P.E.G. Zanarini Monica
305 - Servizio Mobilità e 
Traffico

60

100

Zanarini 2016



Codice Descrizione Tipologia Responsabile
Centro di Costo di 
Riferimento

Peso

800-005C22
Zangara Alessandro - Aggiornamento processi e 
formalizzazione procedure

Obiettivi aziendali Zangara Alessandro
901 - Gabinetto del 
Sindaco - Ufficio 
Stampa

5

901-001
901-001 - Nuove strategie e strumenti per la documentazione 
multimediale (audio, video, foto, testi) di iniziatiuve ed eventi - 
predisposizione archivio

Obiettivi di P.E.G. Zangara Alessandro
901 - Gabinetto del 
Sindaco - Ufficio 
Stampa

50

901-06
901-06 - Consolidare e promuovere strumenti e strategie di 
informazione rivolti agli amministratori, ai media e ai cittadini

Obiettivi di P.E.G. Zangara Alessandro
901 - Gabinetto del 
Sindaco - Ufficio 
Stampa

45

100

Zangara 2016



Allegato B)

OBIETTIVI AZIENDALI



OBIETTIVO AZIENDALE: ISO giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.01 - UN'AMMINISTRAZIONE CHE SI FA TRASPARENTE
Obiettivo operativo

01.01.06 - Completamento mappatura dei processi e miglioramento continuo in ordine ai procedimenti standard  (tempi e costi)

Descrizione : 701-
002_2015

800-005 - Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Sistema 
di Gestione Integrato

Obiettivi aziendali

Responsabile : Tommasini Moreno

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

701-002_2015 SETTORE PERSONALE E SISTEMI DI GESTIONE 01/01/2015 31/12/2017

Nell'aprile 2015 è stata superata la seconda visita di sorveglianza ISO 14001, dopo il primo rinnovo.
Nel 2016 sarà rinnovata la ISO 14001 e contemporaneamente proseguiranno le attività finalizzate all'implementazione della ISO 9001, con l'obiettivo di perseguire nel 2017, la loro 
integrazione. 

 Variazioni effettuate:
inserimento fasi A e B

Per ulteriori dettagli v. scheda Progetto (Progetto 4 - Delibera GC PG 128607/2015)

Nel PEG 2016 modificato titolo da "701-002 - Proseguimento e mantenimento della certificazione ambientale ISO 14001 ed integrazione con la ISO 9001" a "701-002 - Proseguimento, 
mantenimento e apmliamento del Sistema di Gestione Integrato" e diventato un OBIETTIVO AZIENDALE per tutti i Dirigenti e le PO/AP individuati nel Piano e modificato cdc da 701 a 800 
a seguito della modifica alla struttura organizzativa del 12/07/2016 PG 79438/2016 e conseguentemente modificato codice obiettivo da 701-002 a 800-005

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-005A - UNI EN ISO 9001:2015: completare l'analisi 
del contesto e dei rischi

Tommasini Moreno SETTORE PERSONALE E SISTEMI DI GESTIONE 23/06/2016 31/07/2016

2016_800-005B - Adeguare e aggiornare l'analisi del contesto e 
dei rischi

Tommasini Moreno 800 - Settore personale e sistemi di gestione 01/09/2016 31/12/2016

2016_800-005C - UNI EN ISO 9001:2015: aggiornamento della 
mappatura dei processi e formalizzazione delle procedure 
necessarie

Tommasini Moreno 800 - Settore personale e sistemi di gestione 01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005D - Estensione della UNI ISO 20121 alla U.O. 
sport e tempo libero- definizione del programma

Pinna Maria Teresa (11) 509 - Servizio Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la pace

01/07/2016 31/08/2016

Note Con l'indicatore Nr. documenti redatti s'intende la definizione del programma entro i termini stabiliti.

2016_800-005E - Estensione della UNI ISO 20121 alla U.O. 
sport e tempo libero- attuazione programma

Pinna Maria Teresa (11) 509 - Servizio Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la pace

01/08/2016 31/12/2016

Pagina 1



OBIETTIVO AZIENDALE: ISO giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 80% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005F - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 - definizione programma

Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 01/08/2016 30/11/2016

Note Con l'indicatore Nr. documenti redatti s'intende la definizione del programma entro i termini stabiliti.

2016_800-005G - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 - attuazione programma

Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 01/12/2016 31/12/2016

Pagina 2



OBIETTIVO AZIENDALE: ISO giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.01 - UN'AMMINISTRAZIONE CHE SI FA TRASPARENTE
Obiettivo operativo

01.01.06 - Completamento mappatura dei processi e miglioramento continuo in ordine ai procedimenti standard  (tempi e costi)
Obiettivi aziendali

800-005 - Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Sistema di Gestione Integrato

Descrizione : 2016_800-005A - UNI EN ISO 9001:2015: completare l'analisi del 
contesto e dei rischi

Obiettivi aziendali

Responsabile : Tommasini Moreno

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

SETTORE PERSONALE E SISTEMI DI GESTIONE 23/06/2016 31/07/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-005A01 - Settore Affari generali - Analisi del 
contesto e dei rischi

Ferrari Luciana (72) SETTORE AFFARI GENERALI 23/06/2016 31/07/2016

2016_800-005A02 - Settore Attività interfunzionali - Analisi del 
contesto e dei rischi

Rossi Fulvio (45) SETTORE ATTIVITA' INTERFUNZIONALI 23/06/2016 31/07/2016

2016_800-005A03 - Settore Attività culturali - Analisi del 
contesto e dei rischi

Lenzerini Giovanni SETTORE ATTIVITA' CULTURALI 23/06/2016 31/07/2016

2016_800-005A04 - Settore Finanze bilancio - Analisi del 
contesto e dei rischi

Pellegrini Pierina (3) SETTORE FINANZE BILANCIO 23/06/2016 31/07/2016

2016_800-005A05 - Settore Servizi alla Persona - Analisi del 
contesto e dei rischi

Celati Barbara SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA 
ISTRUZIONE FORMAZIONE

23/06/2016 31/07/2016

2016_800-005A06 - Settore sistemi informativi e partecipazioni 
- Analisi del contesto e dei rischi

Bergamini Lucia (22/23) SETTORE SISTEMI INFORMATIVI E 
PARTECIPAZIONI

23/06/2016 31/07/2016

2016_800-005A07 - Settore opere pubbliche - Analisi del 
contesto e dei rischi

Capozzi Luca (49) SETTORE OO.PP. MOBILITA' 23/06/2016 31/07/2016

2016_800-005A08 - Settore risorse umane e sistemi di 
gestione - Analisi del contesto e dei rischi

Tommasini Moreno SETTORE PERSONALE E SISTEMI DI GESTIONE 23/06/2016 31/07/2016

Pagina 3



OBIETTIVO AZIENDALE: ISO giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.01 - UN'AMMINISTRAZIONE CHE SI FA TRASPARENTE
Obiettivo operativo

01.01.06 - Completamento mappatura dei processi e miglioramento continuo in ordine ai procedimenti standard  (tempi e costi)
Obiettivi aziendali

800-005 - Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Sistema di Gestione Integrato

Descrizione : 2016_800-005B - Adeguare e aggiornare l'analisi del contesto e dei 
rischi

Obiettivi aziendali

Responsabile : Tommasini Moreno

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

800 - Settore personale e sistemi di gestione 01/09/2016 31/12/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-005B01 - Vecchi Mauro - Adeguare e aggiornare 
l'analisi del contesto e dei rischi

Vecchi Mauro 601 - Istituzione dei servizi educativi scolastici 
e per le famiglie

01/09/2016 31/12/2016

2016_800-005B02 - Trentini Laura - Adeguare e aggiornare 
l'analisi del contesto e dei rischi

Trentini Laura 902 - Corpo di Polizia Municipale 01/09/2016 31/12/2016

Pagina 4



OBIETTIVO AZIENDALE: ISO giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.01 - UN'AMMINISTRAZIONE CHE SI FA TRASPARENTE
Obiettivo operativo

01.01.06 - Completamento mappatura dei processi e miglioramento continuo in ordine ai procedimenti standard  (tempi e costi)
Obiettivi aziendali

800-005 - Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Sistema di Gestione Integrato

Descrizione : 2016_800-005C - UNI EN ISO 9001:2015: aggiornamento della 
mappatura dei processi e formalizzazione delle procedure necessarie

Obiettivi aziendali

Responsabile : Tommasini Moreno

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

800 - Settore personale e sistemi di gestione 01/08/2016 31/12/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-005C01 - Barillari Antonio - Aggiornamento processi 
e formalizzazione procedure

Barillari Antonio (43) 302 - Servizio Ufficio di Piano 01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C02 - Genesini Alessandra - Aggiornamento 
processi e formalizzazione procedure

Genesini Alessandra 205 - Servizio Patrimonio 01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C03 - Stabellini Alessio - Aggiornamento processi 
e formalizzazione procedure

Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C04 - Pocaterra Enrico - Aggiornamento processi 
e formalizzazione procedure

Pocaterra Enrico (52) 305 - Servizio Mobilità e Traffico 01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C05 - Ferrari Luciana - Aggiornamento processi e 
formalizzazione procedure

Ferrari Luciana (72) 702 - Servizio AA.GG.Contenzioso 01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C06 - Paparella Francesco - Aggiornamento 
processi e formalizzazione procedure

Paparella Francesco (4) 204 - Servizio appalti, provveditorato e contratti 01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C07 - Nannetti Edoardo - Aggiornamento 
processi e formalizzazione procedure

Nannetti Edoardo (70) 704 - Servizio Affari Legali 01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C08 - Tommasini Moreno - Aggiornamento 
processi e formalizzazione procedure

Tommasini Moreno 800 - Settore personale e sistemi di gestione 01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C09 - De Luigi Fabio - Aggiornamento processi e 
formalizzazione procedure

De Luigi Fabio (6) 805 - Servizio Sistemi Informativi e statistica 01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C10 - Bergamini Lucia - Aggiornamento processi 
e formalizzazione procedure

Bergamini Lucia (22/23) 701 - Settore sistemi informativi e partecipazioni 01/08/2016 31/12/2016
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2016_800-005C11 - Pellegrini Pierina - Aggiornamento processi 
e formalizzazione procedure

Pellegrini Pierina (3) SETTORE FINANZE BILANCIO 01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C12 - Lenzerini Giovanni - Aggiornamento 
processi e formalizzazione procedure

Lenzerini Giovanni 501 - Settore attività culturali 01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C13 - Andreotti Angelo - Aggiornamento processi 
e formalizzazione procedure

Andreotti Angelo (13) 503 - Servizio Musei Arte Antica e storico 
scientifici

01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C14 - Pacelli Maria Luisa - Aggiornamento 
processi e formalizzazione procedure

Pacelli Maria Luisa 511 - Servizio Gallerie Arte Moderna e 
contemporanea

01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C15 - Pinna Maria Teresa - Aggiornamento 
processi e formalizzazione procedure

Pinna Maria Teresa (11) 509 - Servizio Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la pace

01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C16 - Spinelli Enrico - Aggiornamento processi e 
formalizzazione procedure

Spinelli Enrico (16) 508 - Servizio biblioteche e archivi 01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C17 - Sitti Lara - Aggiornamento processi e 
formalizzazione procedure

Sitti Lara (28) 807 - Servizio gestione e controllo servizi 
culturali, politiche giovanali e progettazione 
Europea 

01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C18 - Celati Barbara - Aggiornamento processi e 
formalizzazione procedure

Celati Barbara SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA 
ISTRUZIONE FORMAZIONE

01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C19 - Carpanelli Gianluca - Aggiornamento 
processi e formalizzazione procedure

Carpanelli Gian Luca 703 - U.O. servizi demografici 01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C20 - Seminaroti Salvatore - Aggiornamento 
processi e formalizzazione procedure

Seminaroti Salvatore 501 - Settore attività culturali 01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C21 - Zanarini Monica - Aggiornamento processi 
e formalizzazione procedure

Zanarini Monica 305 - Servizio Mobilità e Traffico 01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C22 - Zangara Alessandro - Aggiornamento 
processi e formalizzazione procedure

Zangara Alessandro 901 - Gabinetto del Sindaco - Ufficio Stampa 01/08/2016 31/12/2016

2016_800-005C23 - Benedetti Donato - Aggiornamento 
processi e formalizzazione procedure

Benedetti Donato (40) 801 - Servizio Personale 01/08/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: ISO giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.01 - UN'AMMINISTRAZIONE CHE SI FA TRASPARENTE
Obiettivo operativo

01.01.06 - Completamento mappatura dei processi e miglioramento continuo in ordine ai procedimenti standard  (tempi e costi)
Obiettivi aziendali

800-005 - Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Sistema di Gestione Integrato

Descrizione : 2016_800-005D - Estensione della UNI ISO 20121 alla U.O. sport e 
tempo libero- definizione del programma

Obiettivi aziendali

Responsabile : Pinna Maria Teresa (11)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

509 - Servizio Manifestazioni culturali e turismo. Politiche per la pace 01/07/2016 31/08/2016

Con l'indicatore Nr. documenti redatti s'intende la definizione del programma entro i termini stabiliti.

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-005D01 - Celati Barbara - Estensione UNI ISO 
20121 - definizione del programma

Celati Barbara SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA 
ISTRUZIONE FORMAZIONE

01/07/2016 31/08/2016

Note Con l'indicatore Nr. documenti redatti s'intende la definizione del programma entro i termini stabiliti.

2016_800-005D02 - Molinari Fausto - Estensione UNI ISO 
20121 - Definizione del programma

Molinari Fausto 808 - U.O. sport e tempo libero 01/07/2016 31/08/2016

Note Con l'indicatore Nr. documenti redatti s'intende la definizione del programma entro i termini stabiliti.

Pagina 7



OBIETTIVO AZIENDALE: ISO giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.01 - UN'AMMINISTRAZIONE CHE SI FA TRASPARENTE
Obiettivo operativo

01.01.06 - Completamento mappatura dei processi e miglioramento continuo in ordine ai procedimenti standard  (tempi e costi)
Obiettivi aziendali

800-005 - Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Sistema di Gestione Integrato

Descrizione : 2016_800-005E - Estensione della UNI ISO 20121 alla U.O. sport e 
tempo libero- attuazione programma

Obiettivi aziendali

Responsabile : Pinna Maria Teresa (11)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

509 - Servizio Manifestazioni culturali e turismo. Politiche per la pace 01/08/2016 31/12/2016

Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 80% del programma definito, come definito nella fase precedente

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-005E01 - Celati Barbara - Estensione UNI ISO 20121 
- attuazione programma

Celati Barbara SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA 
ISTRUZIONE FORMAZIONE

01/08/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 80% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005E02 - Molinari Fausto - Estensione UNI ISO 
20121 - attuazione programma

Molinari Fausto 808 - U.O. sport e tempo libero 01/08/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 80% del programma definito, come definito nella fase precedente
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OBIETTIVO AZIENDALE: ISO giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.01 - UN'AMMINISTRAZIONE CHE SI FA TRASPARENTE
Obiettivo operativo

01.01.06 - Completamento mappatura dei processi e miglioramento continuo in ordine ai procedimenti standard  (tempi e costi)
Obiettivi aziendali

800-005 - Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Sistema di Gestione Integrato

Descrizione : 2016_800-005F - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 - definizione programma

Obiettivi aziendali

Responsabile : Stabellini Alessio

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

314 - Servizio Ambiente 01/08/2016 30/11/2016

Con l'indicatore Nr. documenti redatti s'intende la definizione del programma entro i termini stabiliti.
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OBIETTIVO AZIENDALE: ISO giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.01 - UN'AMMINISTRAZIONE CHE SI FA TRASPARENTE
Obiettivo operativo

01.01.06 - Completamento mappatura dei processi e miglioramento continuo in ordine ai procedimenti standard  (tempi e costi)
Obiettivi aziendali

800-005 - Proseguimento, mantenimento e ampliamento del Sistema di Gestione Integrato

Descrizione : 2016_800-005G - Adeguamento allo standard UNI EN ISO 
14001:2015 - attuazione programma

Obiettivi aziendali

Responsabile : Stabellini Alessio

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

314 - Servizio Ambiente 01/12/2016 31/12/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-005G01 - Stabellini Alessio - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G02 - Dall'Olio Lorella - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Dall'Olio Lorella 314 - Servizio Ambiente 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G03 - Perinasso Marco - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Perinasso Marco 314 - Servizio Ambiente 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G04 - Lanzoni Ferruccio - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Lanzoni Ferruccio (51) 402 - Servizio Edilizia 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G05 - Frasson Natascia - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Frasson Natascia 405 - Servizio Beni Monumentali - Centro storico 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G06 - Fantinati Roberto - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Fantinati Roberto (48) 403 - U.O. attività settoriale, protezione civile e 
sicurezza sul lavoro

01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente
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OBIETTIVO AZIENDALE: ISO giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

2016_800-005G07 - Capozzi Luca - Adeguamento allo standard 
UNI EN ISO 14001:2015 

Capozzi Luca (49) 400 - Settore O.PP. e Mobilità 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G08 - Nardo Valeria - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Nardo Valeria (87) 208 - U.O. economato 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G09 - Trentini Laura - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Trentini Laura 902 - Corpo di Polizia Municipale 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G10 - Contra Flaviano - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Contra Flaviano 902 - Corpo di Polizia Municipale 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G11 - De Luigi Fabio - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

De Luigi Fabio (6) 805 - Servizio Sistemi Informativi e statistica 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G12 - Vecchi Mauro - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Vecchi Mauro 601 - Istituzione dei servizi educativi scolastici 
e per le famiglie

01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G13 - Mauro Donatella - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Mauro Donatella 601 - Istituzione dei servizi educativi scolastici 
e per le famiglie

01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G14 - Pocaterra Enrico - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Pocaterra Enrico (52) 406 - Servizio Infrastrutture 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G15 - Zanarini Monica - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Zanarini Monica 305 - Servizio Mobilità e Traffico 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G16 - Parenti Antonio - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Parenti Antonio 305 - Servizio Mobilità e Traffico 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G17 - Genesini Alessandra - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Genesini Alessandra 205 - Servizio Patrimonio 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G18 - Squarzanti Gianni - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Squarzanti Gianni 205 - Servizio Patrimonio 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G19 - Paparella Francesco - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Paparella Francesco (4) 204 - Servizio appalti, provveditorato e contratti 01/12/2016 31/12/2016
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Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G20 - Ferrari Luciana - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Ferrari Luciana (72) 702 - Servizio AA.GG.Contenzioso 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G21 - Spinelli Enrico - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Spinelli Enrico (16) 508 - Servizio biblioteche e archivi 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G23 - Benvenuti Evelina - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Benvenuti Evelina (41) 307 - Servizio Commercio, attività produttive e 
sviluppo economico

01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G24 - Bergamini Lucia - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Bergamini Lucia (22/23) 701 - Settore sistemi informativi e partecipazioni 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G25 - Molinari Fausto - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Molinari Fausto 808 - U.O. sport e tempo libero 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G26 - Celati Barbara - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Celati Barbara 612 - Settore servizi alla persona istruzione e 
formazione

01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G27 - Pinna Maria Teresa - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Pinna Maria Teresa (11) 509 - Servizio Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la pace

01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G28 - Menegatti Rossana - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Menegatti Rossana 307 - Servizio Commercio, attività produttive e 
sviluppo economico

01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G29 - Marzola Gian Piero - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Marzola Gian Piero 402 - Servizio Edilizia 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G30 - Castellani Mauro - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Castellani Mauro 402 - Servizio Edilizia 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G31 - Scardovi Gianfranco - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Scardovi Gianfranco 701 - Settore sistemi informativi e partecipazioni 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G32 - Ansaloni Andrea - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Ansaloni Andrea 304 - Servizio pianificazione territoriale 
progettazione

01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente
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2016_800-005G33 - Perelli Paolo - Adeguamento allo standard 
UNI EN ISO 14001:2015 

Perelli Paolo (44) 304 - Servizio pianificazione territoriale 
progettazione

01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G34 - Barillari Antonio - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Barillari Antonio (43) 302 - Servizio Ufficio di Piano 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G35 - Aggio Sara - Adeguamento allo standard 
UNI EN ISO 14001:2015 

Aggio Sara (25) 307 - Servizio Commercio, attività produttive e 
sviluppo economico

01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G36 - Baraldini Vittorio - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Baraldini Vittorio 303 - Servizio qualità edilizia 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G37 - Sitti Lara - Adeguamento allo standard 
UNI EN ISO 14001:2015 

Sitti Lara (28) 807 - Servizio gestione e controllo servizi 
culturali, politiche giovanali e progettazione 
Europea 

01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G38 - Ghiglione Angela - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Ghiglione Angela 406 - Servizio Infrastrutture 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G39 - Mazzotti Stefano - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Mazzotti Stefano 505 - Museo Storia Naturale 01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

2016_800-005G40 -  Monari Simone - Adeguamento allo 
standard UNI EN ISO 14001:2015 

Monari Simone 304 - Servizio pianificazione territoriale 
progettazione

01/12/2016 31/12/2016

Note Con l'indicatore % di realizzo s'intende l'attuazione del 30% del programma definito, come definito nella fase precedente

Obiettivo riassegnato da Vanini a Monari con delibera variazione PEG
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OBIETTIVO AZIENDALE: TEMPI
PROCEDIMENTI

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.01 - UN'AMMINISTRAZIONE CHE SI FA TRASPARENTE
Obiettivo operativo

01.01.06 - Completamento mappatura dei processi e miglioramento continuo in ordine ai procedimenti standard  (tempi e costi)
Obiettivi aziendali

701-003 - Completamento mappatura procedimenti amministrativi e mantenimento dei tempi medi

Descrizione : 2016_701-003C - PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI - tempi medi Obiettivi aziendali

Responsabile : Comune di Ferrara

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

701 - Settore risorse umane, organizzazione e controllo 01/01/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: TEMPI
PROCEDIMENTI

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_701-003C-042 - Controllo dichiarazioni sostitutive uniche 
ISEE per la richiesta di prestazioni sociali agevolate 

Cervellati Luca 612 - Settore servizi alla persona istruzione e 
formazione

01/01/2016 31/12/2016

2016_701-003C-068 - Approvazione analisi di rischio e progetti 
di bonifica siti contaminati

Dall'Olio Lorella 314 - Servizio Ambiente 01/01/2016 31/12/2016

2016_701-003CA - Procedimenti amministrativi - Servizio 
Commercio

Benvenuti Evelina (41) 307 - Servizio Commercio, attività produttive e 
sviluppo economico

01/01/2016 31/12/2016

2016_701-003CB - Procedimenti amministrativi - Servizi sociali Celati Barbara 612 - Settore servizi alla persona istruzione e 
formazione

01/01/2016 31/12/2016

2016_701-003CC - Procedimenti amministrativi - Anagrafe e 
stato civile

Carpanelli Gian Luca 703 - U.O. servizi demografici 01/01/2016 31/12/2016

2016_701-003CD - Procedementi amministrativi - SSI De Luigi Fabio (6) 805 - Servizio Sistemi Informativi e statistica 01/01/2016 31/12/2016

2016_701-003CE - Procedimenti amministrativi - Patrimonio e 
gestioni abitative

Genesini Alessandra 613 - Assegnazioni gestioni abitative 01/01/2016 31/12/2016

2016_701-003CF - Procedimenti amministrativi - Sport Molinari Fausto 808 - U.O. sport e tempo libero 01/01/2016 31/12/2016

2016_701-003CG - Procedimenti amministrativi - Servizio 
appalti e provveditorato

Paparella Francesco (4) 204 - Servizio appalti, provveditorato e contratti 01/01/2016 31/12/2016

2016_701-003CH - Procedimenti amministrativi - Tributi e 
finanze

Pellegrini Pierina (3) 203 - Servizi servizi tributari 01/01/2016 31/12/2016

2016_701-003CI - Procedimenti amministrativi - Autorizzazioni 
sanitarie e veterinarie

Scardovi Gianfranco 612 - Settore servizi alla persona istruzione e 
formazione

01/01/2016 31/12/2016

2016_701-003CL - Procedimenti amministrativi - Polizia 
Municipale

Trentini Laura 902 - Corpo di Polizia Municipale 01/01/2016 31/12/2016

2016_701-003CM - Procedimenti amministrativi - Servizio 
Personale

Benedetti Donato (40) 801 - Servizio Personale 01/01/2016 31/12/2016

2016_701-003CN - Procedimenti amministrativi - Pianificazione 
Territoriale e Progettazione

Perelli Paolo (44) 304 - Servizio pianificazione territoriale 
progettazione

01/01/2016 31/12/2016

2016_701-003CO - Procedimenti amministrativi - Servizi 
Amministrativi ed Espropri - Programmazione OOPP

Blasi Patrizia (19) 401 - Servizi Amministrativi ed espropri - 
programmazione OO.PP.

01/01/2016 31/12/2016

Indicatori Fasi

ObiettivoFase Centro di Costo Descrizione

2016_701-003C-001 - Accesso atti infortunistica

902 - Corpo di Polizia Municipale Tempi medi di rilascio 13

2016_701-003C-002 - Procedimento in autotutela
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OBIETTIVO AZIENDALE: TEMPI
PROCEDIMENTI

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

902 - Corpo di Polizia Municipale Tempi medi di rilascio 7
2016_701-003C-005 - Concessioni per occupazione suolo pubblico (non superiore a 
due giorni)

902 - Corpo di Polizia Municipale Tempi medi di rilascio 2
2016_701-003C-006 - Autorizzazione transito autocarri in deroga divieti di circolazione

902 - Corpo di Polizia Municipale Tempi medi di rilascio 4

2016_701-003C-007 - Ordinanze temporanee di modifica della circolazione

902 - Corpo di Polizia Municipale Tempi medi di rilascio 13

2016_701-003C-009 - Affidamento appalti 

204 - Servizio appalti, provveditorato e contratti Tempi medi di rilascio 58

2016_701-003C-010 - Coperture assicurative

204 - Servizio appalti, provveditorato e contratti Tempi medi di rilascio 26
2016_701-003C-011 - Locazioni, concessioni attive e passive e convenzioni

204 - Servizio appalti, provveditorato e contratti Tempi medi di rilascio 46

2016_701-003C-012 - Ampliamento nucleo assegnatario alloggio E.R.P.

613 - Assegnazioni gestioni abitative Tempi medi di rilascio 19

2016_701-003C-018 - Assegnazione alloggio E.R.P.

613 - Assegnazioni gestioni abitative Tempi medi di rilascio 5

2016_701-003C-019 - Concessione beni immobili tramite concessione amministrativa 
o locazione

613 - Assegnazioni gestioni abitative Tempi medi di rilascio 32
2016_701-003C-020 - Concessione beni immobili a Associazioni o soggetti Terzo 
Settore

613 - Assegnazioni gestioni abitative Tempi medi di rilascio 70
2016_701-003C-021 - Verifica proprietà strade e attestazione della loro disciplina 
giuridica

613 - Assegnazioni gestioni abitative Tempi medi di rilascio 14

2016_701-003C-024 - Esposti in materia igienico-sanitario 

612 - Settore servizi alla persona istruzione e formazione Tempi medi di rilascio 21

2016_701-003C-026 - Nulla osta detenzione e uso di sorgenti di radiazioni ionizzanti

612 - Settore servizi alla persona istruzione e formazione Tempi medi di rilascio 1
2016_701-003C-029 - Abilitazione uso gas tossici

612 - Settore servizi alla persona istruzione e formazione Tempi medi di rilascio 77

2016_701-003C-032 - Contributo per il Canone di Locazione - CCL

Pagina 3



OBIETTIVO AZIENDALE: TEMPI
PROCEDIMENTI

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

612 - Settore servizi alla persona istruzione e formazione Tempi medi di rilascio 153
2016_701-003C-033 - Prosecuzione del nuovo contributo per l’autonoma sistemazione

612 - Settore servizi alla persona istruzione e formazione Tempi medi di rilascio 112
2016_701-003C-034 - Contributo per le spese di traslochi e depositi temporanei di 
mobili di abitazioni dichiarate totalmente inagibili

612 - Settore servizi alla persona istruzione e formazione Tempi medi di rilascio 27

2016_701-003C-038 - Assegnazione in uso extra scolastico palestre comunali e 
provinciali

808 - U.O. sport e tempo libero Tempi medi di rilascio 1

2016_701-003C-039 - Concessione in gestione convenzionata impianto sportivo

808 - U.O. sport e tempo libero Tempi medi di rilascio 28

2016_701-003C-040 - Concessione contributi economici e benefici per 
l’organizzazione di attività o manifestazioni sportive 

808 - U.O. sport e tempo libero Tempi medi di rilascio 38
2016_701-003C-042 - Controllo dichiarazioni sostitutive uniche ISEE per la richiesta 
di prestazioni sociali agevolate 

612 - Settore servizi alla persona istruzione e formazione Tempi medi di rilascio 39

2016_701-003C-043 - Autorizzazioni sanitarie per ambulatori e strutture sanitarie 

612 - Settore servizi alla persona istruzione e formazione Tempi medi di rilascio 56

2016_701-003C-044 - Pianta organica farmacie e gestione richieste trasferimenti, 
cambi titolarità ecc

612 - Settore servizi alla persona istruzione e formazione Tempi medi di rilascio 6

2016_701-003C-045 - Autorizzazioni sanitarie/veterinaria per manifestazioni con 
impiego di animali 

612 - Settore servizi alla persona istruzione e formazione Tempi medi di rilascio 19
2016_701-003C-046 - Assegnazione numerazione civica e/o interna

805 - Servizio Sistemi Informativi e statistica Tempi medi di rilascio 2
2016_701-003C-047 - Acquisizione beni e servizi informatici e telematici

805 - Servizio Sistemi Informativi e statistica Tempi medi di rilascio 30
2016_701-003C-053 - Autorizzazioni impianti pubblicitari stradali

203 - Servizi servizi tributari Tempi medi di rilascio 28
2016_701-003C-056 - Commercio su area pubblica

307 - Servizio Commercio, attività produttive e sviluppo economico Tempi medi di rilascio 3
2016_701-003C-057 - Attività di commercio su area privata in sede fissa

307 - Servizio Commercio, attività produttive e sviluppo economico Tempi medi di rilascio 15
2016_701-003C-060 - Occupazioni suolo pubblico (v. note)
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OBIETTIVO AZIENDALE: TEMPI
PROCEDIMENTI

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

307 - Servizio Commercio, attività produttive e sviluppo economico Tempi medi di rilascio 20
2016_701-003C-061 - Occupazione suolo pubblico stagionale e/o annuale con distese 
tavoli e occupazione suolo pubblico con chioschi

307 - Servizio Commercio, attività produttive e sviluppo economico Tempi medi di rilascio 25

2016_701-003C-063 - Pubblico spettacolo, sala giochi, pesche, tombole e lotterie – 
Spettacolo viaggiante

307 - Servizio Commercio, attività produttive e sviluppo economico Tempi medi di rilascio 13
2016_701-003C-064 - Pratiche previdenziali 

801 - Servizio Personale Tempi medi di rilascio 1
2016_701-003C-065 - Assunzione o riammissioni in servizio

801 - Servizio Personale Tempi medi di rilascio 26
2016_701-003C-068 - Approvazione analisi di rischio e progetti di bonifica siti 
contaminati

314 - Servizio Ambiente Tempi medi di rilascio 83

2016_701-003C-073 - Aggiornamento albo scrutator

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 25

2016_701-003C-075 - Cancellazione anagrafica (v. note)

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 216
2016_701-003C-078 - Emigrazione

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 10

2016_701-003C-079 - Immigrazione 

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 20

2016_701-003C-080 - Leva

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 34

2016_701-003C-081 - Adozione, riconoscimento filiazione, cambiamento 
nome/cognome

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 6
2016_701-003C-082 - Affido ceneri, dispersione cener

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 13

2016_701-003C-083 - Amministratore di sostegno, inabilitazione, interdizione

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 1

2016_701-003C-084 - Cittadinanza, riconoscimento cittadinanza jure sanguinis

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 9
2016_701-003C-085 - Convenzioni matrimoniali, costituzione fondo patrimoniale 
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OBIETTIVO AZIENDALE: TEMPI
PROCEDIMENTI

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 1
2016_701-003C-086 - Atti di morte 

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 19
2016_701-003C-087 - Divorzio

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 33
2016_701-003C-089 - Atti di matrimonio

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 6
2016_701-003C-090 - Atto di nascita

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 11
2016_701-003C-091 - Ricerche storiche, ricerche genealogiche

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 10
2016_701-003C-093 - Trascrizione atti stato civile

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 15
2016_701-003C-094 - Revisione dinamica liste elettoriali

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 18
2016_701-003C-095 - Revisione semestrale liste elettorali

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 1

2016_701-003C-096 - Ricerche storiche per enti/privati

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 4
2016_701-003C-097 - Rilascio carte d'identità

703 - U.O. servizi demografici Tempi medi di rilascio 1

2016_701-003C-113 - Autorizzazione sismica preventiva

304 - Servizio pianificazione territoriale progettazione Tempi medi di rilascio 141

2016_701-003C-114 - Valutazione preventiva

304 - Servizio pianificazione territoriale progettazione Tempi medi di rilascio 22

2016_701-003C-117 - Permesso di costruire

304 - Servizio pianificazione territoriale progettazione Tempi medi di rilascio 102
2016_701-003C-120 - Certificato di conformità edilizia

304 - Servizio pianificazione territoriale progettazione Tempi medi di rilascio 35

2016_701-003C-122 - PAS - Procedura Abilitativa Semplificata

304 - Servizio pianificazione territoriale progettazione Tempi medi di rilascio 22

2016_701-003C-123 - Autorizzazioni paesaggistiche
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OBIETTIVO AZIENDALE: TEMPI
PROCEDIMENTI

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

304 - Servizio pianificazione territoriale progettazione Tempi medi di rilascio 93
2016_701-003C-128 - Rimborsi a contribuenti - riversamenti a Comuni competenti - 
sgravi di quote indebite e inesigibili di tributi comunali

203 - Servizi servizi tributari Tempi medi di rilascio 36
2016_701-003C-129 - Risposte richieste accertamento con adesione

203 - Servizi servizi tributari Tempi medi di rilascio 1

2016_701-003C-130 - Rateazione pagamento tributi arretrati

203 - Servizi servizi tributari Tempi medi di rilascio 6

2016_701-003C-132 - Richieste provvedimenti in autotutela per tributi comunali

203 - Servizi servizi tributari Tempi medi di rilascio 31

2016_701-003C-135 - Controllo ICI IMU TASI TARI

203 - Servizi servizi tributari Tempi medi di rilascio 25
2016_701-003C-136 - Risposte ad istanze, comunicazioni, richieste di informazioni 
circa l'applicazione dei tributi

203 - Servizi servizi tributari Tempi medi di rilascio 17

2016_701-003C-139 - Realizzazione opere pubblcihe - Affidamento dei lavori 
mediante procedure di cottimo fiduciario o procedura negoziata

401 - Servizi Amministrativi ed espropri - programmazione OO.PP. Tempi medi di rilascio 63
2016_701-003C-140 - Realizzazione opere pubbliche - Autorizzazione subappalti

401 - Servizi Amministrativi ed espropri - programmazione OO.PP. Tempi medi di rilascio 19
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OBIETTIVO AZIENDALE: RISORSE
FINANZIARIE

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata

Descrizione : 800-
003_2016

800-003 - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della 
spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali

Responsabile : Comune di Ferrara

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

800-003_2016 800 - Settore personale e sistemi di gestione 01/01/2016 31/12/2017

Nel PEG 2016 assegnato come OBIETTIVO AZIENDALE a tutti i Dirigenti.

DIFFERENZIALE= ACCERTATO TIT. I, II, III, IV DI ENTRATA - IMPEGNATO (escluso FPV) TIT I, II DI USCITA calcolato per responsabile di procedimento

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

800-003A - Area Persona - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Celati Barbara AREA SERVIZI ALLA PERSONA 01/01/2016 31/12/2016

800-003B - Area Risorse - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Tommasini Moreno AREA RISORSE 01/01/2016 31/12/2016

800-003C - Area Territorio - Garantire l'attuazione ed il 
costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla 
parte corrente e agli investimenti

Rossi Fulvio (45) AREA RISORSE 01/01/2016 31/12/2016

800-003D - Polizia Municipale - Garantire l'attuazione ed il 
costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla 
parte corrente e agli investimenti

Trentini Laura 902 - Corpo di Polizia Municipale 01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: RP 26

Obiettivo assegnato anche alla posizione organizzata Grazzi Mariangela

Pagina 1



OBIETTIVO AZIENDALE: RISORSE
FINANZIARIE

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-003 - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Descrizione : 800-003A - Area Persona - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e 
agli investimenti

Obiettivi aziendali

Responsabile : Celati Barbara

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

AREA SERVIZI ALLA PERSONA 01/01/2016 31/12/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-003A1 - Settore cultura e Gabinetto del Sindaco - 
Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Lenzerini Giovanni SETTORE ATTIVITA' CULTURALI 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-003A2 - Settore servizi alla persona istruzione 
formazione - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio 
della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli 
investimenti

Celati Barbara SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA 
ISTRUZIONE FORMAZIONE

01/01/2016 31/12/2016

2016_800-003A3 - Istituzione scuola - Garantire l'attuazione ed 
il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla 
parte corrente e agli investimenti

Vecchi Mauro 601 - Istituzione dei servizi educativi scolastici 
e per le famiglie

01/01/2016 31/12/2016

Note INDICATORI:
mantenimento e/o riduzione rapporto costi per il personale/costi della produzione (<=47,23%)
mantenimento e/o miglioramento rapporto ricavi propri/valore produzione (>= 22,89%)
risultato economico di gestione maggiore o uguale a 0

Obiettivo assegnato anche alle posizioni organizzative Patrizia Bonci Altibani e Marinella Succi
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OBIETTIVO AZIENDALE: RISORSE
FINANZIARIE

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-003 - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti
Obiettivi aziendali

800-003A - Area Persona - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Descrizione : 2016_800-003A1 - Settore cultura e Gabinetto del Sindaco - Garantire 
l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata 
relativa alla parte corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali

Responsabile : Lenzerini Giovanni

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

SETTORE ATTIVITA' CULTURALI 01/01/2016 31/12/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-003A1-1 - Musei arte antica e storia naturale - 
Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Andreotti Angelo (13) 503 - Servizio Musei Arte Antica e storico 
scientifici

01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: RP 13

2016_800-003A1-2 - Staff atività culturali, museo cattedrale, 
gabinetto sindaco e ufficio stampa - Garantire l'attuazione ed il 
costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla 
parte corrente e agli investimenti

Lenzerini Giovanni SETTORE ATTIVITA' CULTURALI 01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: 
RP 14 - Sett. Att. Cult. Museo Cattedrale
RP 8 - Gabinetto Sindaco - Uff. stampa
RP 17 - U.O. castello estense

2016_800-003A1-3 - Gallerie Arte Moderna e contemporanea - 
Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Pacelli Maria Luisa 511 - Servizio Gallerie Arte Moderna e 
contemporanea

01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: RP 12
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OBIETTIVO AZIENDALE: RISORSE
FINANZIARIE

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

2016_800-003A1-4 - Manifestazioni culturali e turismo, 
politiche pace - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Pinna Maria Teresa (11) 509 - Servizio Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la pace

01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: RP 11

2016_800-003A1-5 - Servizi culturali, giovani, progettazione 
europea - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio 
della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli 
investimenti

Sitti Lara (28) 807 - Servizio gestione e controllo servizi 
culturali, politiche giovanali e progettazione 
Europea 

01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: RP 28

2016_800-003A1-6 - Biblioteche e archivio - Garantire 
l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Spinelli Enrico (16) 508 - Servizio biblioteche e archivi 01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: RP 16
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OBIETTIVO AZIENDALE: RISORSE
FINANZIARIE

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-003 - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti
Obiettivi aziendali

800-003A - Area Persona - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Descrizione : 2016_800-003A2 - Settore servizi alla persona istruzione formazione -
Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali

Responsabile : Celati Barbara

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA ISTRUZIONE FORMAZIONE 01/01/2016 31/12/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-003A2-1 - Uffici staff settore e U.O. sport e tempo 
libero - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della 
spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli 
investimenti

Celati Barbara 612 - Settore servizi alla persona istruzione e 
formazione

01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: 
RP 22 - Uff. staf settore servizi alla persona e ASP
RP 23 - Settore servizi alla persona istruzione formazione
RP 38 - U.O. sport e tempo libero
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OBIETTIVO AZIENDALE: RISORSE
FINANZIARIE

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-003 - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti
Obiettivi aziendali

800-003A - Area Persona - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Descrizione : 2016_800-003A3 - Istituzione scuola - Garantire l'attuazione ed il 
costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali

Responsabile : Vecchi Mauro

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

601 - Istituzione dei servizi educativi scolastici e per le famiglie 01/01/2016 31/12/2016

INDICATORI:
mantenimento e/o riduzione rapporto costi per il personale/costi della produzione (<=47,23%)
mantenimento e/o miglioramento rapporto ricavi propri/valore produzione (>= 22,89%)
risultato economico di gestione maggiore o uguale a 0

Obiettivo assegnato anche alle posizioni organizzative Patrizia Bonci Altibani e Marinella Succi
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OBIETTIVO AZIENDALE: RISORSE
FINANZIARIE

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-003 - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Descrizione : 800-003B - Area Risorse - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e 
agli investimenti

Obiettivi aziendali

Responsabile : Tommasini Moreno

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

AREA RISORSE 01/01/2016 31/12/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-003B1 - Settore Affari generali - Garantire 
l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Ferrari Luciana (72) SETTORE AFFARI GENERALI 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-003B2 - Settore Finanze bilancio - Garantire 
l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Pellegrini Pierina (3) SETTORE FINANZE BILANCIO 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-003B3 - Settore sistemi informativi e partecipazioni - 
Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Bergamini Lucia (22/23) SETTORE SISTEMI INFORMATIVI E 
PARTECIPAZIONI

01/01/2016 31/12/2016

2016_800-003B4 - Settore personale e sistemi di gestione - 
Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Tommasini Moreno SETTORE PERSONALE E SISTEMI DI GESTIONE 01/01/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: RISORSE
FINANZIARIE

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-003 - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti
Obiettivi aziendali

800-003B - Area Risorse - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Descrizione : 2016_800-003B1 - Settore Affari generali - Garantire l'attuazione ed il 
costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali

Responsabile : Ferrari Luciana (72)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

SETTORE AFFARI GENERALI 01/01/2016 31/12/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-003B1-1 - Affari generali contenzioso, servizi 
demografici, decentramento, relazioni con i cittadini - Garantire 
l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Ferrari Luciana (72) 702 - Servizio AA.GG.Contenzioso 01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: 
RP 72 - Affari generali contenzioso
RP 1 - U.O. Servizi demografici
RP 10 - Servizio relazioni con i cittadini ed il territorio, ex U.O. decentramento relazione cittad.

2016_800-003B1-2 - Affari legali - Garantire l'attuazione ed il 
costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla 
parte corrente e agli investimenti

Nannetti Edoardo (70) 704 - Servizio Affari Legali 01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: RP 70

2016_800-003B1-3 - Appalti, provveditorato e contratti - 
Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Paparella Francesco (4) 204 - Servizio appalti, provveditorato e contratti 01/01/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: RISORSE
FINANZIARIE

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Note Codice di responsabilità: RP 73
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OBIETTIVO AZIENDALE: RISORSE
FINANZIARIE

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-003 - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti
Obiettivi aziendali

800-003B - Area Risorse - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Descrizione : 2016_800-003B2 - Settore Finanze bilancio - Garantire l'attuazione ed 
il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali

Responsabile : Pellegrini Pierina (3)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

SETTORE FINANZE BILANCIO 01/01/2016 31/12/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-003B2-1 - Tributi, contabilità bilancio, gestione 
economato - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio 
della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli 
investimenti

Pellegrini Pierina (3) 202 - Servizio contabilità e bilancio 01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: 
RP 2 - Servizi tributari
RP 3 - Servizio contabilità bilancio
RP 87 - U.O. gestione e economato
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OBIETTIVO AZIENDALE: RISORSE
FINANZIARIE

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-003 - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti
Obiettivi aziendali

800-003B - Area Risorse - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Descrizione : 2016_800-003B3 - Settore sistemi informativi e partecipazioni - 
Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali

Responsabile : Bergamini Lucia (22/23)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

SETTORE SISTEMI INFORMATIVI E PARTECIPAZIONI 01/01/2016 31/12/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-003B3-1 - SSI e statistica - Garantire l'attuazione ed 
il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla 
parte corrente e agli investimenti

De Luigi Fabio (6) 805 - Servizio Sistemi Informativi e statistica 01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: RP 6

2016_800-003B3-2 - Settore sistemi informativi e 
partecipazioni - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Bergamini Lucia (22/23) 701 - Settore sistemi informativi e partecipazioni 01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: RP 71
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OBIETTIVO AZIENDALE: RISORSE
FINANZIARIE

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-003 - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti
Obiettivi aziendali

800-003B - Area Risorse - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Descrizione : 2016_800-003B4 - Settore personale e sistemi di gestione - Garantire 
l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata 
relativa alla parte corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali

Responsabile : Tommasini Moreno

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

SETTORE PERSONALE E SISTEMI DI GESTIONE 01/01/2016 31/12/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-003B4-1 - Personale - Garantire l'attuazione ed il 
costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla 
parte corrente e agli investimenti

Tommasini Moreno 801 - Servizio Personale 01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: RP 40
Risorse trasferite al dott. Tommasini  dopo il pensionamento del dott. Benedetti avvenuto il 7 luglio 2016. Obiettivo assegnato anche alla posizione organizzata Paolo Saletti

2016_800-003B4-2 - Settore personale e sistemi di gestione - 
Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Tommasini Moreno 800 - Settore personale e sistemi di gestione 01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: RP 80
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OBIETTIVO AZIENDALE: RISORSE
FINANZIARIE

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-003 - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Descrizione : 800-003C - Area Territorio - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e 
agli investimenti

Obiettivi aziendali

Responsabile : Rossi Fulvio (45)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

AREA RISORSE 01/01/2016 31/12/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-003C1 - Settore Attività interfunzionali - Garantire 
l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Rossi Fulvio (45) SETTORE ATTIVITA' INTERFUNZIONALI 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-003C2 - Settore OO.PP. mobilità - Garantire 
l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Capozzi Luca (49) SETTORE OO.PP. MOBILITA' 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-003C3 - Settore Pianificazione territoriale - Garantire 
l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Tumiati Davide (83) SETTORE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 01/01/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: RISORSE
FINANZIARIE

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-003 - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti
Obiettivi aziendali

800-003C - Area Territorio - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Descrizione : 2016_800-003C1 - Settore Attività interfunzionali - Garantire 
l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata 
relativa alla parte corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali

Responsabile : Rossi Fulvio (45)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

SETTORE ATTIVITA' INTERFUNZIONALI 01/01/2016 31/12/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-003C1-1 - Servizio ufficio di piano - Garantire 
l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Barillari Antonio (43) 302 - Servizio Ufficio di Piano 01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: RP 43

2016_800-003C1-2 - Servizio amministrativo espropri - 
Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Blasi Patrizia (19) 401 - Servizi Amministrativi ed espropri - 
programmazione OO.PP.

01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: RP 19

2016_800-003C1-3 - Servizio patrimonio, gest. abitative - 
Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Genesini Alessandra 205 - Servizio Patrimonio 01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: RP 42

2016_800-003C1-4 - Attività interfunzionali - Garantire 
l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Rossi Fulvio (45) 404 - Settore Attività Interfunzianale 01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: RP 45
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OBIETTIVO AZIENDALE: RISORSE
FINANZIARIE

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

2016_800-003C1-5 - Servizio ambiente - Garantire l'attuazione 
ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa 
alla parte corrente e agli investimenti

Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: RP 20
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OBIETTIVO AZIENDALE: RISORSE
FINANZIARIE

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-003 - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti
Obiettivi aziendali

800-003C - Area Territorio - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Descrizione : 2016_800-003C2 - Settore OO.PP. mobilità - Garantire l'attuazione ed 
il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte 
corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali

Responsabile : Capozzi Luca (49)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

SETTORE OO.PP. MOBILITA' 01/01/2016 31/12/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-003C2-1 - OO.PP. mobilità e U.O. attività settoriale, 
prot. civile, sicurezza lavoro - Garantire l'attuazione ed il 
costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla 
parte corrente e agli investimenti

Capozzi Luca (49) 400 - Settore O.PP. e Mobilità 01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: 
RP 49 - Settore OO.PP. mobilità sicurezza protezione civile
RP 48 - U.O. attività settoriale, prot. civile, sicurezza lavoro

2016_800-003C2-2 - Beni monumentali centro storico - 
Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Frasson Natascia 405 - Servizio Beni Monumentali - Centro storico 01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: RP 50

2016_800-003C2-3 - Edilizia - Garantire l'attuazione ed il 
costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla 
parte corrente e agli investimenti

Lanzoni Ferruccio (51) 402 - Servizio Edilizia 01/01/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: RISORSE
FINANZIARIE

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Note Codice di responsabilità: RP 51
Obiettivo aziendale assegnato anche alle posizioni organizzate del servizio:
- Castellani Mauro
- Marzola Gian Piero

2016_800-003C2-4 - Mobilità infrastr. verde - Garantire 
l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Pocaterra Enrico (52) 305 - Servizio Mobilità e Traffico 01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: RP 52
Obiettivo aziendale assegnato anche alle posizioni organizzate del servizio:
- Ghiglione Angela
- Parenti Antonio 
- Tumaini Pietroluigi
- Zanarini Monica
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OBIETTIVO AZIENDALE: RISORSE
FINANZIARIE

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-003 - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti
Obiettivi aziendali

800-003C - Area Territorio - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Descrizione : 2016_800-003C3 - Settore Pianificazione territoriale - Garantire 
l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata 
relativa alla parte corrente e agli investimenti

Obiettivi aziendali

Responsabile : Tumiati Davide (83)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

SETTORE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 01/01/2016 31/12/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-003C3-1 - Commercio - Garantire l'attuazione ed il 
costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla 
parte corrente e agli investimenti

Benvenuti Evelina (41) 307 - Servizio Commercio, attività produttive e 
sviluppo economico

01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: 
RP 41 - Commercio, AA.PP. sviluppo econ.

2016_800-003C3-2 - Qualità edilizia, SUE, pianificazione terr. 
progettaz. - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio 
della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli 
investimenti

Perelli Paolo (44) 304 - Servizio pianificazione territoriale 
progettazione

01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità:
RP 21 - Serv. qualità edilizia - SUE
RP 44 - Serv. pianificaz. terr. progettaz.

2016_800-003C3-3 - Pianificaz. terr. UNESCO - Garantire 
l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e 
dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Tumiati Davide (83) 319 - Settore Pianificazione Territoriale 01/01/2016 31/12/2016

Note Codice di responsabilità: RP 83
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OBIETTIVO AZIENDALE: RISORSE
FINANZIARIE

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-003 - Garantire l'attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e agli investimenti

Descrizione : 800-003D - Polizia Municipale - Garantire l'attuazione ed il costante 
monitoraggio della spesa e dell'entrata relativa alla parte corrente e 
agli investimenti

Obiettivi aziendali

Responsabile : Trentini Laura

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

902 - Corpo di Polizia Municipale 01/01/2016 31/12/2016

Codice di responsabilità: RP 26

Obiettivo assegnato anche alla posizione organizzata Grazzi Mariangela
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OBIETTIVO AZIENDALE: PIANO
RIDUZIONE SPESA

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata

Descrizione : 800-
004_2016

800-004 - Piano di razionalizzazione e riduzione della spesa Obiettivi aziendali

Responsabile : Comune di Ferrara

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

800-004_2016 800 - Settore personale e sistemi di gestione 01/01/2016 31/12/2017

Nel PEG 2016 assegnato come OBIETTIVO AZIENDALE a tutti i Dirigenti

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-004A - Predisposizione proposta di piano di riduzione 
da parte dei Dirigenti

Comune di Ferrara Comune di Ferrara 15/06/2016 09/09/2016

2016_800-004B - Proposta piano unitario alla Giunta Comune di Ferrara Comune di Ferrara 01/08/2016 30/09/2016

Note Indicatore:
Con l'indicatore Nr. soluzioni proposto sìintende l'importo in € di 4.000.000,00 che dovrà essere proposto alla Giunta entro il mese di settembre
Con % di realizzo s'ntende la percentuale adottata dalla GC rispetto alla proposta di piano unitario avanzata da tutti i Dirigenti. L'obiettivo per il 2016 sarà l'80%.
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OBIETTIVO AZIENDALE: PIANO
RIDUZIONE SPESA

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-004 - Piano di razionalizzazione e riduzione della spesa

Descrizione : 2016_800-004A - Predisposizione proposta di piano di riduzione da 
parte dei Dirigenti

Obiettivi aziendali

Responsabile : Comune di Ferrara

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

Comune di Ferrara 15/06/2016 09/09/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-004AA - Area Persona Celati Barbara AREA SERVIZI ALLA PERSONA 15/06/2016 09/09/2016

2016_800-004AB - Area Risorse Tommasini Moreno AREA RISORSE 15/06/2016 09/09/2016

2016_800-004AC - Area Territorio Rossi Fulvio (45) AREA RISORSE 15/06/2016 09/09/2016

2016_800-004AD - Polizia Municipale  - Predisposizione piano 
di razionalizzazione e riduzione della spesa

Trentini Laura 902 - Corpo di Polizia Municipale 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 26
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OBIETTIVO AZIENDALE: PIANO
RIDUZIONE SPESA

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-004 - Piano di razionalizzazione e riduzione della spesa
Obiettivi aziendali

2016_800-004A - Predisposizione proposta di piano di riduzione da parte dei Dirigenti

Descrizione : 2016_800-004AA - Area Persona Obiettivi aziendali

Responsabile : Celati Barbara

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

AREA SERVIZI ALLA PERSONA 15/06/2016 09/09/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-004AA1 - Settore cultura e Gabinetto del Sindaco Lenzerini Giovanni SETTORE ATTIVITA' CULTURALI 15/06/2016 09/09/2016

2016_800-004AA2 - Settore servizi alla persona istruzione 
formazione

Celati Barbara SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA 
ISTRUZIONE FORMAZIONE

15/06/2016 09/09/2016

2016_800-004AA3 - Istituzione scuola - Predisposizione piano 
di razionalizzazione e riduzione della spesa

Vecchi Mauro 601 - Istituzione dei servizi educativi scolastici 
e per le famiglie

15/06/2016 09/09/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: PIANO
RIDUZIONE SPESA

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-004 - Piano di razionalizzazione e riduzione della spesa
Obiettivi aziendali

2016_800-004A - Predisposizione proposta di piano di riduzione da parte dei Dirigenti
Obiettivi aziendali

2016_800-004AA - Area Persona

Descrizione : 2016_800-004AA1 - Settore cultura e Gabinetto del Sindaco Obiettivi aziendali

Responsabile : Lenzerini Giovanni

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

SETTORE ATTIVITA' CULTURALI 15/06/2016 09/09/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-004AA1-1 - Musei arte antica e storia naturale - 
Predisposizione piano di razionalizzazione e riduzione della 
spesa

Andreotti Angelo (13) 503 - Servizio Musei Arte Antica e storico 
scientifici

15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 13

2016_800-004AA1-2 - Staff atività culturali, museo cattedrale, 
gabinetto sindaco e ufficio stampa - Predisposizione piano di 
razionalizzazione e riduzione della spesa

Lenzerini Giovanni SETTORE ATTIVITA' CULTURALI 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: 
RP 14 - Sett. Att. Cult. Museo Cattedrale
RP 8 - Gabinetto Sindaco - Uff. stampa
RP 17 - U.O. castello estense

2016_800-004AA1-3 - Gallerie Arte Moderna e contemporanea -
Predisposizione piano di razionalizzazione e riduzione della 
spesa

Pacelli Maria Luisa 511 - Servizio Gallerie Arte Moderna e 
contemporanea

15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 12
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OBIETTIVO AZIENDALE: PIANO
RIDUZIONE SPESA

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

2016_800-004AA1-4 - Manifestazioni culturali e turismo, 
politiche pace - Predisposizione piano di razionalizzazione e 
riduzione della spesa

Pinna Maria Teresa (11) 509 - Servizio Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la pace

15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 11

2016_800-004AA1-5 - Servizi culturali, giovani, progettazione 
europea - Predisposizione piano di razionalizzazione e riduzione 
della spesa

Sitti Lara (28) 807 - Servizio gestione e controllo servizi 
culturali, politiche giovanali e progettazione 
Europea 

15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 28

2016_800-004AA1-6 - Biblioteche e archivio - Predisposizione 
piano di razionalizzazione e riduzione della spesa

Spinelli Enrico (16) 508 - Servizio biblioteche e archivi 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 16
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OBIETTIVO AZIENDALE: PIANO
RIDUZIONE SPESA

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-004 - Piano di razionalizzazione e riduzione della spesa
Obiettivi aziendali

2016_800-004A - Predisposizione proposta di piano di riduzione da parte dei Dirigenti
Obiettivi aziendali

2016_800-004AA - Area Persona

Descrizione : 2016_800-004AA2 - Settore servizi alla persona istruzione formazione Obiettivi aziendali

Responsabile : Celati Barbara

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA ISTRUZIONE FORMAZIONE 15/06/2016 09/09/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-004AA2-1 - Uffici staff settore e U.O. sport e tempo 
libero - Predisposizione piano di razionalizzazione e riduzione 
della spesa

Celati Barbara 612 - Settore servizi alla persona istruzione e 
formazione

15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: 
RP 22 - Uff. staf settore servizi alla persona e ASP
RP 23 - Settore servizi alla persona istruzione formazione
RP 38 - U.O. sport e tempo libero
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OBIETTIVO AZIENDALE: PIANO
RIDUZIONE SPESA

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-004 - Piano di razionalizzazione e riduzione della spesa
Obiettivi aziendali

2016_800-004A - Predisposizione proposta di piano di riduzione da parte dei Dirigenti
Obiettivi aziendali

2016_800-004AA - Area Persona

Descrizione : 2016_800-004AA3 - Istituzione scuola - Predisposizione piano di 
razionalizzazione e riduzione della spesa

Obiettivi aziendali

Responsabile : Vecchi Mauro

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

601 - Istituzione dei servizi educativi scolastici e per le famiglie 15/06/2016 09/09/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: PIANO
RIDUZIONE SPESA

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-004 - Piano di razionalizzazione e riduzione della spesa
Obiettivi aziendali

2016_800-004A - Predisposizione proposta di piano di riduzione da parte dei Dirigenti

Descrizione : 2016_800-004AB - Area Risorse Obiettivi aziendali

Responsabile : Tommasini Moreno

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

AREA RISORSE 15/06/2016 09/09/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-004AB1 - Settore Affari generali Ferrari Luciana (72) SETTORE AFFARI GENERALI 15/06/2016 09/09/2016

2016_800-004AB2 - Settore Finanze bilancio Pellegrini Pierina (3) SETTORE FINANZE BILANCIO 15/06/2016 09/09/2016

2016_800-004AB3 - Settore sistemi informativi e partecipazioni Bergamini Lucia (22/23) SETTORE SISTEMI INFORMATIVI E 
PARTECIPAZIONI

15/06/2016 09/09/2016

2016_800-004AB4 - Settore Risorse umane Tommasini Moreno SETTORE PERSONALE E SISTEMI DI GESTIONE 15/06/2016 09/09/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: PIANO
RIDUZIONE SPESA

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-004 - Piano di razionalizzazione e riduzione della spesa
Obiettivi aziendali

2016_800-004A - Predisposizione proposta di piano di riduzione da parte dei Dirigenti
Obiettivi aziendali

2016_800-004AB - Area Risorse

Descrizione : 2016_800-004AB1 - Settore Affari generali Obiettivi aziendali

Responsabile : Ferrari Luciana (72)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

SETTORE AFFARI GENERALI 15/06/2016 09/09/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-004AB1-1 - Affari generali contenzioso, servizi 
demografici, decentramento, relazioni con i cittadini  - 
Predisposizione piano di razionalizzazione e riduzione della 
spesa

Ferrari Luciana (72) 702 - Servizio AA.GG.Contenzioso 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: 
RP 72 - Affari generali contenzioso
RP 1 - U.O. Servizi demografici
RP 10 - U.O. decentramento relazione cittad.

2016_800-004AB1-2 - Affari legali  - Predisposizione piano di 
razionalizzazione e riduzione della spesa

Nannetti Edoardo (70) 704 - Servizio Affari Legali 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 70

2016_800-004AB1-3 - Appalti, provveditorato e contratti  - 
Predisposizione piano di razionalizzazione e riduzione della 
spesa

Paparella Francesco (4) 204 - Servizio appalti, provveditorato e contratti 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 73
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OBIETTIVO AZIENDALE: PIANO
RIDUZIONE SPESA

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-004 - Piano di razionalizzazione e riduzione della spesa
Obiettivi aziendali

2016_800-004A - Predisposizione proposta di piano di riduzione da parte dei Dirigenti
Obiettivi aziendali

2016_800-004AB - Area Risorse

Descrizione : 2016_800-004AB2 - Settore Finanze bilancio Obiettivi aziendali

Responsabile : Pellegrini Pierina (3)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

SETTORE FINANZE BILANCIO 15/06/2016 09/09/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-004AB2-1 - Tributi, contabilità bilancio, gestione 
economato  - Predisposizione piano di razionalizzazione e 
riduzione della spesa

Pellegrini Pierina (3) 202 - Servizio contabilità e bilancio 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: 
RP 2 - Servizi tributari
RP 3 - Servizio contabilità bilancio
RP 87 - U.O. gestione e economato
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OBIETTIVO AZIENDALE: PIANO
RIDUZIONE SPESA

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-004 - Piano di razionalizzazione e riduzione della spesa
Obiettivi aziendali

2016_800-004A - Predisposizione proposta di piano di riduzione da parte dei Dirigenti
Obiettivi aziendali

2016_800-004AB - Area Risorse

Descrizione : 2016_800-004AB3 - Settore sistemi informativi e partecipazioni Obiettivi aziendali

Responsabile : Bergamini Lucia (22/23)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

SETTORE SISTEMI INFORMATIVI E PARTECIPAZIONI 15/06/2016 09/09/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-004AB3-1 - SSI  - Predisposizione piano di 
razionalizzazione e riduzione della spesa

De Luigi Fabio (6) 805 - Servizio Sistemi Informativi e statistica 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 6

2016_800-004AB3-2 - Settore sistemi informativi ee 
partecipazioni  - Predisposizione piano di razionalizzazione e 
riduzione della spesa

Bergamini Lucia (22/23) 701 - Settore sistemi informativi e partecipazioni 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 71
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OBIETTIVO AZIENDALE: PIANO
RIDUZIONE SPESA

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-004 - Piano di razionalizzazione e riduzione della spesa
Obiettivi aziendali

2016_800-004A - Predisposizione proposta di piano di riduzione da parte dei Dirigenti
Obiettivi aziendali

2016_800-004AB - Area Risorse

Descrizione : 2016_800-004AB4 - Settore Risorse umane Obiettivi aziendali

Responsabile : Tommasini Moreno

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

SETTORE PERSONALE E SISTEMI DI GESTIONE 15/06/2016 09/09/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-004AB4-1 - Personale  - Predisposizione piano di 
razionalizzazione e riduzione della spesa

Benedetti Donato (40) 801 - Servizio Personale 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 40

2016_800-004AB4-2 - Risorse umane  - Predisposizione piano 
di razionalizzazione e riduzione della spesa

Tommasini Moreno 800 - Settore personale e sistemi di gestione 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 80
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OBIETTIVO AZIENDALE: PIANO
RIDUZIONE SPESA

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-004 - Piano di razionalizzazione e riduzione della spesa
Obiettivi aziendali

2016_800-004A - Predisposizione proposta di piano di riduzione da parte dei Dirigenti

Descrizione : 2016_800-004AC - Area Territorio Obiettivi aziendali

Responsabile : Rossi Fulvio (45)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

AREA RISORSE 15/06/2016 09/09/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-004AC1 - Settore Attività interfunzionali Rossi Fulvio (45) SETTORE ATTIVITA' INTERFUNZIONALI 15/06/2016 09/09/2016

2016_800-004AC2 - Settore OO.PP. mobilità Capozzi Luca (49) SETTORE OO.PP. MOBILITA' 15/06/2016 09/09/2016

2016_800-004AC3 - Settore Pianificazione territoriale Tumiati Davide (83) SETTORE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 15/06/2016 09/09/2016

Pagina 13



OBIETTIVO AZIENDALE: PIANO
RIDUZIONE SPESA

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-004 - Piano di razionalizzazione e riduzione della spesa
Obiettivi aziendali

2016_800-004A - Predisposizione proposta di piano di riduzione da parte dei Dirigenti
Obiettivi aziendali

2016_800-004AC - Area Territorio

Descrizione : 2016_800-004AC1 - Settore Attività interfunzionali Obiettivi aziendali

Responsabile : Rossi Fulvio (45)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

SETTORE ATTIVITA' INTERFUNZIONALI 15/06/2016 09/09/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-004AC1-1 - Servizio ufficio di piano  - 
Predisposizione piano di razionalizzazione e riduzione della 
spesa

Barillari Antonio (43) 302 - Servizio Ufficio di Piano 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 43

2016_800-004AC1-2 - Servizio amministrativo espropri  - 
Predisposizione piano di razionalizzazione e riduzione della 
spesa

Blasi Patrizia (19) 401 - Servizi Amministrativi ed espropri - 
programmazione OO.PP.

15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 19

2016_800-004AC1-3 - Servizio patrimonio, gest. abitative  - 
Predisposizione piano di razionalizzazione e riduzione della 
spesa

Genesini Alessandra 205 - Servizio Patrimonio 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 42

2016_800-004AC1-4 - Attività interfunzionali  - Predisposizione 
piano di razionalizzazione e riduzione della spesa

Rossi Fulvio (45) 404 - Settore Attività Interfunzianale 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 45
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OBIETTIVO AZIENDALE: PIANO
RIDUZIONE SPESA

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

2016_800-004AC1-5 - Servizio ambiente  - Predisposizione 
piano di razionalizzazione e riduzione della spesa

Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 20
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OBIETTIVO AZIENDALE: PIANO
RIDUZIONE SPESA

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-004 - Piano di razionalizzazione e riduzione della spesa
Obiettivi aziendali

2016_800-004A - Predisposizione proposta di piano di riduzione da parte dei Dirigenti
Obiettivi aziendali

2016_800-004AC - Area Territorio

Descrizione : 2016_800-004AC2 - Settore OO.PP. mobilità Obiettivi aziendali

Responsabile : Capozzi Luca (49)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

SETTORE OO.PP. MOBILITA' 15/06/2016 09/09/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-004AC2-1 - OO.PP. mobilità e U.O. attività settoriale, 
prot. civile, sicurezza lavoro  - Predisposizione piano di 
razionalizzazione e riduzione della spesa

Capozzi Luca (49) 400 - Settore O.PP. e Mobilità 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: 
RP 49 - Settore OO.PP. mobilità sicurezza protezione civile
RP 48 - U.O. attività settoriale, prot. civile, sicurezza lavoro

2016_800-004AC2-2 - Beni monumentali centro storico  - 
Predisposizione piano di razionalizzazione e riduzione della 
spesa

Frasson Natascia 405 - Servizio Beni Monumentali - Centro storico 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 50

2016_800-004AC2-3 - Edilizia  - Predisposizione piano di 
razionalizzazione e riduzione della spesa

Lanzoni Ferruccio (51) 402 - Servizio Edilizia 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 51

2016_800-004AC2-4 - Mobilità infrastr. verde  - Predisposizione 
piano di razionalizzazione e riduzione della spesa

Pocaterra Enrico (52) 305 - Servizio Mobilità e Traffico 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 52
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OBIETTIVO AZIENDALE: PIANO
RIDUZIONE SPESA

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-004 - Piano di razionalizzazione e riduzione della spesa
Obiettivi aziendali

2016_800-004A - Predisposizione proposta di piano di riduzione da parte dei Dirigenti
Obiettivi aziendali

2016_800-004AC - Area Territorio

Descrizione : 2016_800-004AC3 - Settore Pianificazione territoriale Obiettivi aziendali

Responsabile : Tumiati Davide (83)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

SETTORE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 15/06/2016 09/09/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-004AC3-1 - Commercio  - Predisposizione piano di 
razionalizzazione e riduzione della spesa

Benvenuti Evelina (41) 307 - Servizio Commercio, attività produttive e 
sviluppo economico

15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: 
RP 41 - Commercio, AA.PP. sviluppo econ.

2016_800-004AC3-2 - Qualità edilizia, SUE, pianificazione terr. 
progettaz.  - Predisposizione piano di razionalizzazione e 
riduzione della spesa

Perelli Paolo (44) 304 - Servizio pianificazione territoriale 
progettazione

15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità:
RP 21 - Serv. qualità edilizia - SUE
RP 44 - Serv. pianificaz. terr. progettaz.

2016_800-004AC3-3 - Pianificaz. terr. UNESCO  - 
Predisposizione piano di razionalizzazione e riduzione della 
spesa

Tumiati Davide (83) 319 - Settore Pianificazione Territoriale 15/06/2016 09/09/2016

Note Codice di responsabilità: RP 83
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OBIETTIVO AZIENDALE: PIANO
RIDUZIONE SPESA

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-004 - Piano di razionalizzazione e riduzione della spesa
Obiettivi aziendali

2016_800-004A - Predisposizione proposta di piano di riduzione da parte dei Dirigenti

Descrizione : 2016_800-004AD - Polizia Municipale  - Predisposizione piano di 
razionalizzazione e riduzione della spesa

Obiettivi aziendali

Responsabile : Trentini Laura

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

902 - Corpo di Polizia Municipale 15/06/2016 09/09/2016

Codice di responsabilità: RP 26
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OBIETTIVO AZIENDALE: PIANO
RIDUZIONE SPESA

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.04 - Assicurare l’attuazione ed il costante monitoraggio della spesa e dell’entrata
Obiettivi aziendali

800-004 - Piano di razionalizzazione e riduzione della spesa

Descrizione : 2016_800-004B - Proposta piano unitario alla Giunta Obiettivi aziendali

Responsabile : Comune di Ferrara

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

Comune di Ferrara 01/08/2016 30/09/2016

Indicatore:
Con l'indicatore Nr. soluzioni proposto sìintende l'importo in € di 4.000.000,00 che dovrà essere proposto alla Giunta entro il mese di settembre
Con % di realizzo s'ntende la percentuale adottata dalla GC rispetto alla proposta di piano unitario avanzata da tutti i Dirigenti. L'obiettivo per il 2016 sarà l'80%.
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OBIETTIVO AZIENDALE: SICUREZZA martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.03 - LE RISORSE UMANE
Obiettivo operativo

01.03.03 - Completamento messa a norma luoghi di lavoro e archivi

Descrizione : 400-
001_2015

400-001 - Programmazione interventi in materia di sicurezza Obiettivi aziendali

Responsabile : Capozzi Luca (49)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

400-001_2015 400 - Settore O.PP. e Mobilità 01/01/2015 31/12/2017

DATORI DI LAVORO E RESPONSABILE DEL SERVIZIO PREVENZIONE E PROTEZIONE

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_400-001A - Aggiornamento documento unico in materia 
di sicurezza 

Fantinati Roberto (48) 400 - Settore O.PP. e Mobilità 01/01/2016 30/09/2016

Note Aggiornamento del documento unico in materia di sicurezza approvato  presentato alla D.O. del 13 ottobre 2015 e alla Giunta del 19 ottobre  2015, da parte dei datori di lavoro e del 
responsabile della sicurezza.

2016_400-001B - Attuazione interventi previsti dal programma 
migliorativo 

Capozzi Luca (49) 400 - Settore O.PP. e Mobilità 01/01/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: SICUREZZA martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.03 - LE RISORSE UMANE
Obiettivo operativo

01.03.03 - Completamento messa a norma luoghi di lavoro e archivi
Obiettivi aziendali

400-001 - Programmazione interventi in materia di sicurezza

Descrizione : 2016_400-001A - Aggiornamento documento unico in materia di 

sicurezza 
Obiettivi aziendali

Responsabile : Fantinati Roberto (48)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

400 - Settore O.PP. e Mobilità 01/01/2016 30/09/2016

Aggiornamento del documento unico in materia di sicurezza approvato  presentato alla D.O. del 13 ottobre 2015 e alla Giunta del 19 ottobre  2015, da parte dei datori di lavoro e del 

responsabile della sicurezza.

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_400-001A01- Bergamini Lucia - Aggiornamento 
documento unico in materia di sicurezza 

Bergamini Lucia (22/23) 701 - Settore sistemi informativi e partecipazioni 01/01/2016 30/09/2016

2016_400-001A02 - Capozzi Luca - Aggiornamento documento 
unico in materia di sicurezza 

Capozzi Luca (49) 400 - Settore O.PP. e Mobilità 01/01/2016 30/09/2016

2016_400-001A03 - Celati Barbara - Aggiornamento 
documento unico in materia di sicurezza 

Celati Barbara 612 - Settore servizi alla persona istruzione e 
formazione

01/01/2016 30/09/2016

2016_400-001A04 - Ferrari Luciana - Aggiornamento 
documento unico in materia di sicurezza 

Ferrari Luciana (72) 702 - Servizio AA.GG.Contenzioso 01/01/2016 30/09/2016

2016_400-001A05 - Lenzerini Giovanni - Aggiornamento 
documento unico in materia di sicurezza 

Lenzerini Giovanni 501 - Settore attività culturali 01/01/2016 30/09/2016

2016_400-001A06 - Pellegrini Pierina - Aggiornamento 
documento unico in materia di sicurezza 

Pellegrini Pierina (3) 202 - Servizio contabilità e bilancio 01/01/2016 30/09/2016

2016_400-001A07 - Rossi Fulvio - Aggiornamento documento 
unico in materia di sicurezza 

Rossi Fulvio (45) 404 - Settore Attività Interfunzianale 01/01/2016 30/09/2016

2016_400-001A08 - Tommasini Moreno - Aggiornamento 
documento unico in materia di sicurezza 

Tommasini Moreno 800 - Settore personale e sistemi di gestione 01/01/2016 30/09/2016

2016_400-001A09 - Trentini Laura - Aggiornamento documento 
unico in materia di sicurezza 

Trentini Laura 902 - Corpo di Polizia Municipale 01/01/2016 30/09/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: SICUREZZA martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

2016_400-001A10 - Tumiati Davide - Aggiornamento 
documento unico in materia di sicurezza 

Tumiati Davide (83) 319 - Settore Pianificazione Territoriale 01/01/2016 30/09/2016

2016_400-001A11 - Vecchi Mauro - Aggiornamento documento 
unico in materia di sicurezza 

Vecchi Mauro 601 - Istituzione dei servizi educativi scolastici 
e per le famiglie

01/01/2016 30/09/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: SICUREZZA martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.03 - LE RISORSE UMANE
Obiettivo operativo

01.03.03 - Completamento messa a norma luoghi di lavoro e archivi
Obiettivi aziendali

400-001 - Programmazione interventi in materia di sicurezza

Descrizione : 2016_400-001B - Attuazione interventi previsti dal programma 

migliorativo 
Obiettivi aziendali

Responsabile : Capozzi Luca (49)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

400 - Settore O.PP. e Mobilità 01/01/2016 31/12/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_400-001B01 - Frasson Natascia - Attuazione interventi 
previsti dal programma migliorativo 

Frasson Natascia 405 - Servizio Beni Monumentali - Centro storico 01/01/2016 31/12/2016

2016_400-001B02 - Lanzoni Ferruccio - Attuazione interventi 
previsti dal programma migliorativo 

Lanzoni Ferruccio (51) 402 - Servizio Edilizia 01/01/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: REGOLAMENTI giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.01 - UN'AMMINISTRAZIONE CHE SI FA TRASPARENTE
Obiettivo operativo

01.01.01 - Revisione di tutti i regolamenti comunali (con definizione di un sistema di revisione completa almeno triennale)
Obiettivi aziendali

200-002 - Predisposizione ed attuazione del Piano di revisione dei Regolamenti comunali

Descrizione : 200-

002D_201
6

2016_200-002D - Revisione regolamenti anno 2106 Obiettivi aziendali

Responsabile : Cavallari Ornella

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

200-002D_2016 200 - Segretario Generale 01/01/2016 31/12/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_200-002D001 - Revisione regolamenti anno 2016 Tommasini Moreno 800 - Settore personale e sistemi di gestione 01/01/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: REGOLAMENTI giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Note - Regolamento del sistema integrato dei controlli interni in ossequio all'art. 3, comma 2, del D.L. n. 174/2012 (recepito  Indirizzi per la nomina, designazione, revoca dei rappresentanti del 
Comune in Enti, Aziende e Istituzioni)
- Regolamento per la concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e attribuzioni di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati
- Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi
- Regolamento Servizio Ispettivo
- Indirizzi per la nomina, designazione, revoca dei rappresentanti del Comune in Enti, Aziende e Istituzioni
- Regolamento per il funzionamento del servizio Affari Legali
- Codice di comportamento dei dipendenti

Regolamenti Servizio Personale - Obiettivo trasferito al dott. Tommasini  dopo il pensionamento del dott. Benedetti avvenuto il 7 luglio 2016

Regolamento per la disciplina delle missioni e del rimborso delle spese sostenute dagli amministratori del Comune
- Regolamento uso cartellini identificativi dei lavoratori e dei collaboratori
- Regolamento disciplina delle incompatibilità e delle autorizzazioni a prestazioni estranee all'ufficio
- Regolamento delle selezioni pubbliche per l'accesso all'impiego nel Comune di Ferrara
- Regolamento per le progressioni verticali
- Regolamento speciale per l'affidamento delle mansioni di custodia presso strutture comunali
- Regolamento speciale per il personale straordinario (giornaliero)
- Regolamento per la determinazione delle modalità dei concorsi e dei criteri di valutazione delle prove e dei titoli

- Regolamento per la disciplina delle trasferte, dell'uso del mezzo proprio e dei rimborsi delle spese sostenute dal personale      dirigente/dipendente del Comune di Ferrara (trasferita la 
responsabilità a Saletti Paolo su indicazione del Dott. Tommasini)

2016_200-002D002 - Revisione regolamenti anna 2016 Ferrari Luciana (72) 702 - Servizio AA.GG.Contenzioso 01/01/2016 31/12/2016

Note - Regolamento per la disciplina dell'esercizio dei diritti di informazione e di accesso agli atti e documenti amministrativi del Comune
- Regolamento per la disciplina della partecipazione ai procedimenti amministrativi e del responsabile del procedimento
- Regolamento disciplinare messi comunali al forese

- Regolamento del Decentramento
Trasferito la responsabilità alla dott.ssa Ferrari a seguito del pensionamento della dott.ssa Tartari dal 01/07/2016

2016_200-002D005 - Revisione regolamenti anno 2016 Benedetti Donato (40) 801 - Servizio Personale 01/01/2016 31/12/2016

Note - Regolamento per la disciplina delle missioni e del rimborso delle spese sostenute dagli amministratori del Comune
- Regolamento uso cartellini identificativi dei lavoratori e dei collaboratori
- Regolamento disciplina delle incompatibilità e delle autorizzazioni a prestazioni estranee all'ufficio
- Regolamento per la disciplina delle trasferte, dell'uso del mezzo proprio e dei rimborsi delle spese sostenute dal personale      dirigente/dipendente del Comune di Ferrara
- Regolamento delle selezioni pubbliche per l'accesso all'impiego nel Comune di Ferrara
- Regolamento per le progressioni verticali
- Regolamento speciale per l'affidamento delle mansioni di custodia presso strutture comunali
- Regolamento speciale per il personale straordinario (giornaliero)
- Regolamento per la determinazione delle modalità dei concorsi e dei criteri di valutazione delle prove e dei titoli

Obiettivo trasferito al dott. Tommasini  dopo il pensionamento del dott. Benedetti avvenuto il 7 luglio 2016

2016_200-002D006 - Revisione regolamenti anno 2016 Paparella Francesco (4) 204 - Servizio appalti, provveditorato e contratti 01/01/2016 31/12/2016

Note - Regolamento massa vestiario del personale
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OBIETTIVO AZIENDALE: REGOLAMENTI giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

2016_200-002D007 - Revisione regolamenti anno 2016 Pellegrini Pierina (3) 202 - Servizio contabilità e bilancio 01/01/2016 31/12/2016

Note - Regolamento Imposta Municipale Propria - IMU
- Regolamento Imposta Comunale sugli Immobili (I.C.I.)
- Regolamento per l'applicazione di agevolazioni per i tributi locali a seguito di lavori di pubblica utilità
- Regolamento TARES - Tributo Comunale sui rifiuti e sui servizi 
- Regolamento per la disciplina del tributo sui servizi indivisibili - TASI 
- Regolamento per l'applicazione della tassa sui rifiuti - TARI
- Piano Generale degli impianti pubblicitari - Norme tecniche
- Istituzione del Consiglio Tributario e relativo Regolamento
- Regolamento per l'applicazione della tassa per lo smaltimento dei rifiuti solidi urbani  (T.A.R.S.U.)
- Regolamento per l'esazione del diritto di privativa del peso pubblico
- Criteri per la determinazione delle sanzioni tributarie penali in materia di tributi locali e loro entità
- Disciplinare della tariffa del servizio di gestione dei rifiuti urbani, ora Tariffa Integrata Ambientale (T.I.A.)
- Regolamento comunale per l'installazione della pubblicità stradale nei centri abitati

2016_200-002D009 - Revisione regolamenti anno 2016 Rossi Fulvio (45) 404 - Settore Attività Interfunzianale 01/01/2016 31/12/2016

Note - Regolamento per la disciplina del fondo incentivante la progettazione e la pianificazione urbanistica svolte dagli uffici tecnici comunali

2016_200-002D010 - Revisione regolamenti anno 2016 Genesini Alessandra 205 - Servizio Patrimonio 01/01/2016 31/12/2016

Note - Regolamento per la concessione in uso dei beni immobili di proprietà del Comune di Ferrara a terzi
- Regolamento per la gestione dei terreni da coltivare ad orti
- Regolamento comunale per il sostegno dei cittadini in emergenza abitativa
- Regolamento assegnazione degli alloggi di edilizia residenziale sociale (ERS) di proprietà comunale

2016_200-002D011 - Revisione regolamenti anno 2016 Vecchi Mauro 601 - Istituzione dei servizi educativi scolastici 
e per le famiglie

01/01/2016 31/12/2016

Note - Piano tariffario dei Centri per bambini e genitori e del Centro per le famiglie - anno scolastico 2011-2012
- Regolamento dell'Istituzione dei servizi educativi, scolastici e per le famiglie
- Regolamento di funzionamento e del Regolamento interno del Consiglio di Amministrazione/ Amministratore unico della Istituzione dei Servizi Educativi, Scolastici e per le Famiglie 
- Regolamento dei Servizi Educativi 0-6 anni
- Regolamento per il rilascio delle autorizzazioni al funzionamento e il controllo dei servizi per la prima infanzia ex L.R. n. 1/2000 e successive modifiche
- Criteri per la formulazione delle graduatorie di ammissione alle Scuole d'Infanzia ed ai Nidi Comunali, ai Nidi Convenzionati ed ai Servizi Integrativi.
- Modalità di determinazione di pagamento delle tariffe relative agli asili nido ed alle mense delle scuole materne comunali.
- Criteri e modalità gestionali per la concessione dei prestiti sull'onore
- Adeguamento delle tariffe dei Servizi Educativi Comunali e modifica delle modalità di determinazione e pagamento a decorrerre dall'anno scolastico 2015/2016
- Carta dei Servizi per l'infanzia

2016_200-002D013 - Revisione regolamenti anno 2016 Trentini Laura 902 - Corpo di Polizia Municipale 01/01/2016 31/12/2016

Note - Nuovo Regolamento di Polizia Urbana
- Regolamento del Corpo di Polizia Municipale Terre Estensi
- Regolamento unificato della massa vestiario - divisa uniforme e dotazioni accessorie d'ordinanza, per il personale appartenente al Corpo di Polizia Municipale Intercomunale Terre Estensi
- Regolamento per le operazioni di rimozione veicoli abbandonati su aree pubbliche

2016_200-002D014 - Revisione regolamenti anno 2016 Benvenuti Evelina (41) 307 - Servizio Commercio, attività produttive e 
sviluppo economico

01/01/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: REGOLAMENTI giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Note - Regolamento comunale per la disciplina delle attività di acconciatura ed estetica e servizi similari
- Regolamento canone di occupazione suolo pubblico
- Regolamento per il rilascio di licenze per sale giochi
- Disciplina comunale dell'esercizio delle attività di somministrazione alimenti e bevande: procedimenti, piccoli trattenimenti, orari
- Regolamento autonoleggio da rimessa
- Orari di apertura e chiusura degli esercizi di intrattenimento e svago ad apertura notturna
- Disciplina degli orari degli esercizi di vendita al dettaglio e pubblici esercizi
- Orari impianti stradali di distribuzione carburanti

2016_200-002D020 - Revisione regolamenti anno 2016 Ansaloni Andrea 304 - Servizio pianificazione territoriale 
progettazione

01/01/2016 31/12/2016

Note - Regolamento comunale per l'installazione e l'esercizio degli impianti di telecomunicazione per telefonia mobile

2016_200-002D021 - Revisione regolamenti anno 2016 Bergamini Lucia (22/23) 701 - Settore risorse umane, organizzazione e 
controllo

01/01/2016 31/12/2016

Note - Regolamento Comitato Pari Opportunità

Per effetto della riorganizzazione avvenuta con delibera del 12 luglio 2016, la responsabilità è passata da Dott.ssa Celati e Dott.ssa Bergamini
- Regolamento comunale sulla tutela degli animali

2016_200-002D022 - Revisione regolamenti - anno 2016 Blasi Patrizia (19) 401 - Servizi Amministrativi ed espropri - 
programmazione OO.PP.

01/01/2016 31/12/2016

Note - Regolamento per l'affidamento di incarichi professionali di importo inferiore a 100.000.00 Euro relativi alle prestazioni di cui all'art. 91 del D.Lgs. n. 163/06 e successive modifiche ed 
integrazioni

2016_200-002D023 - Revisione regolamenti - anno 2016 Bonci Altibani Patrizia 601 - Istituzione dei servizi educativi scolastici 
e per le famiglie

01/01/2016 31/12/2016

Note - Regolamento di contabilità dell'Istituzione dei Servizi scolastici per le famiglie 

2016_200-002D024 - Revisione regolamenti - anno 2016 Cavallari Ornella 200 - Segretario Generale 01/01/2016 31/12/2016

Note - Regolamento del consiglio comunale
- Regolamento del Necleo di Valutazione
- Regolamento per l'uso di Piazza Ariostea
- Adeguamento delle sanzioni amministrative conseguenti alle violazioni delle norme contenute nei regolamenti comunali

2016_200-002D025 - Revisione regolamenti - anno 2016 Celati Barbara 612 - Settore servizi alla persona istruzione e 
formazione

01/01/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: REGOLAMENTI giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Note -  Regolamento sul Garante per i diritti delle persone private della libertà personale
- Regolamento per la gestione delle palestre
- Regolamento per la pesca sportiva nei bacini siti all'interno del Parco Urbano
- Disciplina delle modalità di svolgimento delle attività natatorie nelle piscine comunali
- Regolamento per l'uso del campo sportivo scolastico
- Regolamento di gestione del nuovo Palasport
- Regolamento per la gestione  del Motovelodromo "F. Coppi"
- Regolamento per la gestione del Campo Atletico di Via Porta Catena
- Regolamento per la concessione del Premio "Diamante - Città di Ferrara per lo sport"
- Regolamento per le limitazioni alle forme del gioco d'azzardo

Per effetto della riorganizzazione avvenuta con delibera del 12 luglio 2016, la responsabilità è passata da Dott.ssa Celati e Dott.ssa Bergamini
- Regolamento comunale sulla tutela degli animali

2016_200-002D026 - Revisione regolamenti anno 2016 De Luigi Fabio (6) 805 - Servizio Sistemi Informativi e statistica 01/01/2016 31/12/2016

Note - Criteri per la cessione e diffusione agli utenti e privati della nuova cartografia informatizzata del territorio

2016_200-002D027 - Revisione regolamenti anno 2016 Fava Anna Rosa 901 - Gabinetto del Sindaco - Ufficio Stampa 01/01/2016 31/12/2016

Note - Regolamento per la cura dei beni comuni

2016_200-002D028 - Revisione regolamenti anno 2016 Guidi Ethel 517 - U.O. Castello Estense 01/01/2016 31/12/2016

Note - Regolamento del Museo del Castello Estense

2016_200-002D029 - Revisione regolamenti anno 2016 Nardo Valeria (87) 208 - U.O. economato 01/01/2016 31/12/2016

Note - Oggetti smarriti

2016_200-002D030 - Revisione regolamenti anno 2016 Pinna Maria Teresa (11) 509 - Servizio Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la pace

01/01/2016 31/12/2016

Note -  Regolamento Mercatino dell'Arcobaleno 
- Regolamento per la gestione del Campeggio Estense
- Regolamento dell'Archivio di documentazione Giovani Artisti Ferraresi

2016_200-002D031 - Revisione Regolamenti anno 2016 Pocaterra Enrico (52) 406 - Servizio Infrastrutture 01/01/2016 31/12/2016

Note - Regolamento per l'accesso e la circolazione dei veicoli nelle zone a traffico limitato e nelle aree pedonali
- Regolamento Comunale del verde pubblico e privato
- Regolamento per l'adozione di aree verdi pubbliche della città di Ferrara
- Regolamento comunale per la cura e riconversione partecipata delle aree verdi pubbliche

2016_200-002D032 - Revisione regolamenti anno 2016 Tartari Rita (10) 803 - Servizio relazioni con in cittadini ed il 
territorio

01/01/2016 31/12/2016

Note - Regolamento del Decentramento

Trasferito la responsabilità alla dott.ssa Ferrari a seguito del pensionamento della dott.ssa Tartari 

2016_200-002D033 - Revisione regolamenti anno 2016 Saletti Paolo 801 - Servizio Personale 01/01/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: REGOLAMENTI giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Note Regolamento per la disciplina delle trasferte, dell'uso del mezzo proprio e dei rimborsi delle spese sostenute dal personale      dirigente/dipendente del Comune di Ferrara 

(trasferita la responsabilità a Saletti Paolo su indicazione del Dott. Tommasini)
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OBIETTIVO AZIENDALE: CODICE
CONTRATTI

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.01 - UN'AMMINISTRAZIONE CHE SI FA TRASPARENTE
Obiettivo operativo

01.01.03 - Piena trasparenza,nel rispetto della normativa sulla privacy, di tutti i dati e gli elementi dell’azione amministrativa

Descrizione : 204-
006_2016

800-006 - Piena applicazione del nuovo codice dei contratti Obiettivi aziendali

Responsabile : Comune di Ferrara

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

204-006_2016 800 - Settore personale e sistemi di gestione 01/01/2016 31/12/2017

Nel PEG 2016 assegnato come OBIETTIVO AZIENDALE a tutti i Dirigenti.

Con l'indicatore % di realizzo assegnato ad ogni fase di responsabilità dei singoli dirigenti, s'intende la conformità al nuovo codice dei contratti degli atti estratti a campione tra i controlli 
successivi di regolarità amministrativa, dopo l'applicazione del nuovo codice.

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_800-006A1 - Andreotti Angelo - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Andreotti Angelo (13) 503 - Servizio Musei Arte Antica e storico 
scientifici

01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006A2 - Lenzerini Giovanni - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Lenzerini Giovanni 501 - Settore attività culturali 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006A3 - Pacelli Maria Luisa - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Pacelli Maria Luisa 511 - Servizio Gallerie Arte Moderna e 
contemporanea

01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006A4 - Pinna Maria Teresa - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Pinna Maria Teresa (11) 509 - Servizio Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la pace

01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006A5- Sitti Lara - Valutazione corretta applicazione 
codice dei contratti

Sitti Lara (28) 807 - Servizio gestione e controllo servizi 
culturali, politiche giovanali e progettazione 
Europea 

01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006A6 - Spinelli Enrico - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Spinelli Enrico (16) 508 - Servizio biblioteche e archivi 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006A7 - Celati Barbara - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Celati Barbara 612 - Settore servizi alla persona istruzione e 
formazione

01/01/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: CODICE
CONTRATTI

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

2016_800-006A8 - Mauro Donatella - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Mauro Donatella 601 - Istituzione dei servizi educativi scolastici 
e per le famiglie

01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006A9 - Vecchi Mauro - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Vecchi Mauro 601 - Istituzione dei servizi educativi scolastici 
e per le famiglie

01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006B01 - Barillari Antonio - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Barillari Antonio (43) 302 - Servizio Ufficio di Piano 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006B02 - Bottura Aldino - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Bottura Aldino 404 - Settore Attività Interfunzianale 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006B03 - Genesini Alessandra - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Genesini Alessandra 205 - Servizio Patrimonio 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006B04 - Rossi Fulvio - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Rossi Fulvio (45) 404 - Settore Attività Interfunzianale 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006B05 - Blasi Patrizia - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Blasi Patrizia (19) 401 - Servizi Amministrativi ed espropri - 
programmazione OO.PP.

01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006B06 - Stabellini Alessio - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006B07 - Tumiati Davide - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Tumiati Davide (83) 319 - Settore Pianificazione Territoriale 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006B08 - Benvenuti Evelina - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Benvenuti Evelina (41) 307 - Servizio Commercio, attività produttive e 
sviluppo economico

01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006B09 - Perelli Paolo - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Perelli Paolo (44) 304 - Servizio pianificazione territoriale 
progettazione

01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006B10 - Frasson Natascia - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Frasson Natascia 405 - Servizio Beni Monumentali - Centro storico 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006B11 - Lanzoni Ferruccio - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Lanzoni Ferruccio (51) 402 - Servizio Edilizia 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006B12 - Pocaterra Enrico - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Pocaterra Enrico (52) 406 - Servizio Infrastrutture 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006B13 - Capozzi Luca - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Capozzi Luca (49) 400 - Settore O.PP. e Mobilità 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006C01 - Tommasini Moreno - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Tommasini Moreno 800 - Settore personale e sistemi di gestione 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006C02 - Benedetti Donato - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Benedetti Donato (40) 801 - Servizio Personale 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006C03 - Bergamini Lucia - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Bergamini Lucia (22/23) 701 - Settore sistemi informativi e partecipazioni 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006C04 - De Luigi Fabio - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

De Luigi Fabio (6) 805 - Servizio Sistemi Informativi e statistica 01/01/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: CODICE
CONTRATTI

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

2016_800-006C05 - Ferrari Luciana - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Ferrari Luciana (72) 702 - Servizio AA.GG.Contenzioso 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006C06 - Paparella Francesco - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Paparella Francesco (4) 204 - Servizio appalti, provveditorato e contratti 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006C07 - Nannetti Edoardo - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Nannetti Edoardo (70) 704 - Servizio Affari Legali 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006C08 - Pellegrini Pierina - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Pellegrini Pierina (3) 202 - Servizio contabilità e bilancio 01/01/2016 31/12/2016

2016_800-006D01 - Trentini Laura - Valutazione corretta 
applicazione codice dei contratti

Trentini Laura 902 - Corpo di Polizia Municipale 01/01/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: CONTROLLO
SOCIETA'

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.05 - Rivedere il sistema di controllo di gestione dell’Ente

Descrizione : 701-
014_2016

701-014 - Controllo società Obiettivi aziendali

Responsabile : Bergamini Lucia (22/23)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

701-014_2016 701 - Settore sistemi informativi e partecipazioni 01/01/2016 31/12/2017

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_701-014A - Definizione procedure di controllo delle 
società

Bergamini Lucia (22/23) 701 - Settore sistemi informativi e partecipazioni 01/01/2016 31/12/2016

2016_701-014B - Definizione procedure di controllo contratti di 
servizio

Bergamini Lucia (22/23) 701 - Settore sistemi informativi e partecipazioni 01/01/2016 31/12/2016

2016_701-014C - Report di controllo Bergamini Lucia (22/23) 701 - Settore sistemi informativi e partecipazioni 01/01/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: CONTROLLO
SOCIETA'

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.05 - Rivedere il sistema di controllo di gestione dell’Ente
Obiettivi aziendali

701-014 - Controllo società

Descrizione : 2016_701-014A - Definizione procedure di controllo delle società Obiettivi aziendali

Responsabile : Bergamini Lucia (22/23)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

701 - Settore sistemi informativi e partecipazioni 01/01/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: CONTROLLO
SOCIETA'

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_701-014-A01 - Celati Barbara - Definizione procedure di 
controllo delle società

Celati Barbara 701 - Settore sistemi informativi e partecipazioni 01/01/2016 31/12/2016

Note Definizione procedure di controllo:
- ASP
- COSTRUIAMO FUTURO ONLUS
- FONDAZIONE E.R. VITTIME REATI
- FONDAZIONE COMUNITA' SOLIDALE ONLUS
- ISTITUZIONE SERVIZI EDUCATIVI

2016_701-014-A04 - Genesini Alessandra - Definizione 
procedure di controllo delle società

Genesini Alessandra 613 - Assegnazioni gestioni abitative 01/01/2016 31/12/2016

Note Definizione procedure di controllo:
- ACER

2016_701-014-A06 - Trentini Laura - Definizione procedure di 
controllo delle società

Trentini Laura 902 - Corpo di Polizia Municipale 01/01/2016 31/12/2016

Note Definizione procedure di controllo:
- FONDAZIONE SCUOLA INTERREGIONALE DI POLIZIA LOCALE

2016_701-014-A07 - Tumiati Davide - Definizione procedure di 
controllo delle società

Tumiati Davide (83) 319 - Settore Pianificazione Territoriale 01/01/2016 31/12/2016

Note Definizione procedure di controllo:
- FONDAZIONE I.T.S. TERRITORIO ENERGIA COSTRUIRE
- STU S.P.A.

2016_701-014-A08 - Rossi Fulvio - Definizione procedure di 
controllo delle società

Rossi Fulvio (45) 404 - Settore Attività Interfunzianale 01/01/2016 31/12/2016

Note Definizione procedure di controllo:
- ACOSEA S.R.L.

2016_701-014-A09 - Bergamini Lucia - Definizione procedure di 
controllo delle società

Bergamini Lucia (22/23) SETTORE SISTEMI INFORMATIVI E 
PARTECIPAZIONI

01/01/2016 31/12/2016

Note Definizione procedure di controllo:
- AFM S.R.L.
- FERRARA TUA S.R.L.
- BANCA ETICA
- HERA S.P.A.
- HOLDING FERRARA SERVIZI S.R.L.
 - SIPRO S.P.A.
- C.F.R. 

2016_701-014-A10 - Pocaterra Enrico - Definizione procedure 
di controllo delle società

Pocaterra Enrico (52) 406 - Servizio Infrastrutture 01/01/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: CONTROLLO
SOCIETA'

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Note Definizione procedure di controllo:
- AMI S.R.L.
- TPER S.P.A.

2016_701-014-A11 - De Luigi Fabio - Definizione procedure di 
controllo delle società

De Luigi Fabio (6) 805 - Servizio Sistemi Informativi e statistica 01/01/2016 31/12/2016

Note Definizione procedure di controllo:
- CUP 2000 S.P.A.
- LEPIDA S.P.A.

2016_701-014-A12 - Benvenuti Evelina - Definizione procedure 
di controllo delle società

Benvenuti Evelina (41) 307 - Servizio Commercio, attività produttive e 
sviluppo economico

01/01/2016 31/12/2016

Note Definizione procedure di controllo:
- ERVET S.P.A.
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OBIETTIVO AZIENDALE: CONTROLLO
SOCIETA'

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.05 - Rivedere il sistema di controllo di gestione dell’Ente
Obiettivi aziendali

701-014 - Controllo società

Descrizione : 2016_701-014B - Definizione procedure di controllo contratti di 
servizio

Obiettivi aziendali

Responsabile : Bergamini Lucia (22/23)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

701 - Settore sistemi informativi e partecipazioni 01/01/2016 31/12/2016

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_701-014-B01 - Bergamini Lucia - Definizione procedure di 
controllo contratti di servizio

Bergamini Lucia (22/23) 701 - Settore sistemi informativi e partecipazioni 01/01/2016 31/12/2016

Note Definizione procedure di controllo dei contratti di servizio:
- Gestione dei servizi cimiteriali
- Gestione della struttura obitoriale sita in via Fossato di Mortara n. 70, Ferrara
- Gestione delle Farmacie Comunali
- Attività di Valorizzazione e Sviluppo Immobiliare, e dei progetti di riqualificazione urbana
- Servizio Disinfezione e Disinfestazione

2016_701-014-B02 - Celati Barbara - Definizione procedure di 
controllo contratti di servizio

Celati Barbara 612 - Settore servizi alla persona istruzione e 
formazione

01/01/2016 31/12/2016

Note Definizione procedure di controllo dei contratti di servizio:
- Realizzazione e gestione degli interventi e servizi sociali e socio-sanitari

2016_701-014-B03 - Pocaterra Enrico - Definizione procedure 
di controllo contratti di servizio

Pocaterra Enrico (52) 406 - Servizio Infrastrutture 01/01/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: CONTROLLO
SOCIETA'

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Note Definizione procedure di controllo dei contratti di servizio:
- Verde Pubblico
- Gestione unitaria del servizio di regolazione della sosta nei posti auto a pagamento, con o senza custodia, situati su piazze, strade ed aree demaniali, o comunque nella disponibilità del 
Comune di Ferrara, nonché dei parcheggi
- Gestione del servizio di pubblica illuminazione e degli impianti semaforici (compresa la segnaletica luminosa)
- Servizio di distribuzione dei vettori energetici per ogni settore di utilizzo, comprendendo fra questi vettori, oltre al gas metano (in seguito denominato GAS) ed al calore da 
teleriscaldamento
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OBIETTIVO AZIENDALE: CONTROLLO
SOCIETA'

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.02 - LE LINEE DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA
Obiettivo operativo

01.02.05 - Rivedere il sistema di controllo di gestione dell’Ente
Obiettivi aziendali

701-014 - Controllo società

Descrizione : 2016_701-014C - Report di controllo Obiettivi aziendali

Responsabile : Bergamini Lucia (22/23)

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

701 - Settore sistemi informativi e partecipazioni 01/01/2016 31/12/2016
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OBIETTIVO AZIENDALE: CONTROLLO
SOCIETA'

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_701-014-C01 - Benvenuti Evelina - Report di controllo Benvenuti Evelina (41) 307 - Servizio Commercio, attività produttive e 
sviluppo economico

01/01/2016 31/12/2016

Note Redazione report di controllo società:
- ERVET S.P.A.

2016_701-014-C02 - Bergamini Lucia - Report di controllo Bergamini Lucia (22/23) 701 - Settore sistemi informativi e partecipazioni 01/01/2016 31/12/2016

Note Redazione report di controllo società:
- AFM S.R.L.
- FERRARA TUA S.R.L.
- BANCA ETICA
- HERA S.P.A.
- HOLDING FERRARA SERVIZI S.R.L.
- SIPRO S.P.A.
- CONSORZIO FUTURO IN RICERCA (CFR) 

Redazione report di controllo contratti di servizio:
- Gestione dei servizi cimiteriali
- Gestione della struttura obitoriale sita in via Fossato di Mortara n. 70, Ferrara
- Gestione delle Farmacie Comunali
- Attività di Valorizzazione e Sviluppo Immobiliare, e dei progetti di riqualificazione urbana
- Servizio Disinfezione e Disinfestazione

2016_701-014-C03 - Celati Barbara - Report di controllo Celati Barbara 612 - Settore servizi alla persona istruzione e 
formazione

01/01/2016 31/12/2016

Note Redazione report di controllo società:
- ASP
- COSTRUIAMO FUTURO ONLUS
- FONDAZIONE E.R. VITTIME REATI
- FONDAZIONE COMUNITA' SOLIDALE ONLUS
- ISTITUZIONE SERVIZI EDUCATIVI

Redazione report di controllo contratti di servizio:
- Realizzazione e gestione degli interventi e servizi sociali e socio-sanitari

2016_701-014-C04 - De Luigi Fabio - Report di controllo De Luigi Fabio (6) 805 - Servizio Sistemi Informativi e statistica 01/01/2016 31/12/2016

Note Redazione report di controllo società:
- CUP 2000 S.P.A.
- LEPIDA S.P.A.
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OBIETTIVO AZIENDALE: CONTROLLO
SOCIETA'

giovedì 8 settembre 2016Comune di Ferrara

2016_701-014-C05 - Genesini Alessandra - Report di controllo Genesini Alessandra 613 - Assegnazioni gestioni abitative 01/01/2016 31/12/2016

Note Redazione report di controllo società:
- ACER

2016_701-014-C08 - Pocaterra Enrico - Report di controllo Pocaterra Enrico (52) 406 - Servizio Infrastrutture 01/01/2016 31/12/2016

Note Redazione report di controllo società:
- AMI S.R.L.
- TPER S.P.A.

Redazione report di controllo contratti di servizio:
- Verde Pubblico
- Gestione unitaria del servizio di regolazione della sosta nei posti auto a pagamento, con o senza custodia, situati su piazze, strade ed aree demaniali, o comunque nella disponibilità del 
Comune di Ferrara, nonché dei parcheggi
- Gestione del servizio di pubblica illuminazione e degli impianti semaforici (compresa la segnaletica luminosa)
- Servizio di distribuzione dei vettori energetici per ogni settore di utilizzo, comprendendo fra questi vettori, oltre al gas metano (in seguito denominato GAS) ed al calore da 
teleriscaldamento

2016_701-014-C09 - Rossi Fulvio - Report di controllo Rossi Fulvio (45) 404 - Settore Attività Interfunzianale 01/01/2016 31/12/2016

Note Redazione report di controllo società:
- ACOSEA S.R.L.

2016_701-014-C11 - Trentini Laura - Report di controllo Trentini Laura 902 - Corpo di Polizia Municipale 01/01/2016 31/12/2016

Note Redazione report di controllo società:
- FONDAZIONE SCUOLA INTERREGIONALE DI POLIZIA LOCALE

2016_701-014-C12 - Tumiati Davide - Report di controllo Tumiati Davide (83) 319 - Settore Pianificazione Territoriale 01/01/2016 31/12/2016

Note Redazione report di controllo società:
- FONDAZIONE I.T.S. TERRITORIO ENERGIA COSTRUIRE
- STU S.P.A.
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OBIETTIVO AZIENDALE: TRASPARENZA,
ANTICORRUZIONE, SISTEMA DEI

CONTROLLI

martedì 2 agosto 2016Comune di Ferrara

Non definito

COMUNE DI FERRARA
Obiettivo di mandato

DUP 2015/2019
Obiettivo di mandato

01 - AMMINISTRARE OGGI
Obiettivo strategico

01.01 - UN'AMMINISTRAZIONE CHE SI FA TRASPARENTE
Obiettivo operativo

01.01.03 - Piena trasparenza,nel rispetto della normativa sulla privacy, di tutti i dati e gli elementi dell’azione amministrativa

Descrizione : 200-003 - Applicazione adempimenti in tema di trasparenza, 
anticorruzione e sistema dei controlli

Obiettivi aziendali

Responsabile : Comune di Ferrara

Codice Esterno Centro di Costo Inizio Previsto Fine Prevista Peso

200 - Segretario Generale 01/01/2016 31/12/2017

Fasi

Programma Responsabile Centro di Costo Inizio previsto Fine prevista Peso

2016_200-003A01 - Andreotti Angelo - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controll

Andreotti Angelo (13) 503 - Servizio Musei Arte Antica e storico 
scientifici

01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A02 - Barillari Antonio - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controlli

Barillari Antonio (43) 302 - Servizio Ufficio di Piano 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A03 - Benedetti donato - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controlli

Benedetti Donato (40) 801 - Servizio Personale 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A04 - Benvenuti Evelina - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controlli

Benvenuti Evelina (41) 307 - Servizio Commercio, attività produttive e 
sviluppo economico

01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A05 - Bergamni Lucia - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controlli

Bergamini Lucia (22/23) 701 - Settore sistemi informativi e partecipazioni 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A06 - Blasi Patrizia - Applicazione adempimenti 
in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Blasi Patrizia (19) 401 - Servizi Amministrativi ed espropri - 
programmazione OO.PP.

01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A07 - Bottura Aldino - Applicazione adempimenti 
in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Bottura Aldino 404 - Settore Attività Interfunzianale 01/01/2016 31/12/2016
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2016_200-003A08 - Capozzi Luca - Applicazione adempimenti 
in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Capozzi Luca (49) 400 - Settore O.PP. e Mobilità 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A09 - Celati Barbara - Applicazione adempimenti 
in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Celati Barbara 612 - Settore servizi alla persona istruzione e 
formazione

01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A10 - De Luigi Fabio - Applicazione adempimenti 
in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

De Luigi Fabio (6) 805 - Servizio Sistemi Informativi e statistica 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A11 - Ferrari Luciana- Applicazione adempimenti 
in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Ferrari Luciana (72) 702 - Servizio AA.GG.Contenzioso 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A12 - Frasson Natascia - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controlli

Frasson Natascia 405 - Servizio Beni Monumentali - Centro storico 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A13 - Genesini Alessandra - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controlli

Genesini Alessandra 205 - Servizio Patrimonio 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A14 - Lanzoni Ferruccio - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controlli

Lanzoni Ferruccio (51) 402 - Servizio Edilizia 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A15 - Lenzerini Giovanni - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controlli

Lenzerini Giovanni 501 - Settore attività culturali 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A16 - Mauro Donatella - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controlli

Mauro Donatella 601 - Istituzione dei servizi educativi scolastici 
e per le famiglie

01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A17 - Nannetti Edoardo - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controlli

Nannetti Edoardo (70) 704 - Servizio Affari Legali 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A18 - Pacelli Maria Luisa - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controlli

Pacelli Maria Luisa 511 - Servizio Gallerie Arte Moderna e 
contemporanea

01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A19 - Paparella Francesco - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controlli

Paparella Francesco (4) 204 - Servizio appalti, provveditorato e contratti 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A20 - Pellegrini Pierina - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controlli

Pellegrini Pierina (3) 202 - Servizio contabilità e bilancio 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A21 - Perelli Paolo - Applicazione adempimenti in 
tema di trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Perelli Paolo (44) 304 - Servizio pianificazione territoriale 
progettazione

01/01/2016 31/12/2016
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2016_200-003A22 - Pinna Maria Teresa - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controlli

Pinna Maria Teresa (11) 509 - Servizio Manifestazioni culturali e 
turismo. Politiche per la pace

01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A23 - Pocaterra Enrico - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controlli

Pocaterra Enrico (52) 406 - Servizio Infrastrutture 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A24 - Rossi Fulvio - Applicazione adempimenti in 
tema di trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Rossi Fulvio (45) 404 - Settore Attività Interfunzianale 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A25 - Sitti Lara - Applicazione adempimenti in 
tema di trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Sitti Lara (28) 807 - Servizio gestione e controllo servizi 
culturali, politiche giovanali e progettazione 
Europea 

01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A26 - Spinelli Enrico - Applicazione adempimenti 
in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Spinelli Enrico (16) 508 - Servizio biblioteche e archivi 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A27 - Stabellini Alessio - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controlli

Stabellini Alessio 314 - Servizio Ambiente 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A28 - Tommasini Moreno - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controlli

Tommasini Moreno 800 - Settore personale e sistemi di gestione 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A29 - Trentini Laura - Applicazione adempimenti 
in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Trentini Laura 902 - Corpo di Polizia Municipale 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A30 - Tumiati Davide - Applicazione 
adempimenti in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema 
dei controlli

Tumiati Davide (83) 319 - Settore Pianificazione Territoriale 01/01/2016 31/12/2016

2016_200-003A31 - Vecchi Mauro - Applicazione adempimenti 
in tema di trasparenza, anticorruzione e sistema dei controlli

Vecchi Mauro 601 - Istituzione dei servizi educativi scolastici 
e per le famiglie

01/01/2016 31/12/2016
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Settore Affari Generali

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Si attesta che il documento registrato come Deliberazione di Giunta Comunale del 13 
settembre 2016 n. GC-2016-482 – Prot. Generale n.  PG-2016-101377   e avente oggetto 
Variazione obiettivi di P.E.G. 2016 2018 

esecutivo il 13/09/2016

E’ in pubblicazione nel sito informatico del Comune di Ferrara nel periodo dal 19-OTT-
16  al 02-NOV-16

Ferrara,  19/10/2016

L’addetto alla pubblicazione
    Aldo Rizzoni

Firme autografe sostituite da indicazione a stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2, D. Lgs n. 39/1993.


