TOMMASINI Moreno

Codice CDC Servizio
OBIETTIVI CDC 701 DIREZIONE AREA RISORSE - PARTECIPATE
Codice CDC Servizio Titoli
EI:ORSE FtI NANZIARIE CDC 701 DIREZIONE AREA RISORSE - Entrata (parte finanziaria): tit. III
B PARTECIPATE Spesa (parte finanziaria): tit. I
Codice RA Titoli

RISORSE FINANZIARIE

Entrata (parte finanziaria): tit. /

Parte Investimenti RA71 Spesa (parte finanziaria): tit. /
Codice CDC Servizio Posizioni organizzative
RISORSE UMANE CDC 701 DIREZIONE AREA RISORSE - /
PARTECIPATE




OBIETTIVO PEG 2014

CDC: 701
DIREZIONE AREA RISORSE - PARTECIPATE

Tipo di obiettivo

Pianificazione strategica

Nuovo

Priorita
Strategica

PS6

O

Continuazione

Azione

Strategica

A69

Sistema gestione ambientale O sI NO
Codice ob. Titolo Descrizione RESPONSABILE Indicatore Target DATA DATA Peso
Dirigente/PO/AP inizio fine obiettivo
701-01_2014 | Piano di prevenzione 1l Piano Triennale di prevenzione della TOMMASINI Moreno Grado di 100% 01/01/2014 15/12/2014 45
della corruzione corruzione €& il documento previsto realizzo delle
dall'articolo 1 della Legge 190/2012, quale fasi
modalita attraverso la quale le
Amministrazioni Pubbliche definiscono e
comunicano alla CiVIT ed al Dipartimento
della Funzione Pubblica “la valutazione del
diverso livello di esposizione degli uffici al
rischio di corruzione e indicano gli
interventi organizzativi volti a prevenire il
medesimo rischio” (art. 1 comma 5).
FASI DELL'OBIETTIVO
Codice Titoli Fasi Breve descrizione RESPONSABILE Indicatore Target DATA DATA Peso fase
fase Dirigente/PO/AP inizio fine
701- Consultazione e TOMMASINI Moreno Rispetto dei 100 01/02/2014 31/03/2014 Vd. Peso
01A_2014 condivisione PTPC ai tempi obiettivo
portatori di interesse
701- Attivita formativa Attivita di formazione sul rischio in TOMMASINI Moreno Rispetto dei 100 01/03/2014 30/04/2014 Vd. Peso
01B_2014 generale (BS 10500:2011; ISO 31000 e tempi obiettivo
ISO 9001:2015) rivolta ai Dirigenti di
Settore
701- Revisione mappatura e | Analisi e gestione del rischio, mediante il TOMMASINI Moreno Rispetto dei 100 01/05/2014 30/06/2014 Vd. Peso
01C_2014 individuazione del quale si misurano o si stimano i rischi che tempi obiettivo
rischio possono influenzare le attivita e gli
obiettivi di un‘organizzazione e si
sviluppano strategie per governarli.
701- Revisione del Piano TOMMASINI Moreno Rispetto dei 100 01/07/2014 31/07/2014 Vd. Peso
01D_2014 tempi obiettivo
701- Audit aree a rischio TOMMASINI Moreno Rispetto dei 100 01/09/2014 01/12/2014 Vd. Peso
01E 2014 tempi obiettivo
701- Riesame Riesame dal parte del Responsabile TOMMASINI Moreno Rispetto dei 100 01/10/2014 10/12/2014 Vd. Peso
01F_2014 della prevenzione della corruzione tempi obiettivo
coadiuvato dai Dirigenti
701- Redazione nuovo piano TOMMASINI Moreno Nr. piani 1 01/10/2014 15/12/2014 Vd. Peso
01G_2014 2015/2017 depositati obiettivo




O

Tipo di obiettivo Nuovo Continuazione

OBIETTIVO PEG 2014

Azione
Strategica

Priorita
Strategica

Pianificazione strategica

CDC: 701 PS6 A81
DIREZIONE AREA RISORSE - PARTECIPATE
Sistema gestione ambientale O sI NO
Codice ob. Titolo Descrizione RESPONSABILE Indicatore Target DATA DATA Peso
Dirigente/PO/AP inizio fine obiettivo
701-02_2014 | Coordinamento e Coordinare le operazioni TOMMASINI Moreno Grado di 100% 01/02/2014 31/10/2014 10
supervisione necessarie alla armonizzazione realizzo delle
dell’attuazione DLgs dei sistemi contabili e degli fasi
118/2011 — nuova schemi di bilancio delle Regioni,
contabilita degli enti locali e dei loro
organismi, a norma degli articoli
1 e 2 della legge 5 maggio 2009,
n. 42. (Nel caso di ulteriore
rinvio dell’applicazione della
normativa, valutare la possibilita
di aderire alla sperimentazione)
FASI DELL'OBIETTIVO
Codice Titoli Fasi Breve descrizione RESPONSABILE Indicatore Target DATA DATA Peso fase
fase Dirigente/PO/AP inizio fine
701- Supervisione procedure di TOMMASINI Moreno Rispetto dei 100 01/02/2014 31/03/2014 Vd. Peso
02A_2014 installazione sw, tempi obiettivo
migrazioni archivi e test di
prova
701- Supervisione formazione TOMMASINI Moreno Rispetto dei 100 01/04/2014 31/05/2014 Vd. Peso
02B_2014 personale per l'utilizzo tempi obiettivo
nuovo sw
701- Coordinamento della TOMMASINI Moreno Rispetto dei 100 01/06/2014 30/09/2014 Vd. Peso
02C_2014 revisione straordinaria tempi obiettivo
residui e relativa
riclassificazione bilancio
701- Formazione personale TOMMASINI Moreno Rispetto dei 100 01/10/2014 31/10/2014 Vd. Peso
02D_2014 sulla nuova contabilita tempi obiettivo




OBIETTIVO PEG 2014

Tipo di obiettivo

Pianificazione strategica

Nuovo

Priorita
Strategica

O

Continuazione

Azione

Strategica

CDC: 701 PS6 A69
DIREZIONE AREA RISORSE - PARTECIPATE
Sistema gestione ambientale O sI NO
Codice ob. Titolo Descrizione RESPONSABILE Indicatore Target DATA DATA Peso
Dirigente/PO/AP inizio fine obiettivo
701-03_2014 | Messa a regine del sistema | Definire il ruolo e azioni del TOMMASINI Moreno Grado di 1005 01/05/2014 31/10/2013 45
e raggiungimento degli Comune nei confronti delle realizzo delle
obiettivi delle azienda societa partecipate , quale fasi
partecipate garante dell’attuazione degli
indirizzi dell’ente, in un’ottica di
qualita del servizio,
contenimento dei costi,
efficienza ed efficacia della
gestione
FASI DELL'OBIETTIVO
Codice Titoli Fasi Breve descrizione RESPONSABILE Indicatore Target DATA DATA Peso fase
fase Dirigente/PO/AP inizio fine
701- Risparmio nei costi di TOMMASINI Moreno Rispetto dei 100 01/05/2014 31/10/2013 Vd. Peso
03A_2014 gestione tempi obiettivo
701- Definizione di un piano per TOMMASINI Moreno Rispetto dei 100 01/05/2014 31/10/2013 Vd. Peso
03B_2014 la riduzione per i cittadini tempi obiettivo
del costo di alcuni servizi e
aumento della qualita
delle prestazioni
701- Verifica dell'adeguamento TOMMASINI Moreno Rispetto dei 100 01/05/2014 31/10/2013 Vd. Peso
03C_2014 delle carte dei servizi tempi obiettivo
all'accordo 26/09/2013
701- Gestione gara gas TOMMASINI Moreno Rispetto dei 01/05/2014 31/10/2013 Vd. Peso
03D_2014 tempi obiettivo




COMUNE di FERRARA Rl R o o e e e e e B e S Kk

* Anno 2014 - ENTRATA *
R R i e B e W o o - — s S s SSe oo * ok k
CENTRO DI COSTO/RICAVO .......-..: 701 DIREZIONE RISORSE-PARTECIPATE
TITOLO ...--vcccecccmencccanaanmaa=l 3 ENTRATE EXTRA TRIBUTARIE
BIGORSK. .- vonm i 5o amse se e sremmmn. QLD
CAPITOLO - .- veeeeeaeaneeneeeeee-= 0000913 CONTRATTO DI SERVIZIO A.F.M.
Azione RA/RR CAT ASS. M.Es Tip.
0000807 0071/0071 01 NNN NNN NNN
CANONE CONTRATTO DI SERVIZIO AFM
TOTALE CAPITOLO .....cc-------.--3 0000913
TOTALE RISORSA ....cccovovea-----3 0715
RISORSA - o vvvvucecaceaceacann-n----3 0841
CAPITOLO - -vvccueecnneenaceeee---2 0000814 USO INCENERITORE HERA
0001028 0071/0071 02 NNN NNN NNN

USO INCENERITORE HERA

0000814
0841
0981

0000981 UTILI DELLE AZIENDE SPECIALI E DELLE SOCIETA" DOVUTI AL COMUNE

0000196 0071/0071 04 NNN NNN NNN
UTILI AFM DOVUTI AL COMUNE.

0000466 0071/0071 04 NNN NNN NNN
UTILI DA SOCIETA'

0001008 0071/0071 04 NNN NNN NNN

UTILI DA HOLDING

TOTALE CAPITOLO 0000981
TOTALE RISORSA 0981

1073

0000658 RECUPERO SOMME PER PREDISPOSIZIONE GARA GAS

0000997 0071/0071 05 NNN NNN NNN
RECUPERO SOMME PER PREDISPOSIZIONE GARA GAS

0000658
1073

TOTALE CENTRO DI COSTO/RICAVO ...: 701

Previsioni 2014

615.122, 00
615.122,00

150.000, 00
150.000, 00

14.340,00
117.000,00

1.700.000,00

1.831.340,00
1.831.340,00

30.000,00
30.000,00
2.626.462,00
2.626.462,00
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* Anno 2014 - USCITA *

KA - e e e c e, ,,,EEE—E———,_,——,———,—————— e ————— - — % % K
CENTRO DI COSTO/RICAVO ..........: 701 DIREZIONE RISORSE-PARTECIPATE
ELTOLD o oaomwiaris s e o amsnssmmarmmsiona s i SPESE CORRENTI
INTERVENTO ......................z 01 PERSONALE
CRPITOND, s:uiamac s smesivesssnsmesm : 0040103 SPESE DI PERSONALE - SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE E ORGANIZZAZIONE
Azione RA/RR F.De F/S BASS. M.Es.Tip. Previsioni 2014
0009404 0040/0071 F 01/02 NNN NNN 120 140.083,04
SPESE DI PERSONALE - DIREZIONE AREA RISORSE - PARTECIPATE
TOTALE CAPITOLO .................: 0040103 140.083,04
TOTALE INTERVENTO ...............: 01 140.083,04
INTERVENTO ......ccccccceccea--a--z 03 PRESTAZIONI DI SERVIZI
CAPITOLO . 0005270 PRESTAZIONI DI SERVIZIO PER SUPPORTO ALLA PREDISPOSIZIONE DELLA GARA GAS

0010552 0071/0071 D 12/01 NNN SAS 300 30.000,00
PRESTAZIONI DI SERVIZIO PER SUPPORTO ALLA PREDISPOSIZIONE DELLA GARA GAS

TOTALE CAPITOLO .................: 0005270 30.000,00
CAPITOLO ..........-cccuceuee----.: 0020284 SERVIZIO AA.GG. - PRESTAZIONI DI SERVIZIO

0004238 0040/0071 F 01/02 NNN NNN 333 100,00
DIREZIONE AREA RISORSE - PARTECIPATE - TRASFERTE

TOTALE CAPITOLO .................: 0020284 100,00
TOTALE INTERVENTO ...............: 03 30.100,00

INTERVENTO ......ccccacicucaccen=z 06 INTERESST PASSIVI E ONERI FIN.DIVERSI

0009362 0003/0071 F 01/01 NNN NNN 642 37.385,96
UFFCIO PARTECIPAZIONI-INTERESSI PASSIVI E ON.FIN. DIVERSI MUTUI E PRESTITI ALTRI IST.TI DI CREDITO

TOTALE CAPITOLO .................: 0000999 37.385, 96
TOTALE INTERVENTO ............... : 06 37.385,96
INTERVERTO ....cccccccceccccaan-at 07 IMPOSTE E TASSE

CAPITOLO ......ccoceceececaac---.: 0050103 IRAP PERSONALE E INCARICHI - SEGRETERIA GENERALE, PERSONALE E ORGANIZZAZIONE

0009406 0040/0071 F 01/02 NNN NNN 744 9.174,40
IRAP PERSONALE - DIREZIONE AREA RISORSE - PARTECIPATE

TOTALE CAPITOLO ......-cccuecenann : 0050103 9.174,40
TOTALE INTERVENTO ...............: 07 9.174,40
TOTALE TITOLO ......-covcceeeaeanz: 1 216.743,40

TOTALE CENTRO DI COSTO/RICAVO ...: 701 216.743,40



COMUNE DI FERRARA

PERSONALE AL 1-01-2014

CDC 701 - DIREZIONE AREA RISORSE - PARTECIPATE

Cognome

Nome

POSIZIONE ECONOMICA

TOMMASINI

MORENO

Dirigente




