
COMUNE DI FERRARA

ART. 20, COMMA 2 DEL D. LGS. 33/2013

TIPOLOGIA DI PERFORMANCE PREMI 

STANZIATI  (€)

PREMI 

DISTRIBUITI (€)

N. DIPENDENTI 

CON 

PRODUTTIVITA'/

RISULTATO

TOTALE superiore al 

90% del 

massimo 

attribuito

fra il 60% e 

il 90% del 

massimo 

attribuito

inferiore al 60% 

del massimo 

attribuito

Produttività performance individuale ed 

organizzativa
292.314,44 290.017,84 1151 91 1.055 5

Retribuzione di risultato delle Posizioni 

Organizative
107.386,83 101.532,48 47 41 6 0

Retribuzione di risultato dei Dirigenti 136.136,85 122.069,33 32 2 7 23

DI CUI N. DIPENDENTI CON 

PRODUTTIVITA'/RISULTATO

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA' - ANNO COMPETENZA  2019


