
Presenze personale febbraio 2019

ANNO MESE CDC SETTORE/SERVIZIO/UFFICIO
NUMERO 

DIPENDENTI

ASSENZE 
COMPLESSIVE 

(%)

PRESENZE 
COMPLESSIVE 

(%)

2019 2 604 ASILI NIDO 149 13,95 86,05

2019 2 902 CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE 168 17,79 82,21

2019 2 608 DIRITTO ALLO STUDIO E ATT.COMPLEMENTARI 7 38,56 61,44

2019 2 620 DOCUMENTAZ.FORMAZ.INNOVAZ. E MARKETING 6 17,5 82,5

2019 2 901 GABINETTO DEL SINDACO-UFFICIO STAMPA 12 16,25 83,75

2019 2 610 POLITICHE FAMILIARI 14 21,56 78,44

2019 2 605 SCUOLE MATERNE COMUNALI E STATALI 92 11,9 88,1

2019 2 200 SEGRETARIO GENERALE 3 36,66 63,34

2019 2 405 SERV. BENI MONUMENTALI - CENTRO STORICO 13 11,91 88,09

2019 2 202 SERV. CONTABILITA' E BILANCIO 26 18,53 81,47

2019 2 402 SERV. EDILIZIA 26 16,92 83,08

2019 2 601 SERV. GENERALI E AMM.VI ISTITUZIONE 32 19,4 80,6

2019 2 406 SERV. INFRASTRUTTURE MOBILITA' E TRAFFIC 67 17,92 82,08

2019 2 509 SERV. MANIF. CULT. TURISMO. POLITICHE PE 20 13,98 86,02

2019 2 205 SERV. PATRIMONIO 18 21,67 78,33

2019 2 803 SERV. RELAZ. CON I CITTADINI E TERRITORI 23 22,17 77,83

2019 2 805 SERV. SISTEMI INFORMATIVI E STATISTICA 29 18,99 81,01

2019 2 401 SERV.AMM.VI ED ESPROPRI PROGRAMM. OO.PP. 22 19,06 80,94

2019 2 807 SERV.GEST.CONTR.CULT.,GIOVANI,PROG.EU. 15 12,5 87,5

2019 2 304 SERV.PIANIFICAZ.TERRIT. PROGETTAZIONE 14 13,93 86,07

2019 2 203 SERV.SERVIZI TRIBUTARI 31 18,94 81,06

2019 2 611 SERVIZI EDUCATIVI INTEGRATIVI 20 11,33 88,67

2019 2 613 SERVIZIO ABITAZIONI 1 5 95

2019 2 702 SERVIZIO AFFARI GENERALI CONTENZIOSO 44 26,26 73,74

2019 2 704 SERVIZIO AFFARI LEGALI 5 14 86

2019 2 314 SERVIZIO AMBIENTE 26 13,64 86,36

2019 2 204 SERVIZIO APPALTI PROVVEDITORATO E CONTRA 14 12,49 87,51

2019 2 508 SERVIZIO BIBLIOTECHE E ARCHIVI 47 10,16 89,84

2019 2 503 SERVIZIO CASTELLO ESTENSE,MUSEI A.A.S.S. 32 21,67 78,33

2019 2 307 SERVIZIO COMMERCIO 27 23,15 76,85

PERCENTUALE RISPETTO AI GIORNI 
DI PRESENZA
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2019 2 511 SERVIZIO GALLERIE D'ARTE MODERNA E CONTE 17 11,76 88,24

2019 2 801 SERVIZIO PERSONALE 24 21,06 78,94

2019 2 303 SERVIZIO QUALITA' EDILIZIA 34 18,3 81,7

2019 2 302 SERVIZIO UFICIO DI PIANO 9 31,67 68,33

2019 2 800 SETT. PERSONALE E SISTEMI DI GESTIONE 8 12,27 87,73

2019 2 612 SETT. SERVIZI ALLA PERSONA ISTRUZ.FORMAZ 13 16,4 83,6

2019 2 701 SETT. SISTEMI INFORMATIVI E PARTECIPAZIO 10 14 86

2019 2 501 SETTORE ATTIVITA' CULTURALI 4 11,25 88,75

2019 2 404 SETTORE ATTIVITA' INTERFUNZIONALI 5 5 95

2019 2 400 SETTORE OPERE PUBBLICHE E MOBILITA' 4 38,81 61,19

2019 2 319 SETTORE PIANIFICAZIONE TERRITORIALE 8 29,39 70,61

2019 2 616 SICUREZZA URBANA 2 14,81 85,19

2019 2 808 U.O SPORT E TEMPO LIBERO 11 14,03 85,97

2019 2 403 U.O. ATT. SETT.LE PROT. CIVILE E SICUREZ 14 26,75 73,25

2019 2 703 U.O. SERVIZI DEMOGRAFICI 46 20,98 79,02

2019 2 705 UFFICI GIUDIZIARI 1 40 60

2019 2 905 UNESCO 2 7,41 92,59

2019 2 615 UNITA' OPERATIVA INTEGRAZIONE 16 9,29 90,71

2


