
FORMATO EUROPEO PER IL

CURRICULUM VITAE

Nome Cognome

Nazionalità

Data di nascita

Qualifica

Amministrazione

Incarico attuale

Numero tel. lavoro

E-mail istituzionale

Esperienza lavorativa

 date

 Nome e indirizzo datore lavoro

Tipo di Azienda

 Tipo di impego

 Principali mansioni e responsabilità  Settore costituito da circa 80 addetti

 Responsabile Ufficio di Piano per la formazione del Piano

Urbanistico Generale (PUG)

 Responsabile U.O. SUE - U.O. SUAP - U.O. Pianificazione

Generale - U.O. Pianificazione Attuativa - U.O. Qualità Edilizia e

Vigilanza - U.O. Sismica e Risparmio Energetico

 Coordinamento Servizio Qualità Ambientale

 date

 Nome e indirizzo datore lavoro

Tipo di Azienda

 Tipo di impego

 Principali mansioni e responsabilità  Direzione e coordinamento del Settore Tecnico costituito da circa

50 addetti

 Progettista e R.U.P. Opere Pubbliche

Ambiente, Paesaggio, Paes - Urbanistica - Centrale Unica

Committenza Intercomunale - Opere Pubbliche e Mobilità - Servizi

Tecnici Amministrativi e Manutentivi - Ufficio Sismica Intercomunale -

SUE - Mude - SUAP, Commercio e Cosap - Sistemi Informativi -

Informagiovani - Ufficio Sport - Protezione Civile

Ente Locale

Comune di Ferrara

f.magnani@comune.fe.it

30 maggio 1962

DIRIGENTE a tempo indeterminato Settore Tecnico:

Architetto

Ferrara 0532 419328 

Dirigente Settore Tecnico

COMUNE DI FERRARA - Piazza del Municipio, 2 - 44121 (FE)

Informazioni personali

Ente Locale

dal 06.11.2017 al 31.11.2019

COMUNE DI CENTO - Corso Guercino, 62 - 44042 Cento (FE)

Italiana

dal 01.12.2019

DIRIGENTE a tempo indeterminato Settore Governo del Territorio 

- Il Settore comprende il Servizio Qualitò Edilia-Pianificazione

Territoriale ed il Servizio Qualità Ambientale

Fabrizio Magnani

e.tarantino
Rettangolo

e.tarantino
Rettangolo



 R.U.P. Programma Regionale Opere Pubbliche per la ricostruzione

del patrimonio pubblico danneggiato a seguito del sisma maggio

2012

 Responsabile del Programma di Rigenerazione Urbana

 Responsabile Strumenti Governo del Territorio

 Responsabile attuazione P.U.A.

 Responsabile C.O.C. per censimento danni patrimonio pubblico e

privato danneggiato a seguito del sisma 2012

 date

 Nome e indirizzo datore lavoro

Tipo di Azienda

 Tipo di impego

 date

 Nome e indirizzo datore lavoro

Tipo di Azienda

 Tipo di impego

 Principali mansioni e responsabilità  Direzione e coordinamento del Settore Tecnico costituito da circa

30 addetti

 Progettista e R.U.P. Opere Pubbliche

 R.U.P. Programma Regionale Opere Pubbliche per la ricostruzione

del patrimonio pubblico danneggiato a seguito del sisma maggio

2012
 Responsabile per la formazione e gestione del Contratto di

Quartiere II

 Responsabile (Comune Capofila) per la formazione del Piano

Strutturale Comunale e Regolamento Urbanistico Associato

dell’Alto Ferrarese (fino al 2015)

 Responsabile attuazione P.U.A.

 Responsabile C.O.C. per censimento danni patrimonio pubblico e

privato danneggiato a seguito del sisma 2012

 Responsabile per il recupero a fini produttivi dell'area ex

zuccherificio

 date

 Nome e indirizzo datore lavoro

Tipo di Azienda

 Tipo di impego

Principali mansioni e responsabilità  Responsabili procedimenti Ufficio Edilizia

 date

 Nome e indirizzo datore lavoro

Tipo di Azienda

 Tipo di impego

 Principali mansioni e responsabilità  Direzione e coordinamento del Settore Tecnico costituito da circa

30 addetti

 Responsabile Unico per la formazione del Piano Strutturale

Ente Locale

ISTRUTTORE DIRETTIVO (D1) a tempo indeterminato

dal 01.10.2016 al 05.11.2017

dal 01.10.2008 al 30.09.2016

COMUNE DI SANSEPOLCRO - (AR)

Ente Locale

dal 15.01.2007 al 30.09.2008

COMUNE DI SAN GIOVANNI VALDARNO - (AR)

Lavori Pubblici - Attività Manutentive - Protezione Civile - Urbanistica

ed Edilizia - Ufficio di Piano - Ambiente - Patrimonio

COMUNE DI BONDENO - P.zza Garibaldi, 1- 44012 Bondeno (FE)

Ente Locale

DIRIGENTE a tempo determinato Settore Tecnico (ex art. 110 

Lavori Pubblici - Attività Manutentive - Urbanistica ed Edilizia -

Ambiente - Patrimonio - Ufficio di Piano Alto Ferrarese - S.U.E. -

S.U.A.P. - Commercio

DIRIGENTE a tempo indeterminato Settore Tecnico:

dal 01.09.2001 al 13.06.2006

COMUNE DI BONDENO - P.zza Garibaldi, 1- 44012 Bondeno (FE)

Ente Locale

DIRIGENTE a tempo indeterminato Settore Tecnico:

Comando parziale presso il Comune di Cento (FE)



 Responsabile Unico per la formazione e gestione dell’Ufficio di 

Piano

 Coordinamento, formazione e gestione del Contratto di Quartiere 

II

 Responsabile Unico per la formazione degli Strumenti Urbanistici 

e Governo del Territorio

 Responsabile attuazione P.U.A.

 Responsabile dei procedimenti Edilizi

 Responsabile dei procedimenti per progettazione, appalto e 

contratto delle Opere Pubbliche

 Responsabile per la gestione del ciclo dei rifiuti

 date

 Nome e indirizzo datore lavoro

 date

 Nome e indirizzo datore lavoro

Tipo di Azienda

 Tipo di impego

 Principali mansioni e responsabilità  Responsabile del Settore Tecnico costituito da 4 unità lavorative

interne oltre al personale esterno addetto alla manutenzione

 Responsabile dei procedimenti Urbanistici ed Edilizi

 Responsabile dei procedimenti per appalti e contratti per Opere

Pubbliche

 Responsabile per la gestione del servizio di manutenzione

 Responsabile per la gestione del ciclo dei rifiuti

 date

 Nome e indirizzo datore lavoro

Istruzione e Formazione

 date

 Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione

 Principali materie/abilità 

professionali oggetto dello studio

 Qualifica conseguita

 date

 Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione

 Qualifica conseguita

dal 02.01.1991 al 20.04.1992

Attività di libera professione di Architetto

Attività di libera professione di Architetto

dal 21.04.1992 al 30.11.1997

COMUNE DI CASTEL SAN NICCOLO' - (AR)

Ente Locale

Responsabile Apicale a tempo indeterminato Settore Tecnico

Settore Urbanistica – Opere Pubbliche - Tecnico e Tecnico-

Manutentivo (ex 7^ qualifica L.e.d.)

dal 01.12.1997 al 31.08.2001

10.07.1990

Università degli Studi di Firenze

Facoltà di Architettura (Dipartimento di Urbanistica)

Diploma di Laurea in Architettura (vecchio ordinamento)

1991

Ordine degli Architetti della Provincia di Arezzo

Abilitazione all’esercizio della professione n° 298



 Madrelingua

 Altre linge

 Capacità di lettura

 Capacità di scrittura

 Capacità di espressione orale

 Capacità e competenze relazionali

 Capacità e competenze organizzative

 Responsabile per la Variante al Piano della Ricostruzione

 Responsabile del Programma di Rigenerazione Urbana

 R.U.P. progetto di ampliamento palazzetto dello sport importo

lavori € 3.200.000

 Attuazione di Piani Particolareggiati di iniziativa sia pubblica che

privata

 Responsabile e progettista del Piano della Ricostruzione a seguito

del sisma

 Responsabile per la formazione del P.S.C. in associazione con i

Comuni dell’Alto Ferrarese (approvato 2017)

 Attuazione di Piani Particolareggiati di iniziativa sia pubblica che

privata

 Responsabile per recupero area industriale ex zuccherificio

 Responsabile Unico del Procedimento per la gestione del Progetto

Urbano Complesso denominato “Contratto di Quartiere II”

 Progettazione preliminare Infrastrutture quali il nuovo nodo

viario “Ponte Rana” e la progettazione di massima del nuovo

ponte sul Canale di Burana. e nuova circonvallazione a Borgo

Scala, importo lavori € 5.000.000

 R.U.P. primo stralcio funzionale nuovo ponte Borgo Scala,

importo lavori € 3.200.000

 R.U.P. ristrutturazione Ponte Rana, importo lavori € 1.350.000

 R.U.P. nuova scuola comunale località Scortichino, importo lavori

€ 1.700.000

 R.U.P. nuova scuola comunale Capoluogo, importo lavori €

4.672.000

 R.U.P. restauro cimitero monumentale Capoluogo, importo lavori

€ 3.900.000

Comune di Bondeno

Buona

Buona

Ha maturato capacità e competenze relazionali in circa venticinque

anni di esperienza presso pubbliche Amministrazioni. Il lavoro è

sempre stato caratterizzato da rapporti di piena collaborazione e

teso a garantire, nel totale rispetto dei ruoli, la corretta

interpretazione delle esigenze dell’Amministrazione. Questo anche

anticipando, quando possibile, le problematiche che hanno investito

i vari settori. La quotidiana applicazione dei principi di attenzione,

confronto e fiducia nei rapporti con gli Organi di Governo ha

determinato l’efficacia degli obiettivi conseguiti e la coscienza che il

proprio lavoro abbia contribuito al successo dell’Ente

Ha maturato capacità e competenze organizzative e di gestione del

personale e per i principali lavori di seguito descritti

Comune di Cento

Acquisite nel corso della carriera ma non necessariamente riconosciute da 

certificati e diplomi ufficiali

Italiana

Francese

Buona

Capacità e competenze professionali



 Costituzione dell’Ufficio di Piano per la formazione del Piano

Strutturale e Regolamento Urbanistico

 Selezione e formazione del personale addetto all’Ufficio di Piano

(n° 3 architetti)

 Responsabile Unico per la formazione del Progetto Urbano

Complesso denominato “Contratto di Quartiere II”.

Coordinamento di tutta la fase organizzativa e progettuale oltre

che la gestione dei rapporti con gli operatori economici ed Enti

aderenti al Programma quali: Ministero delle Infrastrutture e

Trasporti, Provincia di Arezzo, A.S.L., Arezzo Casa S.p.A.,

Ministero delle Poste Italiane, I.N.P.D.A.P., Diocesi, Fintecna

S.p.A., Direzione Didattica. Il Comune di Sansepolcro è risultato

vincitore del Programma enominato

“Contratto di Quartiere II” classificandosi al 2° posto ed

aggiudicatario di un contributo Ministeriale pari a circa

10.000.000,00 di euro

 Riorganizzazione del servizio di raccolta, conferimento e

smaltimento degli R.S.U. tramite

formazione e stipula dei rapporti convenzionali con la Società  Responsabile per la realizzazione del centro di raccolta e

trasferimento rifiuti “Sito di Trasferenza” a livello sovra comunale

(Importo lavori 4.000.000,00 di euro)

 Patente Patente di guida categoria B

 Ulteriori informazioni

 Allegati

Data, lì 02.01.2020

Documento firmato digitalmente

Arch. Fabrizio Magnani

Comune di Sansepolcro




